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1. USEK SOCIALNICH SLUZEB

Usek socialnich sluzeb se €leni na oddéleni socialnich sluZeb, které fidi, organizuje a kontroluje vedouci socialnich
sluzeb, na aktivizaéni oddélenf a socidlni pracovniky, které fidi ndméstek socialnich sluzeb. Kaidy Gsek ma stanovené
povinnosti, kompetence a metody prace tak, aby byla zajisténa kooperace viech dohromady a souasné zajistén
hladky pribéh poskytovani socidlni sluzby.

a) Usek sociélnich slufeb zaji$tuje prostiednictvim svych zaméstnanct — pracovnikl v socidlnich sluZbach
pfimou obsluZnou péci, podporu a pomoc v oblasti sebeobsluhy a z&asti v oblasti sobéstacnosti uZivateld
socialnich slufeb podle znéni zdkona &. 108/2006 Sb. o socialnich sluZbéch, v platném znéni, vyhlasky .
505/2006 Sh., kterou se provadi zakon o socidlnich sluZbéch, v platném znéni a podle individuainich potfeb
jednotlivych uZivatell socidlnich sluZeb.

b) Socidlni pracovnici — feéi socidlné pravni problémy uZivateld socidlnich sluZeb (dale téZ jen uZivatel),
poskytuji podporu a pomoc v naro¢nych Zivotnich situacich. Zabezpecuje socialni agendu a zpracovava
pisemné podklady pro individudIni socidlni préci a individuaini planovani s uZivateli, (Castni se jednéni
v zajmu uZivateld socidlnich sluZeb. Vedou evidenci Zadatell o sociédlni sluzbu v CSS Hrabyné, zodpovidaji
za pfijimani novych uZivateld, véetné administrativniho zajiSténi, jako napf. vyhotoveni a sezndmeni se
smlouvou o poskytnuti sluzby socialni pé&e, s vnitinimi pravidly, s Domdacim fadem atp. Socialni pracovnici
vedou evidenci uhrad za sociélni sluzby a provadéji mésiéni vyuctovani dhrad.

c) Aktivizaéni oddéleni — pracovnici v socidlnich sluzbach pro zékladni nepedagogickou &innost spolecné
s uZivateli socialni sluzby a podle jejich potfeb, pfedstav a prani, provadi aktivity zaméfené na rozvoj
osobnosti, dovednosti, rozvoj motoriky a podporu schopnosti v oblasti sobéstacnosti, podle znéni zékona
¢&. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach, v platném znéni, vyhladky €. 505/2006 Sb., kterou se provadi zdkon o
socialnich sluzbach, v platném znéni a podle individuaInich potfeb jednotlivych uZivateld.

1.1. UzZivatelé socidlinich sluZeb CSS Hrabyné

2 £ v weer

Podani zadosti a pFijimani uZivateld sociadlnich sluzeb

Informace pro zéjemce o nabizenou socidlni sluzbu jsou dostupné na webové strance Centra socialnich sluZeb
Hrabyné www.csshrabyne.cz (déle jen ,CSS“ nebo , Zafizeni”), dale je moZno informace ziskat telefonicky, pisemné
nebo osobné pfi navitévé CSS prostfednictvim socidlniho pracovnika. Zajemce o socidlni sluZbu nejlépe elektronicky
zadle ,Zddost o prijeti do Centra socidlnich sluZeb Hrabyné”.

Zadost m4 obsahovat: vyjadreni lékafe o zdravotnim stavu zajemce, kopii Rozhodnuti o pFiznani pfispévku na péci,
pokud je zadatel pfijemcem tohoto pFispévku, kopii Rozhodnuti okresniho soudu o omezeni zpisobilosti k pravnim
tkontim a kopii Usneseni o ustanoveni opatrovnika, pokud ma Zadatel ustanoveného opatrovnika.

Projednavani 2adosti probiha v nasledujicich fazich:

a) Navitéva zadatele v misté jeho bydli$té — socialni etfeni, které provédi socialni pracovnik.

b) Zdjemce miZe osobn& navstivit CSS Hrabyné a sjednat si schizku se socidlnim pracovnikem, ktery zajemci
poskytne osobné &i pisemné zakladni informace o sluzbdch poskytovanych v CSS Hrabyné.

¢) Ke kazdé zadosti se jako poradni orgén feditelky zafizeni vyjadfuje Komise pro pffijimani a stéhovani obyvatel,
(vedouci zdravotniho oddéleni, zdravotnicky ndméstek z pohledu rehabilitatni péce, vedouci socialnich sluzeb,
socidlni pracovnik a naméstek pro socialni sluzby — ddle jen ,Komise“).

d) Na zakladé vyjadieni Komise a zjiiténi, Ze Zadatel splfiuje podminky pro pfijeti, je rozhodnutim feditelky zafazen
do Seznamu Zadatell, o &em# CSS Zadatele pisemné informuje; neni-li kapacita CSS plné vyuZita, Zadatele ihned
pisemné informuje o pfijeti. V pfipadé nespInéni podminek pro pfijeti CSS Hrabyné Zadatele o tomto pisemné
informuje a jeho Zadost zafazuje do evidence vyfazenych Zadosti.

e
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Kapacita CSS Hrabyné
1. Domov pro osoby se zdravotnim postiZenim.........cceiisinnns
2. Odlehdovaci sluzba.........cccc........

......................................................................................................

155

...10

3. Socidlni rehabilitace v Centru socidlné rehabilitacnich sluzeb Hludin...... 8
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Stav Zadosti v Seznamu Zadatelli o pFijeti do €SS Hrabyné — pro rok 2024 pouze Zadatelé zafazeni.
Tabulka €. 1: Evidence Zadateli o pfijeti

2020 100 65 165
2021 63 44 91
2022 63 63 126
2023 26 24 50
2024 28 20 48

Tabulka €. 2: Poéet uzivatelt socidlnich sluzeb k 31. 12. 2024:

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim | 92 55 147

Odlehcovaci sluzba 4 4 8

Socialni rehabilitace 4 4 8

Celkem 100 63 163
1.2. Prichody, odchody

Tabulka &. 3: Pfichody a odchody uZivatelii socidlnich sluzeb CSS - DOZP

Leden 0 2 0 0 0 2 159
Unor 1 0 0 2 2 1 155
Bfezen 4 0 1 1 0 4 155
Duben 0 1 0 0 1 2 153
Kvéten 2 0 0 0 0 2 153
Cerven 0 0 0 0 0 0 153
Cervenec |1 1 0 0 1 5 149
Srpen 0 2 1 2 1 1 148
Zari 0 2 0 1 0 2 147
Rijen 3 2 0 0 0 2 150
Listopad 0 0 2 2 1 1 148
Prosinec 1 0 0 1 0 1 147
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1.3. Rozdéleni uZivateli socidlnich sluZzeb do vékovych skupin

Poslanim CSS Hrabyné je prostiednictvim pobytové socidlni sluzby poskytovat podporu a pomoc obc¢anim s
télesnym postizenim stardim 18 let, ktefi maji snizenou sobéstacnost, a jejichZ Zivotni situace vzhledem k tézkému
télesnému postiZeni vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Tuto pomoc jiz neni moiné zabezpecit pomoci
terénnich nebo ambulantnich socidlnich sluZeb v pfirozeném socidlnim prostredi.

Cilovou skupinou CSS jsou dospélé osoby (star3i 18 let) s télesnym postiZenim s trvalym pobytem na Gzemi Ceské
republiky, které vyuZivaji kompenza&ni pomucky, jsou zavislé na pomoci jiné fyzické osoby, a to ve stupni stfedné
té7ké, tézké a uplné zavislosti.

Primérny vék uZivateld socidlnich slufeb je 64,0 let; nejstarsi uZivatel socialnich sluzeb mél 100 let, nejmladsi
uZivatel socialnich sluzeb mél 22 let.

Tabulka €. 4: Rozdéleni uzivatell socidlnich sluzeb do vékovych skupin (2019-2023)
e = : £ =

19-261let |1 2 1 1 1

27—65let (89 105 (103 |92 88
66 — 85 let | 57 47 49 57 61
nad 86 let | 16 11 12 9 13

1.4. Ubytovani uZivatelii socidlnich sluzeb

UZivatelim socidlnich sluzeb CSS Hrabyné zajistuje ubytovani ve 36
dvouldzkovych a 101 jednoltizkovych pokojich. Pocet jednoldzkovych pokojl se
z dlivodu zkvalitfiovani socidlnich sluZeb kaidym rokem navySuje a plvodni
dvoullZkové pokoje jsou pfebudovavédny na pokoje jednoltzkové.

Pokoje jsou standardné vybaveny lizkem, skfini, prddelnikem a stolem. Po
dohodé si mohou uZivatelé socidlnich sluZzeb pokoj dovybavit vlastnim drobnym
nabytkem, domacimi spotfebici, televizi, pocitacem, aj.

1.5. Stravovdni uZivateli socialnich sluZzeb

Stravovéni CSS Hrabyné zajistuje celodenné dle pifedem zvefejnéného jidelniho listku. Vybér stravy uZivatelé
socialnich sluzeb provadéji prostiednictvim &ipovych karet, aplikace v mobilnim telefonu nebo pfistupu pfes PC.
Uzivatelé maji moZnost vybéru z nékolika druht jidel.

Ugivatelé socilnich sluZeb se mohou stravovat v hlavni jideIné v pfizemi nebo v jideIné na jednotlivych patrech, ve
kterych jsou ubytovéni, eventudlné také na pokoji.

Pfipadné pfipominky ke kvalité a pestrosti stravy projednava vedouci stravovaciho provozu pfimo s uZivatelem,
piipadné pFizvanymi zaméstnanci jako jsou socialni pracovnik, kli¢ovy pracovnik, vedouci socialnich sluZeb aj.

1.6. Vyuiiti volného &asu uZivateli socidlnich sluieb
V prib&hu roku 2024 se 10 aktivizagnich pracovnic vénovalo aktivizacni ¢innosti u jednotlivych klientdi a poskytovalo

podporu pii plnéni jejich stanovenych cilli v individualnich planech klientl socialnich sluZeb. K 31. 12. 2024 byla
cilend podpora t&chto pracovnicv socidlnich sluibdch zaméfena na 101 klientd socidlnich sluZeb, pficemz

o
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pracovnice v socilnich sluZbach poskytuji podporu a pomoc pffi napliiovéni individudlnich zajm{ klientd, soustiedi
se na nejohrozenéjéi skupinu klientl socidlnich sluZeb, tj. pfedevsim na nové pfichozi klienty a klienty dlouhodobé
ohrozené socidlni exkluzi. Aktivizatni pracovnice jsou zdrojem primarni aktivizace klientd prostfednictvim
znovuzapojeni se do spoletenského kontaktu, zachovéni kognitivnich funkci, nacviku jemné motoriky, tréninku
paméti.

Volno&asové aktivity nabizené uZivatelim CSS Hrabyné:

Moznost pGjéovani knih v mistni knihovné kazdy patek. Klienti mohou denné vyuZivat Solnou jeskyni. 1x tydné hraji
klienti socialnich slufeb Bocciu, 1x tydné hraji foukaci Sipky a 1x do mésice si mohou zahrat Ruské kuzelky, 1x
mésiéné probiha navitéva Canisterapie. Terminy jsou stanoveny klientdim, ktefi v rdmci svych individualnich potteb
potfebuiji podporu persondlu. V pfipadé volného ¢asu miZe jakykoliv klient vyuZit nabidku sportovnich aktivit
kdykoliv ma chut.

Potadani spolegenskych her a turnajd napi. ve hite Clovéce, nezlob se, Bingo nebo védomostni soutéZe a kvizy.
Setkavani s klienty jednotlivych pater na tzv. patrovych schiizkach, kde jsou seznameni s akcemi a udalostmi
nadchézejicich dni a také projedndvany zéleZitosti, tykajici se jejich Zivota na patre.

Setkavani s klienty pfi narozeninovém posezeni. Aktiviza¢ni dilny, filmova mistnost, keramicka dilna a Solnd jeskyné
nabizi klientim v kaZdodenni rutiné oddych a zpestieni béZného denniho tempa.

Koncerty, vylety a spole¢enské zabavy:
- Ttikralové posezeni;
- novoroéni turnaj Clovéée, nezlob se;
- enkaustika;
- védomostni soutéi ,Jak dobie znas svoji vlast?”;
- Ostravar Biatlon Plus;
- védomostni hry Zpatky do lavic, Hra v kostce, Bingo, deskové hry;
- wvylet do muzea Tatra Kopfivnice;
- Jarni slavnosti s cimbalem,
- keramicky krouZek;
- vylet do Planetdria Ostrava;
- exkurze odbavovaci a pfiletové haly ostravského letisté;
- tradiéni pedeni velikono€nich beranku;
- vystava a veletrh Flora Olomouc;
- Carodéjnicky rej — paleni Earodé&jnic;
- sazeni kvétin a bylinek do mobilnich zahonk;
- kvizova odpoledne;
- spolecenské hry a Bingo, Sipky a A-Z kviz;
- vylet do ZOO Ostrava;
- Ma3jova smaiZenice;
- wvylet na Jizni Moravu;
- piskovani, miCkovani;
- Turnaj v ruskych kuZelkdch s opékanim parkd;
- Stafetovy maraton na koletkach;
- vylet do Opavy;
- Dny lidi dobré ville na Velehradé;
- posezeni s domacimi palacinkami;
- prochazky do lesa, obce;
- kvizova odpoledne ,Letem svétem®;
- wylet do Jeskyné na Spi¢dky;
- Fajné odpoledne ;
- vylet do Svéta techniky;
- nakupni centrum Gécko;




CS5
@

- Miniabilympiada;

- odpoledne pro klientky ,Péce o plet”;

- védomostni hra ,Sest ran do klobouku“;
- Travesti show Divoké kocky;

- pedeni pernickl, peceni cukrovi;

- Vanocni trhy v Opavé;

- Vanoéni a silvestrovské posezeni;

Centrum socidlné rehabilita¢nich sluzeb Hlugin

CSRS Hlugin je odlou¢enym pracovitém CSS Hrabyné a se svou nabidkou socialni rehabilitace poskytuje podporu
pro 8 uzivateld, dospélych osob s t&lesnym postiZenim a seniorl s télesnym postiZenim s trvalym pobytem na uzemi
Ceské republiky, ktefi vyuzivaji kompenzaéni pomiicky, jsou zavisli na pomoci jiné fyzické osoby, a to ve stupni lehké
nebo stfedné tézké zavislosti.

Poslanim sluZby sociélni rehabilitace v Centru socialné rehabilitaénich sluZeb Hlu¢in je podporovat dospélé osoby
stardi 18 let s télesnym postizenim v jejich osobnim rozvoji, nautit je trvale Zit se svym zdravotnim omezenim.
S podporou sluzby socidlni rehabilitace se uZivatelé naudi pfekondvat nékteré nepfiznivé dopady a omezenia sniZit
rizika socidIniho vylouéeni. Socialni rehabilitace usiluje o vytvofeni otevieného a bezpeného prostfedi, ve kterém
mohou uZivatelé na zakladé svych individudlnich potfeb, moZnosti, dovednosti a schopnosti dosahovat nejvy3si miry
sobé&stacnosti, samostatnosti a nezavislosti.

Cilem slusby socidini rehabilitace je rozvoj schopnosti uZivateli se zdravotnim postizenim pro jejich pozdéjsi
samostatny Zivot, a to bud've vlastnim bezbariérovém domé/byté&, rodiné nebo jiném vhodném zafizeni, které bude
dosaZenou samostatnost akceptovat a nadale podporovat.

[ I
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2. ZDRAVOTNI USEK

V tzv. univerzalni ambulanci, kromé vieobecného praktického Iékafe pro dospélé a 1ékafe pracujiciho v CSS
Hrabyné (psychiatr) poskytuji zdravotni péci klientum socidlnich sluzeb i pacientim z okoli tito odborni Iékafi
(provozujici nestatni zdravotnicka zafizeni):

- internista 1x tydné

- koini lékaf 1x tydné

- chirurg a mammolog 2x tydné

- urolog 2x tydné

- gynekolog 1x tydné

- rehabilitacni Iékaf 1x za dva tydny

- neurolog 1x mé&si¢né pro klienty CSS Hrabyné, pojistovna VZP
- ofni lékarF 1x tydné

- ofni optik 2x mésicné

- fyzioterapeut v prostorech rehabilitace 5x tydné

Ordinaéni hodiny jednotlivych lékaf na sebe asové navazuji, ordinace je pIné vytizena a CSS Hrabyné tak docililo

efektivni a komplexni nabidky poskytovéni zdravotnich sluzeb pro své klienty. Ambulantni sluzby jsou otevieny i
venkovni komunité.

2.1 Ambulantni péce

Poéet dispenzarizovanych klientii socialnich sluzeb v odbornych ambulancich:

Ambulance Pocet
klientt

Interni, diabetologicka 150
Neurologicka, rehabilita¢ni 76
Chirurgicka 110
Kozni 40
Psychiatricka 160
Urologicka 160
Gynekologicka 30
O¢ni 130
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2.2 Hospitalizace klienti socidlnich sluZeb

Pocet hospitalizovanych klientt socialnich sluzeb na téchto oddélenich:

Oddéleni Potet uzivatelli | Poget dnii Umrti
Interni 54 581 6
Neurologické 21 151 -
Chirurgické 21 190 -
Urologické 9 61 -
Infekéni 17 192 -
Psychiatrické - - -
Ortopedické 1 6 -
TRN 6 114 2
LDN 2 17 -
JIP 12 106 3
ARO 3 8 3
Lazerisky pobyt 1 38 -
Gynekologické - -

O¢ni 1 3 -
ORL 1 14 -
Neurochirurgicka - - -
Ustni &elistnf - - -
Kozni - - -
Hematolologicka - - -
Traumatologie 1 7 -
Popaleninové centrum 1 25 -
DIOP - - -
NIP - - -
Onkologie - - -
Hospic - - -
Spinalni jednotka 1 8 -
Kardiologie 1 2 -

V roce 2024 bylo hospitalizovano celkem 158 klientd socialnich sluZeb, prostondno bylo 1523 dnd. Pramérnd
délka pobytu v lazkovych zdravotnickych zafizenich na jednoho klienta socidlnich sluZeb byla 9,63 dni.
V nemochniénich zaFizenich zemielo 14 klientd socialnich sluzeb, v CSS Hrabyné zemfelo 10 klientd socidlnich

sluZeb.

2.3 Hygienicky standard

V CSS Hrabyné zaji$tovala Gklid dodavatelsky firma TSC Cleaning, a.s. Kvalitu Gklidu pravidelné kontroluji p¥islusni

vedouci zamé&stnanci a je v souladu s platnymi hygienickymi pfedpisy.
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2.4 Cinnost Iékaie pracovné - IékaFské sluzby (zajistuje firma VSeobecny lékar)

Preventivni péce o klienty socialnich sluZzeb a zaméstnance v r. 2024:

Provedena zdravotni klienti zaméstnanci
vysetieni (pocet) (pocet)
periodické prohlidky - 74

vstupni prohlidky 50 32

vystupni prohlidky - 1
mimofiddna prohlidka - 14

Ockovani klientl socidlnich sluzeb a zaméstnanci v r. 2024:

Typy klienti zaméstnanci
onemocnéni (pocet) {pocet)
Virova hepatitida B 4 -
Strept.pneumonie 4 -

Klistova encephal. - -

Tetanus 2 -

Chfipka 55 -

LékaF pracovné — lékaiské sluiby téZ pravidelné sleduje hygienicky standard komplexni o3etfovatelské péce a
pracovist stravovaciho odboru.

Péce psychiatra zahrnovala:

- psychoterapeutickou péci o stigmatizaéni klienty, napf. 1é€ené pro zavislost na alkoholu ¢i jinych
navykovych latkach

- lé&eni neurotickych a reaktivnich stavl a klientl s organickymi psychickymi poruchami

- fedeni konfliktnich stav(l mezi klienty, pfipadné mezi klienty a persondlem

- vydetieni a posouzeni klientd k fizeni elektrického invalidniho voziku (EIV)

- instruktaZe zdravotnickych pracovniki v pfistupu k nemocnym klienttim

e«
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3. REHABILITACE

3.1 Pfehled rehabilitacni éinnosti

Oddéleni rehabilitace zabezpetuje provadéni rehabilitatnich vykon( na seku fyzioterapie (pohybova lécba a
Ié€ba fyzikalnimi prostredky).

Na oddéleni pracovali 2 fyzioterapeuti, 2 pracovnice v socidlnich sluzbach a 2 maséfi.

Fyzioterapeuti vykondvaji ¢innosti zamé&Fené na diagnostiku, ktera vede ke stanoveni terapeutického planu, a
terapii funkénich poruch pohybového systému. Prostfednictvim pohybu a dalSich fyzioterapeutickych postupt
cilen& ovliviuji funkce ostatnich systém, véetné funkci psychickych.

V prvnim pololeti rehabilitovalo 114 klient(, (z toho 93 pravideIné a 21 nepravideiné), ve druhém pololeti 111
klientd (z toho 86 pravidelné a 25 nepravidelné).

Vegkerou rehabilitaci, které se viak dé&je na zakladé svobodného rozhodnuti klienta ordinuje a kontroluje
neurolog.

3.2 Fyzikdlni terapie

Zaméstnanci oddéleni rehabilitace pfi vykonu zaméstnani vyuZivaji fyzikdlnich prostfedkd, elektrického proudu
(elektroterapie), magnetického pole (magnetoterapie), vody (hydroterapie), tepla (termoterapie), svétla
(fototerapie) a mikrovinné diatermie.

V ramci hydroterapie, kterd se v CSS Hrabyné t&3i velké oblib&, mohou klienti vyuZit bazén, ergonomicky tvarované
hydroterapeutické vany pro horni a dolni kongetiny a 2 celotélové hydroterapeutické vany. Klientdm CSS Hrabyné
je rovné k dispozici Etyfkomorové hydrogalvanickd lazeri urena k aplikaci galvanického proudu pro horni a dolni
konéetiny ve vodnim prostfedi a 3lapaci koupel. Zaméstnanci oddéleni zajituji klasické maséZe a v ramci relaxacni
terapie také hydromasazni wellsystém Medical (suché masaZni lehatko).

Vegkeré procedury fyzikaIni terapie (elektroléebné pfistroje, ultrazvuk, lasery, BTL PHYSIO 5000, mnohostranny
pfistroj REBOX, biolampy a elektromagneticky pfistroj VAS-07, ktery ma mnohostranné léebné vyuZiti), jsou
klient&im CSS Hrabyné k dispozici na zakladé indikace neurologa nebo rehabilitacniho lékare.

V souladu s kolektivni smlouvou mohou zaméstnanci CSS Hrabyné kazdy patek vyuZivat sluZeb rehabilitace.

0o
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Tabulka é. 2: Celkovy piehled rehabilitagnich vykonu:

f:z::l::;:;énich Nazev rehabilita¢niho Gkonu I. pololeti Il. pololeti
tkonii

G2 individualni cviceni 1594 1685
G3 polohovéni 991 984

L cviceni na lazku 1006 1112
G4 cviteni na kladkach a pfistrojich 2512 2511
G5 nacvik chiize, vertikalizace 1123 1126
G6 cviceni ve vodé 13 12

G7 skupinova cviceni 415 445
M masaie 468 470

B vifiva lazen, zébaly 1129 1131
U ultrazvuk 75 79

A I1é¢ba svétlem 252 249
E6 ¢tyrkomorova lazen 92 90

E elektrolécba 314 321
Celkem 9984 10215

Zaméstnanci oddéleni rehabilitace pravidelné v pribéhu celého roku asistovali klientim pfi sportovnich
¢innostech v rdmci volnoCasovych aktivit.
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4. EKONOMICKY USEK

Ucetni zavérka byla sestavena k 31.12.2024 a nasledujici vykazy jsou pfilohou této vyrocni zprévy:

a) rozvaha
b} vykaz zisku a ztraty

4.1. Rozbor hospodareni a vyhodnoceni cerpéni (zdvazny ukazatel, vysledek hospodareni, ndklady, vynosy,
cerpadni finanénich prostredki z jinych zdrojii)

4.1.1 Neinvestiéni pFispévek na ¢innost — zdvazny ukazatel zFizovatele MPSV

1) Pro rok 2024 byl organizaci stanoven zavazny neinvestitni pfispévek takto:

- neinvesticni prispévek celkem 74 410 144,00 K¢
z toho: limit mzdovych nakladd 61 051 410,00 K&
v tom: prostfedky na platy 60 935 887,00 K¢
OON 115 523,00 K¢

- Pocet zaméstnancl 165

V mésici Fijnu 2024 bylo provedeno rozpoétové opatfeni, &.j.MPSV-2024/230575-621/1, kterym byl financni vztah
mezi rozpoétem MPSV a CSS Hrabyné zménén, a to z dGivodu presunu ¢asti financnich prostfedkid plvodné
alokovanych na platy zaméstnanct do ostatnich osobnich nakladd.

Tento pfesun byl nezbytny z nékolika davoda:

- ukonteni pracovniho poméru nékterych zaméstnanci, které bylo spojeno s vyplacenim odstupného.

- pokryti &innosti, které nebylo mozné zajistit prostfednictvim standardnich pracovnich pomérd. VyuZiti
dohod o provedeni prace (DPP) a dohod o pracovni ¢innosti (DPC) umozZnilo organizaci flexibilné reagovat
na kratkodobé nebo sezdnni potfeby, bez nutnosti trvalého navyseni personalnich kapacit.

Finanéni vztah mezi rozpoétem MPSV a CSS Hrabyné se timto rozpo¢tovym opatienim pro rok 2024 zménil takto:

neinvesti¢ni pfispévek celkem 74 410 144,00 K¢
z toho: limit mzdovych nakladi 61 051 410,00 K¢
v tom: prostiedky na platy 60 703 410,00 K¢
OON 348 000,00 K¢

- Pofet zaméstnanci 165

Zhodnoceni ¢erpéni prispévku na €innost
Pridéleny neinvestiéni ptisp&vek pfispévkova organizace v pIné vysi vycerpala dle stanoveného zédvazného
ukazatele.

4.1.2 Vysledek hospodaieni

Centrum socidlnich sluZeb Hrabyné& uzavielo rok 2024 s kladnym hospodaiskym vysledkem, coZ svédci o
efektivnim hospodafeni a odpovédném piistupu k finanénim prostfedkdm.

V ramci finan&niho planovéni bylo dosazeno optimélniho vyuZiti zdroji, a to se odrazilo ve stabilni financni situaci
na konci Uéetniho obdobi.

Klitové faktory, které pfispély k Gspéchu v hospodaieni, zahrnovaly disledné Fizeni ndkladd, efektivni organizaci

provoznich procest a Gsporna opatfeni. Vyznamnou roli hrala také realizace vybérovych fizeni na dodavky sluzeb a
zboti, kterd umoznila organizaci ziskat nejlepsi moZnou nabidku a zaroveri zarucila transparentnost a hospodarnost.

o
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Setieni probihalo pfedeviim v oblasti provoznich nakladi, kde bylo moiné sniZit vydaje bez dopadu na kvalitu
poskytovanych sluZeb. Ddsledné sledovani nakladovych poloiek a pribé&Zné optimalizace vedly k maximalnimu
vyuZiti zdrojl pfi zachovani vysoké drovné &innosti.

-----

celkovému kladnému hospodaiskému vysledku.

Vedlejéi ¢innost byla ziskovd, coZ dokazuje, Ze organizace byla schopna efektivné spravovat véechny své aktivity,
nejen ty hlavni.

.....

.....

ktery prispél k celkové stabilité organizace.

Stejné jako v hlavni €&innosti, i zde byla realizovana Usporna opatfeni a zajiStovana transparentnost prostfednictvim
vyb&rovych fizeni. To vedlo k minimalizaci vydaju pfi zachovani kvality poskytovanych produkti ¢i sluZeb.

-----

na podporu hlavni ¢innosti. Tim se posiluje jeji stabilita a pfipravenost na nové vyzvy v nadchazejicim obdobi.
Zavérem lze konstatovat, Ze hospodareni organizace bylo v roce 2024 nejen stabilni, ale i efektivni. Kladny

hospodafisky vysledek doklada spravné finanéni fizeni a odpovédny pfistup k rozpoctu. Organizace tak vstupuje do
nového roku s dostateénymi finan¢nimi prostredky pro dal3i rozvoj a zajisténi své ¢innosti.

Srovndni hospoddiského vysledku s rokem 2023

2022 2023 2024 Rozdil
(2024-2023)
Hlavni ¢innost 13 255 966,38 | 10227 291,27 | 7 418 032,91 -2 809 258,36

(zisk po zdanéni)
Hospoddrskd cinnost 2 265 551,95 -2 975 199,71 | 3096 443,05 6 071 642,76
{zisk po zdanéni)
Zisk celkem 15521518,33 | 7252091,56 | 10514 475,96 3262 384,40

Hospodafsky vysledek celkem za rok 2024 po zdanéni ¢ini 10 514 475,96
V souladu s § 56 zékona ¢. 218/2000 Sh. o rozpoctovych pravidlech, v platném znéni organizace poZada zfizovatele
MPSV o rozdéleni vysledku hospodaieni do penéinich fondd.
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4.2. Néklady a vynosy

4.2.1. Ndkilady

Ndklady Ndklady srovndni gg;:«/r;zlzgyvm F
celkem celkem 2024/2023 v %
2024 2023
Hlavni ¢innost 139 978 460,66 139 061 103,04 +917 357,62 100,66 %
Vedlejsi €innost 14650817,99 25547 864,65 -10897 046,66 |57,35%
Celkem 154 629 278,65 164 608 967,69 -9 979 689,04 93,94 %

Celkové naklady na hlavni &innost se meziro¢né zvysily 0 917 357,62 K&, tj. 0 0,66 %.

vvvvv

Vyvoj ndklad@ hlavni éinnosti v druhovém ¢Elenéni dokumentuje nize uvedena tabulka
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VANGEL NAKLADSR'LL:;:;:?::E:‘ZA ROKZE2egM 2021 2022 2023 2024 rozdfl (2024-2023)

**Pghonné hmoty a mazadla - HC 97 717,50 159 830,38 186 520,04 144 472,09 |- 42 047,95
**Knihy,uteb.pomucky a odbor.tisk 43 501,51 26 612,09 21 586,00 13 737,00} 7 849,00
**Kanceldfské potieby 161 892,99 187 671,65 142 897,68 165 572,33 22 674,65
**Potraviny 3 860 383,20 4 371 122.27| 5231 504,54 4 850 924,85 |- 380 579,69
**Spoti.materialu a Eist.prostredkd 837 669,05 1060 483.77| 1 266 388,50 1249562.74 |- 16 825,76
**KD drobny hmotny majetek 487773 9 602,71 27 149,56 11487,03 |- 15 662,53
**Pradlo 187 11583 2147675 35 382,57 106 279,25 70 896,68
**Zdravotnicky material 250 763,98 239 568,23 271 257,05 183 213,17 |- 88 043,88
**Nahradni dily, materidl pro ddribu 94 489 48 169 046,12 161 193,51 225 805,11 64 611,60
**Ostatnl material 188 539,00 187 065,28| 122 535,78 123 388.15 852,37
“*0statni materid) - HC-UZIV.-DOT/FINDAR 36 022,00 28 931,00 34 708,00 e 34 708,00
**Ostatni materidl-aktivizace ufiv. 99 105,15 187 056,91 121 667,95 110 014,69 |- 11 653,26
**Reklamni pfedmény 13 830,30 211 004,23 95 015,48 |- 115 988,75
**Hasici pfistroje a |. ipoZarni zafizent 7 625,27 15 592,07 13 681,13 10 793,80 |- 288733
**UKRAJINA-vidaje na v&cné dary - 29 825,001 - -
Spatieba materidlu celkem (utet 501) 5883 532,99 6 693 884, 7 847 476,54 7 290 265,69 |- §57 210,85
**spotieba vody 480 842,07 445 756,37 502 945,75 658 195,03 155 249,28
** spotfeba LTO 5 023,92 5 023,92
moti‘eba plynu 517 619,37 1 479 466,76 1276 715,28 123247183 |- 44 243,45
|**kogenerace tepla 1420 637,45 1 203 979,52 2892493 52 3102 480,11 209 986,59
** kogenerace TV 188 116,12 242 723,26 710 593,80 489 311,09 |- 22128271
**spotfeba el.energie 1632 087,65 3 770160,52 2442 137,26 3 068 663,86 626 526,60
Sgoﬁeba energif celkem [utet 502) 4239 302,66 7 142 086,43 7 824 885,61 8556 145,84 731 260,23
|**opravy a udr¥ovani - budovy a stavby 3019 392 87 1096 631,04 3 040 304,85 4947 351,05 1907 046,20
**opravy a udrfovani - VT, kanc.techn. 191 720,77 247 311,91 356 595,76 336 696,53 |- 19 899,23
**opravy a udrfovani - ostatnf - HE 1063 025,15 727 958,11 933 870,39 102025216 86381,77
|Opravy a udriovan( celkem (et 511) 4274 138,79 2 071 901,06 433077100 6304 299,74 1973 528,74
Cestovné 32 588,00 70 503,59 165 874,97 133 608,04 |- 27 266,93
Néklady na reprezentaci 4549,25 5 772,70' 246 128 41 33 95 |- 212 285,46
Aktivace vnitroorg.slufeb-aktivizace uiv. - 68 631,65 - 79 28556'- 63 152,13 |- 35 494,09 27 658,04
**Qst.slufby-operativni prondjem s vyjimkau plidy 29 324,97 32 541,95 33 084,76 41 137,72 8 052,96
**Ost.sluzby-Tvorba, aktualizace www strének 29 330,40 33 299,00 13 068,00 15 028,20 1960,20
**0st.sluzby-podtovné + telekomunikace 335 497.64 347 436,43 369 861,96 37652445 6 662,49
**Ost.sluiby-stotné Hiugin 27 243,38 41 271,76, 33 067,55 35 65227 258472
**Ost.sluiby-stravné HluZin 1617,00 - -
**Qst.slufby-konzultace, porad.&innost 341 246,00 192 556,00 187 816,00 120 071,00 |- 67 745,00
**Ostatni sluzby uZiv.-Rezervni F./Provoz 46 655,24 269 678,20 236 359,33 118 517,00 |- 11784233
**Ostatni slutty-jiné - HC 378443237 4 605 681 99, 4 825 204,60 4 862 767,63 3756303
II"Ost.sl.-U}‘g rade, servis progr., hosting.sluzby 359 198,96 374 890,30 429 820,02 548 16236 118 342,34
**0st.sluzby-nékiady na reklamu_a propagaci 19 249,89 5 747,50 79 938,91 41 570,00 |- 38 368,91
néklad; na stuiby celkem [iZet 518) 4973 795&5' 5903 103,13 6208 221,13 6 159 430,63 |- 48 790,50
**Mzdové naklady-mimo OON - HE 76 931 849,00 67 418 635,00, 70 588 641,00 69 27949300 - 1309 148,00
**Mzdové naklady-OON - HC 274 522.00 233 229,00 344 739,00 219 958,00 |- 124 781,00
**Mzdové naklady-OON-odstupné - 170 256,00( * 137 739,00 137739.00
**Mzdové niklady-Nahrady za dotasnou PN 744 155,00 979 018,00, 868 201,00 1053 964,00 185 763,00
**Mzd.nékl.-Nahrady -mimof.pfisp.nafiz.karant. 32 315,00 92 293,00 - -
Mzdové ndkiady celkem(iitet 521) 77 982 841, 68 893 431,00, 71 801 581,00 70 691 154,00 |- 111042700
**z4konné socialni pof.~zdravotni poji¥téni-org. 6 933 998.00 6 081 952.00[ 6372 190,00 6 249 263,00 |- 122 927,00
**Zékonné socialni pof.-socidlni pajifténl-org. 19 074 804,00 l 16 666 941,0(‘)]I 17 558 901.00 17 220 326,00 |- 338575.00
Zikonné soc.po]iténi celkem|iZet 524) 26 008 802,@ 22748 893.@* 23 931 091,00 23 469 589,00 |- 461 502,00
**Jiné socidlni pofi§téni-povinné lraz.poj.zam. 323 589.00 283 828.00 297 366,00 29177300 5593,00
**Z4k.soc.nakl.-Pridé! do FKSP 1554 166,00 1 367 953,00 1429 137,00 703 334,00 |- 725 803,00
**28k.soc.ndkl.-Zévodni preventivni péfe-524/2{)DPPO 67 247,70 121 109,49 63 063,03 77 883,07 14 820,04
**74k.soc.ndkl.-Prac.ochranné pomdcky-5§24/2]|OP- HE 253604443 966 083,24 927 550,02 608 749,01 |- 318 801,01
**Z4k.soc.nakl.-Prac.ochranné pomicky-§24/2j)DP- 130 836.88 2 900,00 2900,00
**Z4k.soc.ndkl.-Nékl.na vad&lavani zam.-524/2[|DPPO 176 378,62 259 155,2% 201 618,55 358 612,10 156 993,55
** jiné socidtni ndklady 119 501,30 - 119 501.30
Osobni+zdkonné socléini ndklady 4788 262,63, 2 998 139,03 3 038 235,90 2043 251,18 |- 994 984,72
Silni¢ni dai 15 549,04 0, -
Daih 2 nemovitostl - HE 13 092,07 12 885, 44 782,92 1562822 |- 29 154,70
**Jiné dané a pol.-popi.za uZivani délnic né - HE 1 500,00 1 500.00) 2173549 10 818,47 |- 1091702
**Jiné dané a pol.-spravni paplatky - HE 18 360,02 2 500.00) 16 356,57 205343 |- 14 303,14
**Jiné dané a @El.-ost.popl.-pi‘ev.kuefADPH -HE 270062344 3461 170.29| 3762 197,43 3657 163,57 |- 105 033,86
**Jiné dan& a popl.Ostatni papl -DPH-dakl.o pou?iti 261817 53 823,09 119453 185143 656,90
Jiné dané a poplatky celkem 2723 101,63 3 518 993,38 3 801 484,02 3671 886,90 |- 129 597,12
Smiluvn( pokuty a droky z prodleni 611,00 611,00
Ostatni pokuty a pendle - HE 7 000,00 2 300,00 4 000,00 10 600,00 6 600,00
Manka a kody-ostatn{ - HE 29 838,60 2,11 87 258,00 62 838,35 |- 24 419,65
|Prodany materidl 1497,13 - - -
|Tvorba fondu (prode| DD majetku) 57 851,24 -
_**Odpisy dlouhodobého majetku - HE 473612478 4 855 726,98| 5089 442,37 5403 686.38 314 244,01
**0dpisy dlouhodobého majetku-dotace 403 1621 426,86 2241 292,94 2215 279,29 2 566 978,59 351 699,30
** zist.cena vyf.majetku (Gplné apatiebeni) 267 195,00 267 195,00
Odpisy celkem 6 357 551,64 7097 019,92 7304 721,66 8 237 859,97 933 138,31
Prodany DHM 67 000,00 - -
Néklady z vyiazenych pohleddvek 10 818,00 3 817,00 7 087,02 3 270,02
N&klady z drobného dlouhodobého majetku 2 016 396,55 963 042,12 1 504 536,60 2 396 063,69 891 527,09
** Nefivotni pofiténi - majetek 390 859,93 425 153,44 34 253,51
**Bankovni terminal 576107 5761,07
** ost.ndklady 2z &innosti jiné 8416,70 341345 |- 5003,25
Ost.ndklady z Einnosti celkem 343 054,10 376 519,91/ 399 276,63 434 327,96 35052,33
Kursové ztréty - HE 828,42 571,48 3720,93 352,56 |- 336337
Daif z Efllml'.l 705 532,85 1942 526,44 576 391,85 490 107,01 |- 86 284,84
NAKLADY CELKEM 140 468 292,79 130 362 293,57 139 061 103,04 139 978 460,66 917 357,62

e



CSS
oY

HRABRYNE

>

,Spotieba materidlu (4éet 501) — téméF ve viech polozkach v této kategorii doslo ke sniZeni nakladd, coZ
bylo zptsobeno predeviim zavedenim dspornéjsich postupd, zlepSenou spolupraci s dodavateli,
modernizaci procesi a vyuZivani novych technologickych feseni.

,Spotfeba energie — celosvétovy riist cen energii se projevil také v CSS a pfes veSkerou snahu sniZit
spotiebu energii nebylo CSS Usp&3né a spotieba energii vzrostla cca o 730 tis. KE

Za rok 2024 doglo k nardstu nakladti na opravy a udriovani a to o 1 907 tis. K¢. V této ¢dstce jsou mimo jiné
zahrnuty pravidelné revize a kontroly vytaht, stavebni opravy koupelen a pokoji uZivatelil soc. sluzeb,
vyména samodisticich &esli a aera¢nich elementd na COV, vyména dmychadel na Cov, ovéieni a vyména
méfidel tepla, chemické &iténi otopné soustavy, polymerizace a voskovéni podlah na jednotlivych patrech,
oprava suché hydromasaini vany. Zvysené naklady na opravy jsou taky zpisobeny starnutim budov a
technického vybaveni, kdy s vy3&im vé&kem majetku jsou potfebné stéle castéjsi a nakladnéjsi opravy a
udrzba.

Naklady na sluzby (G&et 518) v porovnéni s rokem 2023 mirné poklesly. A to cca o 50 tis.KC.
V této &astce jsou zahrnuty naklady na tvorbu a aktualizaci webovych stranek, naklady na dklid, deratizaci,
odvoz odpadu, telekomunikace a postovné, konzultaéni a poradenskou ginnost,

Cerpéani mezd bylo v roce 2024 nizsi o cca 1 110 tis.K¢ neZ v roce 2023. Niz3i bylo i erpani zakonného
socialniho pojidténi a zakonnych socialnich nékladd.

V roce 2024 doélo ke zvy$eni odpis o cca 930 tis.K¢, coZ bylo zplsobeno rozsahlou modernizaci budov a
zafizeni a novymi investicemi do majetku.

V roce 2024 doglo k nardistu naklad( z drobného dlouhodobého majetku cca o 890 tis.KE. Do této Castky je
zahrnuto napf. doplnéni nového nabytku do pokoji uZivatelii, zakoupeni teleskopickych zast&n do pokoji
klientd, zakoupeni matraci, obnova IT techniky (PC, NTB, tiskdrny) zakoupeni &isti¢ek vzduchu na jednotliva
patra, dodani a montéa Zaluzii na dvefe a okna na patrech, vybaveni kuchynék na patrech, nakup nadobi
do stravovaciho provozu a dalsi ndkupy nutné pro zajisténi chodu organizace.

4.2.2. Vynosy

Ukazatel
Vynosy celkem 2024 Vynosy celkem  Srovnani vyvoje
2023 2024/2023 2024/2023
v%
Mianiginnost | 14739649357 14928839431 -1891900,74 |20 %
Vedlejsi Ginnost | 17 747 261,04 22572 664,94 482540390 | 02 %
Celkem 165 143 754,61 17186105925 671730464 | 000 %

L I
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Porovndni vynosi z hl.¢innosti roku 2024 s rokem 2023

2022 2023 2024 Srovndni
2024/2023
Vynosy z prodeje viastnich vyr. - | 716 502,87 891 454,96 839588,18 | -51 866,78
stravovdni (ucet 601)
Vynosy z prodeje sluZeb (ucet 51474 710,19 54 280858,59 | 57741 070,63 | 3460212,04
602)
-pfisp.na pobyt a bydl. 10795 421,00 12337 274,00 | 14 085438,00 | 1 748 164,00
-prisp.na péci 25150311,00 24636 872,00 | 24 692 256,00 | 55 384,00
-pfisp.na stravu 10450 021,00 11948 999,00 | 11675 771,00 | -273 228,00
-fakultativni sluZby 119 175,00 163 175,00 160 825,00 -2 350,00
-ukony péce 244 052,00 257 425,00 501 467,00 241 692,00
-oSetfovatelskd péce-(ZP) 4394 528,02 4591 318,90 6273 393,75 1682 074,85
-testovdni SARS-COV-2 41 015,04 0 0
-doprava, pfepravné 181 302,07 201 065,45 182 584,30 -18 481,15
-parkovné 82 595,03 120 454,55 100 322,31 -20 132,24
-ubytovani 1336357 23 288,48 39 374,94 16 086,46
-ostatni (vé. Hlucin) 2 926,46 986,21 28 638,33 28 652,12
Vynosy z prondjmu (ucet 603) 800 000,00 865 520,00 865 520,00 0,00
Vynosy z vyfazenych pohleddvek 5044,80 524830 203,50
Cerpdni fondii (ucet 648) 4 051 403,90 9 383 379,00 10292 444,00 | 909 065,00
Ost.vynosy z Cinnosti (ucet 649) | 590 781,59 445 867,84 625 499,87
+ kurz.zisky (et 663)
Vynosy z transfert (ucet 671) 85 963 854,94 83416480,29 | 77027 122,59 | -6 389 357,70

Vynosy z prodeje viastnich vyrobki (icet 601) — proti roku 2023 organizace zaznamenala pokles téchto vynost o
51 866,78 K¢ Pokles byl zpisoben mensim poctem odebranych jidel (v roce 2024 - 15 522 odebranych jidel , v roce
2023 18 376 odebranych jidel).

Vynosy z prodeje sluZeb (ucet 602)
Celkové vynosy z prodeje sluZeb (ucet 602) jsou ve srovndni s rokem 2023 vyssi o 3 460 212,04 K¢.
Vtom:
» pFispévek na pobyt (pfispévek na Zivobyti + doplatek na bydleni+ dichody)
Meziro¢ni nariist o 1 748 164,00 K¢ organizace dosdhla vy$sim finanénim pfijmem od uZivateld, a to v souvislosti
se zvy3enim Ghrady za pobyt uZivatell.
> prispévek na péci
Meziroéni nartst byl zplisoben zvy$enim pfispévku na péci od 1.7.2024.
» ptispévek na stravu
Pokles byl zplisoben mensim po¢tem odebranych jidel klientl (150 680 jidel v roce 2023 a 143 741 jidel v roce
2024)

> osetfovatelskd pécle - vynos z oSetfovatelské péce od zdravotnich pojistoven pro organizaci vzrostl o
¢astku 1 682 074,85 K&. Je zplisoben navy$enim osetfovatelské péce pro uZivatele a zvy3enim hodnoty
bodu. (v roce 2023 — 1,28 KC a v roce 2024 1,34 K¢)
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Vynosy z pronajmu (Géet 603) --Prondjmem prostory v CSRS Hlugin, do$lo ke zvySeni vynosh z pronajmu o 65
tis.K&.

Cerpéni fond (et 648)
Rozpis ¢erpani fond( organizace je uvedeno v kapitole Penéini fondy organizace a jejich zapojeni do hospodareni

v daném roce (kapitola 4.7.).

Ostatni vynosy z ¢innosti (Ucet 649):
Ve srovnani s rokem 2023 jsou vy38i o ¢astku 179 943,66 K¢.
Do té&chto vynost déle organizace zahrnula zejména:
> ptijaté finangni nahrady od pojistovny Kooperativa za Skody na majetku, finanéni nahrady od
zaméstnanci za ztraty &ipd, stravovacich a parkovacich karet a ostatni vynosy (pfefakturace, parkovné,
ubytovani, zapGjceni voziku apod.), poukazky Makro,
> pfijaté vécné dary ve formé zboZi a sluZeb urtené zejména pro organizovanou aktivizaCni ¢innosti
uzivatelQ
> trzby za provedenou reklamu a propagaci v ramci akce ,,Fajne odpoledne”

Vynosy z transfer( (4éet 671) — vynosy jsou v porovnani s rokem 2023 niz3i o cca 6,4 mil.KE. Je to zplsobeno
niz&im neinvestiénim pfispévkem na provoz, ktery organizace obdrZela od MPSV.

4.3. Hospoddrska (jind) ¢innost

Na hlavni ginnosti organizace navazuje hospodafska (jind) &innost, ktera byla ziizena zejména v zdjmu lep3iho vyuZiti
kapacit, majetku a vybaveni organizace a odbornosti jejich zaméstnancl. Prostifedky ziskané touto Cinnosti CSS
vyuZiva ke zkvalitiiovani své hlavni ¢innosti.

V Géetnictvi je ,HospodaFska &innost” vedena oddélené dle rozpisu innosti uvedenych ve Zfizovaci listingé a
organizace ji provozuje na zakladé zZivnostenskych opravnéni a koncese.

V ramci ,,Hospodaiské ¢innosti“ méa CSS Hrabyné uzavieny smlouvy na prondjmy prostor, ve kterych se nachdzeji
firmy zajitujici uzivatelim CSS Hrabyné a ostatnim télesné postiZzenym obyvatellim Rehabilitacniho centra Hrabyné
moznost nakupu zékladnich potfeb, galanterie a textilu. UZivatelé mohou vyuZit sluzeb restaurace a kavarny.
Smlouvy o pronajmu mé organizace uzavieny s lékarnou a lékafskou ambulanci. Organizace také pronajima jeden
z objektd, tzv. objekt Ob&anské vybavenosti firmam, které mimo jiné zaméstndvaji télesné postizené osoby.

V ramci poskytovani ,HospodaFské &innosti“ CSS Hrabyné pfepravuje uZivatele CSS Hrabyné a taky jiné télesné
postiZené osoby z blizkého okoli.

V rémci ,Hospodarské cinnosti” oddéleni stravovani zajistuje dodavky jidla pro cizi stravniky, pfedevsim obyvatele
SBDI. V fijnu roku 2023 ukonéil Rehabilitani ustav odebirat stravu pro pacienty a pfes veskerou snahu se nam
nepodafilo tento vypadek nahradit a vroce 2024 najit jiné odbératele stravy. Organizace sice sniZila pocet
zaméstnanci stravovaciho oddéleni, snifily se i ostatni naklady, ale tato opatfeni nebyla dostatecna a ved|. ¢innost
- stravovani za rok 2024 vykazala ztratu cca 680 tis. K.

vvvvv

ostatni navétévniktim aredlu nabizi Siroky sortiment dezert(, salatl, pomazanek, kvalitni kdvu a zakusky. Bistro rok
2023 ukonéilo s velkou ztratou (cca 215 tis.K¢), ale byl pfedpoklad, Ze v roce 2024 ke ztrété nedojde. Hospodafeni
Bistra a rok 2024 bylo opé&t ztratové, ale ztrata dosahovala pouze ¢astky ve vysi cca 10tis.KE, proto nedoslo
k ukonéeni ¢innosti Bistra.

0o



C55
oY

HRABYNE
Néklady, vynosy a hospodafsky vysledek - hospodafska Einnost r.2022
Prondjem vyroba a
b ych Dodévk od tepla- |Odvades Prodej
nebytovycl | Hostinsks avka a rozvi : eP a' d vaddeni a Dodivka a . T ej’
prastor a véci | rozvod ZR-opavneni |cisteni Preprava osab-{ viastnich
Hospodatska - cinnost N Bl . rozvod vody- | X | -
2022 % movitych 1 elektricke c.2-licence odpadnich vod| ' |ZR-opravneni |vyrobku-
&innost _ |stravovéni-Zr- . x - v ZR-opravnéni | g
vi&.ubytovani- fvnéni &3 inergie-ZR ERU c. ZR-opravnéni | 2 c.l-koncese |Ergoterapie-Zfi.
FRopravneni |TPTVIEM S L ravneni L2 |310100956a |¢2 = opravnéni .2
|55 ¢.310100957
celkem VHE-1 VHE-2 VHE3 VHE4 VHES VHE$ VHE-7 vht-8
VVNOSY CELKEM | 21432533,99| 1352602,06| 12671117,06 815 146,05 4 419 400,81 709504,22| 1103 144,73 361 619,06 0,00
NAKLADY CELKEM| 18 840 142,46 849 921,07| 12 008 099,99 814 343,04 3176 470,11 638487,12| 1019146,99 333674,14 0,00
DAR Z PRIIMU 326 133,56 62 031,17 81816,75 102,61 158 790,04 9 031,07 10913,50 3448,42 0,00
HOSPODARSKY
VYSLEDEK PO 2 266 257,97 440 649,82 581 200,32 700,40| 1084 140,66 61 986,03 73 084,24 24 496,50 0,00
ZDANEN(
Néklady, vinosy a hospodéisky vysledek - hospodé¥ska Einnost r.2023
Prondjem vyroba a
bytovych Bodavk: ia- |Odvadem Prodej j
nebytovycl D litastinsks Hodavka a iozvoé te?é wva ’->n| a s : r ej. . PFOdE]’
prostor a veci | rozvod ZR-opavneni |Cisteni Fleprava osob- viastnich viastnich
Hospodéfskd s cinnost e 0 : .jrozvoa vedy- ] [ » X "
2023 movitych A elektrické &.2-Licence odpadnich vod]. R ZR-opravneni |uyrobku- vyrobku-
Linnost , . |stravovani-ZR- | r a = - ZR-opravnen: | . _
vé.ubytovéni- Avneni£.3 inergie-ZR ERU €. ZR-opravneni = c.1-konces= Ergoterapie-ZR{ Bistro
#roprévnent [PV ES | opravnenie2 3101009568 |62 = opravren: 6.2 |Cryrkolka
€2 €.310100957
celkem vHE-1 VHE-2 VHE-3 VHE4 VHES VHES VHE-7 VHE-8 VHE-9
VYNOSY CELKEM | 22572 664,94| 1549193,49| 11123 985,54 423 228,23 5658 695,33 752 199,06] 1367 345,77 419 523,76 0,00] 1278493,76
NAKLADY CELKEM | 25 463 673,97 837 128,89 11867 083,72 420 989,85 8 587 028,89 699 156,14 1260764,10 297 329,70 0,00| 1494152,68
DAR Z PROMU 84 190,68 57 247,37 1441,18 178,41 2701,72 4 328,51 8 586,30 9707,19 0,00 0,00
HOSPODARSKY
VYSLEDEK PO -2 975 199,71 654 817,23 -744 539,36 2059,97| -2931 035,28 48 674,41 97 895,37 112 486,87 0,00 -21565892
ZDANENI
Naklady, vinosy a hospodéisky vysledek - hospodéask4 &innost r.2024
Pronajem vyroba a
by ych Dodévk d tepla- i j Prodej
nebytovycl ' lHostinsk vka a rozvor e?al C?dvédlénl 2 Dodévka a ' Prodej. i ejl
prostor a vecl | rozved ZR-opavneni |g&idteni Pfeprava osob- vlastnich vlastnich
Hospodii'skd oo ginnost i _ .| rozvod vody- ) I . ) i
2024 P 5 maovitych o elektrické £.2-Licence ogpadnich vod S oprEinkA ZR-opravnent |vyrobku- vyrobku-
| NS vé.ubytovéni- . energie-ZR ERU & 2ZR-opravneni | 2°p VISR 1 1 koncese Ergoterapie-ZR{ Bistro
ZR-oprévneni REGR ! < opravneni ¢.2 (310100956 a |¢.2 i opravnzni £.2 |Ctyrkolka
e €.310100957
I celkem VHE-1 VHE-2 VHE3 vHE4 VHES vHE6 VHE-7 VHE-8 VHE-9
| V¥NOSY CELKEM 17747 261,04| 1457 142,48] 1080796,43 591 214,53/10473 107,25 743 912,54 1366 246,93 583 014,60 1451 826,28
NAKLADY CELKEM | 14 407 107,53 778559,02| 1759898,14 593 375,35| 7261 328,06 742 508,94 1269 326,11 540 147,21 1461 963,70
DAN Z PRUM 243 710,46 46 306,87 21,62| 186 452,50 601,78 6 662,79 3 664,90
HOSPODARSKY
VYSLEDEK PO 3096 443,05 632 276,59 -679 101,71 -2182,44| 3025 326,69 800,82 90 258,03 3920249 0,00 -10 137,42
ZDANEN(

4.4. Zhodnoceni a vyéisleni finanénich nakladi vynaloZenych na pracovni cesty

CSS Hrabyné za rok 2024 vynaloZila na pracovni cesty finan¢ni naklady v celkové vysi 155 268,30 K¢. Z toho:

138 608,04 - uréena pro tuzemské pracovni cesty v rdmci hlavni ¢innosti

6 087,96 — tuzemské pracovni cesty v ramci vedlejsi ¢innosti

10 572,30 — zahrani&ni pracovni cesta uskute¢néna autobusem CSS Hrabyné pro klienty CSS Kocianka — zajezd k
mofi.

4.5, Vyhodnoceni éerpani financnich prostiedki na projekty financované z ESF, ROP a MPSV v daném roce
Projekty financované z SFZP
V roce 2023 byla CSS Hrabyné v ramci Operacniho programu Zivotni prostfedi, schvadlena dotace za ucelem

realizace projektu ,Instalace FVE pro Centrum socialnich sluzeb Hrabyné”.

Dotace byla poskytnuta v celkové vysi 5 390 049,79 K&. Rozdil mezi celkovymi vydaji projektu a dotaci
poskytnutou v ramci OPZP zajistila organizace vlastnimi finanénimi prostfedky.
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K dnenimu datu akce je§t& neni ukonéena, termin pro podani zavérecné zpravy byl prodlouZen na 31.5.2025.

4.6. Mzdové ndklady a zaméstnanci, pramérny plat, persondini udaje

4.6.1. Rozbor zaméstnanosti a naklady na platy

Ukazatel Rozpodet 2024 Cerpani 2024 Pingni (v %)
Zameéstnanci - osob 165 158,70 96,18 %
Mzdové naklady celkem 61051410 70 691 154 115,79 %

e Prostfedky na platy (HC) 60703 410 69279 493 114,13 %

e Nahrady za do¢asnou PN 1053964

e QON 348 000 357 697 102,78 %
prostt.na platy-VHC (vé. ndhradza | O 1389225
PN)

Praimérny plat zaméstnanci organizace
Objem prostiedkd na Pocet zaméstnanct Primérny plat v K¢
platy (v¢.FO)

Pram. plat planovany 60703 410 165 30 658 K¢

Prim. plat skute¢ny
(pouze HC+FO bez PN)) | 69 279 493
Praim. plat skutecny
(HC+FO+VHC bez PN) | 70 651 360 158,70 37 099 K¢

Prace prescas

Za rok 2024 bylo vykazéno a proplaceno 5 025 ptescasovych hodin v celkové vy3i 1 140 712,00 K¢.

158,70 36 378 K¢

V roce 2024 jsme Eelili kombinaci dvou naro&nych okolnosti, které zpiisobily tento vysoky narist pfes¢asd. a to:

1. vysoka nemocnost mezi zaméstnanci,

2. nedostatek zaméstnancd.

Nedostatek pracovnikii dlouhodobé ztéZuje nasi schopnost flexibilné reagovat na neCekané situace, jako je vysoka
nemocnost. Kdybychom méli dostatek zaméstnanci, bylo by moZné lépe pokryt vypadky, ale za souCasnych
podminek musime spoléhat na ptescasy stavajicich zaméstnancd.”

Vysokd nemocnost zaméstnanci je kratkodobym problémem, ktery se da Fesit, ale organizace dlouhodobé celi
nedostatku a fluktuaci zaméstnancd, a to zejména kvdli niZsi konkurenceschopnosti nasich platovych podminek.

Obé tyto okolnosti nés nutily prerozdélovat praci mezi stavajici tym, co? vedlo k nérlistu pfes€asi

Aktivné pracujeme na fedeni tohoto problému a snaZime se co nejdfive vyfesit sou€asny nedostatek zaméstnancl.
Navzdory nademu Usili o ziskdni novych zaméstnanch ale narédZime na silnou konkurenci na trhu prace. Platové

ec
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nabidky u nas nejsou tak konkurenceschopné jako u jinych organizaci v naSem regionu, coZ nam nabor potfebnych
zaméstnancl stéZuje.

2019 2020 2021 2022 2023 2024 Index
Srovnani primér. 24/23
platu
zaméstnance/rok
Zaméstnanec CSS 30781 33548 40751 35117 37537 37 099 98,93 %
4.6.3. Porovndni priimérnych plati u pracovnich kategorii
Kategorie 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Index
zaméstnancl 24/23
Zdravotnicti 42 766 47072 52 688 45948 50082 | 48477 | 0,97
pracovnici
PSS+SP 28 059 31712 39384 33931 33958 | 34229 1,00
Manualni 26765 27 669 34203 28 244 34140 | 32732 |0,9
zaméstnanec
THP 42 216 47 211 51169 48 068 53396 | 50623 | 0,95

Pfepocteny a fyzicky stav zaméstnancii
PFepodteny stav zaméstnancu

limit 165

skute¢nost 158,70

Fyzicky stav zaméstnancu k 31.12.2024 - 157
z toho: 134 7en
23 muz

Personalni zmény na pracovnich pozicich

Lékafi a psychologové
Uzavfeni pracovniho poméru — 0 zaméstnanc(
Rozvézani pracovniho poméru — 0 zaméstnancl

Pracovnici v socialnich sluzbdch
Uzavieni pracovniho poméru — 18 zaméstnancu
Rozvazani pracovniho poméru — 22 zaméstnanct

Oddéleni stravovéni
Uzavieni pracovniho poméru — 1 zaméstnanci
Rozvazani pracovniho pomeéru - 5 zaméstnancl
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Oddéleni socialnich sluzeb
Uzavieni pracovniho poméru — 0 zaméstnancil
Rozvazani pracovniho poméru — 0 zaméstnancll

Ekonomicky Gsek
Uzavieni pracovniho poméru — 0 zaméstnanct
Rozvézani pracovniho poméru — 0 zaméstnancil

Technicky usek
Uzavieni pracovniho poméru - 2 zaméstnanct
Ukonéeni pracovniho poméru — 4 zaméstnanci

Zdravotni Oisek

Uzavieni pracovniho poméru — 3 zaméstnanci

Ukonéeni pracovniho poméru — 7 zaméstnanci

V porovnani s minulymi roky jsme v roce 2024 zaznamenali vy$3i fluktuaci zaméstnancd. Pfi zjistovani pricin nam
bylo ve vétsiné pfipadu sdéleno, Ze diivodem odchodu z organizace je nizké platové ohodnoceni, nadmérné
pracovni zatiZzeni a vysoky stres.

wv 7

4.7. Penéini fondy organizace a jejich zapojeni do hospodareni v daném roce

4.7.1. Fond rezervni ze zlepSeného vysledku hospodareni — ucet 413

Pocatedni stav KE Tvorba fondu K¢ PouZiti fondu K¢ Zlstatek K¢

26017 016,31 5801 673,56 200 000,00 31618 689,87

Tvorba fondu
Fond rezervni organizace tvofila pfidélem ze zlep$eného hospodaiského vysledku organizace za rok 2023 - viz
rozdé&leni hospodarského vysledku za r. 2023 - &. MPSV-2024/158214-621/1 schvéleni rolni Gfetni zavérky.
Poutiti fondu
Rezervni fond CSS Hrabyné Cerpalo ve prospéch
o dafiové Uspory za rok 2023 ve vy3i 190 000,- K¢ dle § 20 odst. 7 zékona €. 586/1992 Sb. o danich z pfijmu,
v platném znéni, a vsouladu s ustanovenimi § 57 odst. 2f) zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpottovych
pravidlech, v platném znéni. Finan&ni prostfedky organizace pouZila k ndkupu polohovacich posteli a
¢isticek vzduchu pro klienty.
e na thradu pokuty ve vysi 10 000,-K&, kterou organizaci vyméfil Hasi¢sky zéchranny sbor MsK na zakladé
kontroly provedené dne 18.7.2024. PFedmétem kontroly bylo dodrZovéni povinnosti stanovenych zékonem
o poZarni ochrané a dale povinnosti vyplyvajicich ze souvisejicich pfedpisii. Kontrolnimu organu byla
predloZena dokumentace vypracovana externi firmou Exteria, se kterou ma organizace uzavienu smlouvu
o poskytovani pravidelnych ro&nich slufeb voblasti BOZP a PO. Tato dokumentace neodpovidala
skuteénému stavu v organizaci.
Za zjisténé nedostatky byla organizaci udélena pokuta za pfestupek ve vy3i 10 000,-KC

@
4
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Fond rezervni z ostatnich titulii — dcet 414

Pocateéni stav K&

Tvorba fondu K¢

PoufZiti fondu K¢

Zhstatek K¢

30497,26 455 003,00 452 700,00 32 800,26
Tvorba a poufZiti rezervniho fondu — je doloZena v pfiloze tabulkou.
Fond odmén -ucet 411
Podatecni stav K¢ Tvorba fondu K¢ PouZiti fondu K¢ ZOstatek K¢
8 249 559,20 1450 418,00 9639 744,00 60 233,20

Tvorba fondu

Fond odmén organizace tvofila pfidélem ze zlep3eného hospodarského vysiedku organizace za rok 2023 - viz
rozdéleni hospodaiského vysledku za r. 2023 - &j. MPSV-2024/158214-621/1 ze dne 19. ¢ervence 2024 schvéleni

roéni ucetni zavérky.
Poutiti fondu

Fond odmén byl &erpén:

e na mimofddné odmény zaméstnancim ve vysi 3 978 543,00 K¢. Odmény byly zaméstnanclm pfiznany za
Uspésnou realizaci aspornych opatfeni na jednotlivych dUsecich organizace, za zajiSténi bezproblémového
chodu organizace pfi vysoké nemocnosti zaméstnancd, za aktivni a vysoce kvalitni pInéni mimofadnych

ukoll

e na uhradu pfekrocenych prostredkl na platy vé.ndhrad za PN vy3i 5 651 504,00 K¢

e na Ghradu prekroceni OON ve vy3i 9 697,00 K¢

Pocéateéni stav K¢

Fond reprodukce majetku — Gcet 416

Tvorba fondu K¢

Pouziti fondu K¢

Zlstatek K&

42 059 859,32

5971 521,99

17 444 754,96

30586 626,35

Tvorba fondu

Fond reprodukce majetku za rok 2024 byl tvofen:

° odpisy hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku v souladu s ustanovenimi § 58 odst. 1a)
z4k.€.218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, v platném znéni ve vy3i 5 971 521,99 K¢

PouZiti fondu — je doloZeno v pfiloze tabuikou.

Fond kulturnich a socialnich potreb

Pocatecni stav K¢ Tvorba K& Cerpani K& Konecny stav
fondu v K¢
270 211,98 717 226,00 829 752,84 157 685,14
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Cerpani fondu

Stravné (§ 7) 232 530,00 K¢
Kultura (§9) 26 589,60 K¢
Ptispévek na penzijni pfipojisténi (§ 12) 228 900,00 K¢
Zivotni jubilea a pracovni vyro¢i (§ 14) 134 000,00 K&
Rekreace (§8) 10 760,00 K¢
Ostatni poutiti fondu (§ 4) 196 973,24 K¢
Cerpani fondu celkem 829 752,84 K&

4.8. Péée o spravovany majetek

Inventarizace majetku
Inventarizaci majetku a zavazkl organizace provedla:
> podle ustanoveni § 29 a § 30 zékona €. 563/1991 Sb., o Géetnictvi, v platném znéni a v souladu s provadéci
vyhlaskou €. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a zavazkd, v platném znéni;
> nazakladé Pfikazu feditelky €. 24/2024 k provedeni periodické inventarizace majetku a zavazkd, jinych aktiv
a jinych pasiv vedenych na rozvahovych a podrozvahovych Gctech k datu fadné Géetni zavérky, tj. k rocnimu
rozvahovému dni 31.12. 2024;
> dle zisad a postup( stanovenych Vnitfni smérnici uéetni jednotky EN/1/2022, o inventarizaci majetku,
zavazk(, jinych aktiv a jinych pasiv.

K provedeni inventur a inventarizaci feditelka CSS Hrabyné jmenovala na obdobi od okamiZiku zahdjeni
inventarizaénich praci, tj. od 4.11.2024, do data ukonceni periodické inventarizace v Gcetni jednotce, tj. do
28.2.2025 inventarizacni komise.

Prvotni fyzickou inventuru hmotného majetku inventarizagni komise provedly od 4. 11. 2024 do 30.11.2024 podle
mista umisténi (uloZeni) a odpovédnych osob v rozdé&leni dle kategorii majetku s vazbou na jednotlivé inventarizalni
poloZky (syntetické Gcty, analytické ucty).

Rozdilovou dokladovou inventuru hmotného majetku organizace provedla:

» na zdkladé podklad( — pfiloh k dodateénym inventurnim soupisim s G¢etnim stavem pfirlistkd a
ubytkl za obdobi od 1. listopadu do 31. prosince 2024;

» dokladovs, tj. pfirGistky a tbytky byly dokladovany soupisy ¢isel dokladti k prodctovéni a doplnény
kopiemi prvotnich, ptip. druhotnych dokladd k jejich protctovani (kopie potvrzenych dodacich
listd, uzavirenych smluv, pfijatych faktur, pfevodek, doklad( na proGctovéni pievod, vyfazeni,
apod.).

Hlavni inventarizaéni komise zpracovala z provedené inventarizace Inventarizaéni zpravu o pribéhu a vysledki
inventarizace majetku, zavazkd, jinych aktiv a pasiv.

Odepisovani majetku

Majetek organizace odepisovala ve smyslu § 28 zdkona €. 563/1991 Sb., o Géetnictvi, v platném znéni; metodu
odpisovani a odpisovy plan stanovuje vnitini smérnice organizace. Daflové odpisy se Fidi zdkonem o danich z pfijmu
&.586/1991 Sb., v platném znéni. Na podkladé odpisového pldnu organizace uplatfiovala rovnomérné ucetni odpisy-
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4.9. Pohledavky a zdavazky

Kratkodobé pohledavky —

Pohledévky za odbérateli 2 330 255,90 K¢

zahrnuji zejména fakturované pfijmy z pronajmu nebytovych prostor a sluzby a energie spojené s pronajmem, z
prodanych stravovacich a ostatnich sluZeb, z prodanych energii odbératelim (teplo, voda, elektricka energie), az
prodané stravy ve formé zboZi.

Kratkodobé poskytnuté zalohy 743 674,21 K¢
pfedevsim zdlohy na energie

Jiné pohledavky z hlavni €innosti 120 750,00 K¢
Pohledavky za zaméstnanci 108,00 K¢
Zaplacené zalohy na dan z pFijm{i— FU Opava 1 084 400,00 K¢&
Naklady pfistich obdobi 237 082,59 K¢

Zahrnuji pfedem uhrazené naklady pfistich let, a to zejména pojisténi majetku na rok 2025, pfedplaceny pronajem
tlakovych lahvi, pfedplatné odborného tisku, pfedplatné servisnich sluzeb pro SW produkty pravnich predpisi.

P¥ijmy pfistich obdobi 74 882,00 K¢
doplatky PnP uZivateld za rok 2024

Dohadné Gcty aktivni 13 154 495,47 K¢

- vytvofené dohadné polozky na vynosy za o$etfovatelskou a rehabilitaéni péci Gétovanou zdravotnim pojistovnam
v ndvaznosti na smluvni ujednédni o pfedb&inych mésinich ahradach v celkové vysi 5739 664,69 KE. Dohadné
polozky byly vytvofeny na zdkladé fakturovanych bodil a platné smluvni ceny za 1 bod.

- vytvofené dohadné polozky na vyuctovani odbéru tepla za rok 2024 ve vy3i 7 414 830,78 K&. Dohadné poloZky
byly vytvofené na zékladé uzavienych smiuv s hlavnimi odbérateli tepla a budou vyuctovany k 28.2.2025.

Ostatni KD pohledavky — vyuétovani klienti OS 21 919,00 K¢

Dlouhodobé pohledavky

Dlouhodobé poskytnuté zalohy zahrnuji uhrazenou vratnou zalohu na dvefni €ip ke vstupu do prostor SBDI Hrabyné
zalohova platba na &ip — byt 9/201 200,00 K¢

celkova vyse dlouhodobych pohledavek k 31.12.2024 Cini 200,00 K¢.

Kratkodobé zavazky zahrnuji pfedevsim platy zaméstnanct vE. socidlniho a zdravotniho pojisténi, dané z pfijmu ze
zavislé ¢innosti, dichodového pfipojisténi a ostatnich srdzek z mezd za prosinec 2024 splatné v lednu 2025, zakonné
pojisténi zaméstnanch za 4. ¢tvrtleti 2024 splatné v lednu 2025, nezaplacené faktury dodavatelim zboZi a sluzeb,
pfijaté kredity na stravné, pieplatky uZivatell a zGstatky diichodli uzivatelG k vyplaté v lednu 2025.

Kratkodobé pfijaté zélohy (G¢et 324) ¢ini celkem 10 895 346,15 K& a zahrnuji pfedeviim

pfijaté zélohy na stravovaci a parkovaci karty ,pfijaté zélohy za prondjem bytu v CSRS Hlucin, zalohové pfijaté
platby za vyaétovanou o3etfovatelskou a rehabilitacni péci zdravotnim pojistovnam, pfijaté zalohy na dodévky
tepla




C5S
2,

HRABYNE

Dohadné uéty pasivni (389)

zahrnuji nevyfakturované dodévky plynu, elektrické energie, vodného a stoéného a ostatnich sluZeb za rok 2024 a

2908 300,16 K¢

predpokladanou DPPO za 2024. Dohadné poloZky byly vytvofeny na zékladé vlastnich odectd méfidel a
predb&inych cen dle posledniho vylctovani.

Stav zdsob k 31.12.2024 (icet 112)

Stav k 31.12.2022 Stav k 31.12.2023 | Stav
Polozka k 31.12.2024 index 2024/2023
pohonné hmoty 30 307,99 23 210,60 25 805,17 1,11
potraviny 782 680,59 1039 982,45 636 316,91 0,61
obaly 0 599,00 453,00 0,76
vieobecny materiél 426 287,19 483 368,12 453 895,86 0,93
Eistici prostFedky 152 235,18 201 828,80 225 927,09 1,12
DHM (] 0 90 887,45
Pradlo 318 323,62 480 685,60 414 248,44 0,86
O0P 230 730,50 171 674,10 74 390,05 0,43
OOP - COVID 760 293,07 693 606,07 657 402,33 0,95
LTO-kotelna 251 844,03
celkem 2 700 858,14 3094 954,70 283117033 0,91

4.10. Oddéleni stravovdni

Zaméstnanci oddéleni stravovani pfipravovali stravu pro klienty a zaméstnance CSS, zaméstnance Rehabilitatniho

Ustavu v Hrabyni, obyvatele bytovych dom a cizi strévniky Rehabilitacniho centra Hrabyné
Stravovaci oddéleni pfipravilo denné v praméru:

snidané obéd velefe
CSS Hrabyné - uZivatelé 124 142 127
CSS Hrabyné - zaméstnanci 0 42 1
Ostatni (SBDI,obec Hrabyné, ...) 0 34 0
Celkem p¥ipravenych jidel / 1 den 124 218 128

V souladu s Viyhlagkou €.505/2006 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona o socidlnich sluzbach, ve

znéni pozd&jéich predpist o Ghradé ndklad( za celodenni stravu uZivatel( organizace stanovila stravovaci
jednotku od 1.1.2024 ve vy$i 234,00 K¢/den, vEetné DPH.
Pocet fyzickych osob zaméstnanci na oddéleni stravovdni:

vedouci stravovaciho oddéleni

skladni

kucha¥ + pomocny kuchaf

uklizecka
celkem

1
1
11
1
14
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Ukonéeni odbéru stravy pro pacienty Rehabilitaéniho Ustavu v zafi roku 2023, vedlo k nizdimu objemu préce a tim
i k poti'ebé sniZeni poétu zaméstnancd." V roce 2024 proto doslo ke snizeni zaméstnancil stravovaciho oddéleni o
5 osob.

®o
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5. TECHNICKY USEK
5.1. Investice a Fond reprodukce majetku

Nejv&tsi investi¢ni akci roku 2024 Centra byla instalace vzduchotechnickych jednotek (4mont elektric s.r.0.) pro
vodolécbu, pradelnu a $atny zaméstnancu. Investiéni ndklady dosahly bezmdla 3,5 milionu korun.

Centrum v roce 2024 navdzala na plén rekonstrukci vytahd, a ndkladem 2 430 281,- K¢, respektive 1264 156,- K¢
rekonstruovalo (OTIS a.s.) dva evakuaéni vytahy v budové &.p. 202. Moderni kabiny i vytahové stroje s rekuperaci
budou slouZit zase mnoho let ke spokojenosti viech.

Centrum jeité provedlo rekonstrukci (OTIS a.s.) venkovniho hydraulického vytahu u lékarny celkovym ndkladem
798 899,- ké.

Nakladem 1 472 259,- K& byl na pokojich klientd (Erilens s.r.0.) rozsifen stropni transportni systém ROOMER.

Ostatni v rémci fondu reprodukce majetku

Z prostfedki investic a FRM Centrum financovalo i dal3i akce jako byla vyména dvou automatickych dvefi (TRIDO
s.r.0.) za dvefe protipozarni (pozadavek vyplyvajici z kontroly HZSMSK), rekonstrukci rozsifeni kancelafi ucetnich,
byly nakoupeny polohovaci postele (vyména za jiZ znaéné opotiebované), pro potfeby a zkvalitnéni rehabilitace
byla zakoupena razov4 vina, podlahovy myci stroj a profi mixér pro stravovaci provoz a mnoho dalsich drobnéjsich
véci.

Né&které investice jsou specifikovany na jednotlivych stiediscich (Kotelna, prédelna, cov).

5.2. Udrzba viastni

Vlastni Gdriba se zabyvala jednotlivymi pracemi souvisejicimi s poZzadavky jednotlivych Utvarl a zajistovala tak
zékladni predpoklady pro plynuly chod Centra, respektive celého aredlu RC Hrabyné. Vsamotné udribé Slo
predeviim o celkovou ddribu budov a zafizeni, udrzbu energobloku, vefejného osvétleni, udrzbu zafizeni odboru
stravovani, udribu béiné technologie &istirny odpadnich vod, aj. Do celkové udriby patfily i prace ve venkovnim
arealu — komunikaci a zelen&. V rdmci vlastni Gdriby zaméstnanci Centra provadéli rovnéz malifské a drobné
zednické prace. Za rok 2024 zaméstnanci technického Useku vyfidili 2 485 Zadanek na opravy.

Nastaveny vysoky trend v podilu vlastni udrzby pokracoval i v roce 2024. Personalni ,,zemétfeseni” z roku 2023 se
nijak negativné nepromitlo v pInéni a kvalité provadénych praci. Novi tidrzbafi se dokdzali v€as a kvalitné pfizplsobit
potiebdm centra a opravovat kromé bé&Znych zavad i zévady nejsloZitéjsich technologii. Centrum mélo snahu co
nejvice takovych zavad odstranit vlastnimi silami a 3etfit tak financni prostfedky z kapitoly dodavatelské udrzby.

5.3. Udriba dodavatelskd — opravy a udrZovani

Komplexni udribu Centrum zabezpelovalo téZ dodavatelskou formou. Jednalo se o rozsahlejsi nebo vysoce
specializované prace, které nelze vlastnimi zaméstnanci zajistit.

Z fondu oprav Centrum hradilo &innosti, jako jsou servisni zasahy na vyhrazenych technickych zafizenich jako jsou
vyméniky tepla, pradelna, COV, server s potitatovou siti, vytahy, elektro revize, revize zdravotnickych pfistrojt,
spole¢né televizni antény. Opravy a technické kontroly vozového parku nechdvalo Centrum rovnéZ na
renomovanych servisech. Velkou ¢ast dodavatelské adriby tvofily pravidelné periodické revize vyhrazenych
technickych a protipozarnich zafizeni, jako je elektronickd poZzérni signalizace (EPS), elektronicka zabezpecovaci
signalizace (EZS), ru¢ni hasici pfistroje (RHP), hydranty, poZarni uzévéry, nouzové osvétleni, zdvihaci zafizeni pro
imobilni apod.

e
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Skute&né naklady na opravy a udrZovani podle jednotlivych stiedisek:

Stfedisko  Nazev stfediska Néklady v Ké
10101 CsS 3 166153,66
10111 Zdravotni oddéleni 943,78
10121 Rehabilitace 638 344,80
10131 Venkovni prostory 16 494,00

10141 Prondjmy 43 083,16

10151 CSR Hiudin 49 543,40
20111 Dieselagregat, Energoblok 5181089

20201 Kotelna 519843,80
20301 cov 1125 061,69
20401 Pradelna 6 779,87

20501 Doprava 107 843,11
20601 Stfedisko sluzeb 48 095,44

20901 Objekt ob&anské vybavenosti 52 825,00

21101 Odbor stravovani 202 826,38
22101 Udrzba 3 776,75

22201 Ostatni 373 052,04

5.4, Stfediska technického useku

5.4.1. Energoblok

Energoblok tvofi rozvodna nizkého napéti a nahradni zdroj (diesselagregat) elektrické energie.

Obsluhu a udribu energobloku zabezpecovali dva elektrikafi, ktefi provadéli rovnéz elektro Udrzbaiské prace ve
viech objektech CSS. Technicky rovnéz zajistovali provoz rehabilitacniho bazénu a plynové kotelny, kterd byla piné
zautomatizovana, &imi je dostacujici pouze vizualni a fyzickd kontrola denné rano a odpoledne se zaznamendanim
povinnych ddaji. O sobotach, nedélich a svétcich rovnéz zabezpecovali kontrolu provozu &istirny odpadnich vod.

5.4.2. Kotelna

Plynova kotelna, zabezpeéuje dodavku tepla pro cely aredl RC Hrabyné. Kotelna je v podstaté bezobsluzna. Fyzickou
a vizualni kontrolu rdno a odpoledne zabezpecovali elektrikafi. Cely fidici a vizualni systém je vyveden na recepci,
na které jeji zaméstnanci vie disledné monitorovali a v pfipadé poruchy nebo jiné nezvykié situace upozornili
elektrikare, v no¢nich hodindch zaméstnance povéreného vykonem pohotovostni sluzby, na vyskytnuvsi se problém
¢i poruchu. V provozu je i kogeneraéni jednotka, kterou postavila a provozuje (na pozemku Centra) spole¢nost Cez
Energo, s.r.0., Centrum odebiralo vyrobené teplo, které je v kone¢ném disledku levnéjsi neZ to vyrobené v plynové
kotelné. Centrum vroce 2024 realizovalo projekt zamény jednoho kotle z plynu na LTO. Samotnou realizaci
(2 190 571,- K&) provedla spole¢nost TZB Orlova s.r.o., ktera vysla vitézné z VZ. Dodédvka tepla pro cely areal
Rehabilitaéniho centra tak nebude odkézan jen na dodavku plynu, ale alternativné maze teplo vyrabét spalovanim
lehkého topného oleje.

e
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5.4.3. Cistirna odpadnich vod (€OV)

Cistirna odpadnich vod slouZi pro cely areal RC Hrabyné. Obsluhu €OV zabezpetovali zaméstnanci udrzby.

V roce 2024 Centrum provedlo dvé finanén& naroéné opravy technologie. Byly vyménény 26 let staré a znatné
opotiebované strojné stirané cesle spole¢nosti FONTANA R, S.R.O. (587 200,- K¢&) a rovnéZ byla vyménéna kalova
koncovka spoleénosti ASIO, spol. s r.o. (1 837 345,- K¢).

Vyvoz stabilizovaného kalu, pisku z lapaku a shrabky z Zesli zabezpedovala firma s pfislusnym povolenim.

Dle rozhodnuti o vypousténi Centrum provéadélo pravidelné rozbory vypousténych vod a stabilizovaného kalu.
Hodnoty rozbord nepievyZovaly limity vodohospodafského rozhodnuti, vydané Magistratem mésta Opavy, Odbor
Zivotniho prostfedi.

5.4.4. Pradelna
Sedm zaméstnankyii zabezpetovalo prani, su$eni, Zehleni a opravy vedkerého pradla (loZni, osobni klientd, pracovni
zamé&stnanctl) — celkem p¥es 62 tun pradla za rok. V rémci obmény pradelenské techniky byla zakoupena (200 480,

K¢&) nové odpruzend pracka od spolegnosti NORK s.r.o. na 20 kg pradla.

Za rok 2024 bylo:

vyprano celkem pradla 62 026,0 kg
spotFebovano pracich prostfedkl praskovych 610,5 kg
spotfebovano pracich prostiedkt tekutych CHRISTEYNS 835,8 kg

Néklady na praci prostfedky byly 0,90, respektive 1,30 K¢ na kg pradla pffi pouZiti praciho prasku Ariel ALFA, 1,20,
respektive 1,70 K¢ na kg pradla pfi pouZiti praciho prasku Ariel FORMULA. Vy33i cena v prosinci vznikla na zakladé
nového vyb&rového Fizeni na nakup prasku, kdy oba druhy zdraZily. Cena 2,80 K¢ na kg pradla pfipadne pfi pouZiti
tekutych pracich prostfedka.

TakZe i ptes zhordujici se zdravotni stav obyvatel CSS, kdy bylo pradlo znaéné znecisténé (infekEni, loZni a kuchyniské
pradlo), a bylo nutné pouZivat pfisady k desinfekci, zmék¢ovace, avivaz, bélidla a enzymy na odstraftiovani krve,
dafilo se pfimé naklady pfili§ nezvy3ovat.

MnoZstvi vypraného pradla v pradelné v roce 2024 meziroéné stouplo o 2,5%, a mnoZstvi vypraného pradia bylo na
hranici jak personélni, tak technické kapacity pradelny. Navyieni pottu zaméstnancti neni pro nejbliZ3i dobu redlné,
proto Centrum hledalo organiza&ni fedeni, jak kapacitu pradelny navysit, pfi¢emZ nalezl rezervy v organizaci prace
tak, aby uZivatelé i zaméstnanci byli se sluzbou spokojeni.

Celkové naklady na jeden kg pradla (svoz, tiidéni, prani, Zehleni, oprava a rozvoz, energie) v roce 2024 Cinily 64,-
K¢, co? je o 6,- KE méné nei v roce 2023. Tento ukazatel je sice ovliviiovan fadou faktor(, od nakupu nové techniky,
ktera se priibéZné obméiuje pfes zvy$ovani mezd zaméstnancd, ale hlavné zvy3ujici se ceny energii a vody, presto
je vidét, neustalym tlakem na zaméstnance, jejich ztotoZnéni s cili se dafi dosahnout Uspory, v tomto pfipadé pres
370 tisic korun.

5.4.5. Recepce

Provoz recepce CSS zabezpefovalo p&t zaméstnancl v nepfetrZitém provozu obsluhujici, mimo jiné technické
prostiedky ostrahy objektd, jako je elektronicka poZarni signalizace (EPS) a elektronicky zabezpecovaci systém (EZS),
které jsou na vysoké Grovni. Trendy na ostrahu objektl stéle stoupaji se stoupajici kriminalitou, a proto Centrum
této &innosti vénuje stale vice pozornosti. Plsobi na zaméstnance recepce na jejich bezchybny a svédomity vykon
sluzby a stale udriuje vysoky trend technické vybavenosti ostrahy objektd v linii modernizace téchto prostredki.
Zaméstnanci recepce rovné? provadéli naroény a zodpovédny monitoring provozu plynové kotelny, vyménikovych
stanic, vzduchotechniky a COV.
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5.4.6. Autodoprava

Centrum disponovalo v roce 2024 jednim osobnim automobilem. Dvéma specidlnimi automobily pro pfevoz télesné
postiZenych, uZitkovym automobilem a autobusem Iveco s Upravou pro pfevoz télesné postiZenych i zajezdovou
Upravou. Autodopravu zajistoval jeden, respektive dva profesionalni fidici a dal3i jako Fidili referenti. Autobus a
vozidla s Gpravou pro pfepravu téZce télesné postizenych v hojné mite vyuZivali jak obyvatelé Centra, tak obyvatelé
podobnych zafizeni z okoli, organizace vozitkaFl a zdravotné postizenych, ale i Skoly nebo kluby dichodcd, které
maji ve svém kolektivu zdravotné postizené ob¢any. Do kapitoly autodoprava naleZi i malotraktor VEGA 36 HP
Comfort svybavou a pfislusenstvim a travni sekacky. Tyto uZitkové stroje spole¢né sfrézou a kfovinofezem
zaméstnanci Centra poutZivali hlavné pfi zimni a letni tdrbé venkovniho areaiu.

| L: odpisy
Normovana Ro&ni Ro&nt spora | dél popl./m neirys
| 4 Foitnd wete km |{ soctiuba V100 km |Roén! spostaba |2 -y e oora ¥ itne MO, opravy | z4 vhevpe |moty s poi dotacl _|ostatni PN [gulairi rebs | AXTIVAGE (6 b PHIE k| PH k)
|wECO 017 1413 1223400 34,00 -1476824) 8E7068 191600 [ i v AT &1 73 <17 35700
OCTAVIA T 2217 13.907.00 650 .3 615,44, 1500.00] 31571.26] 1275321] 13315021
FORD MODRY _|1TD 8730 9 171,00 11,00 -3 530,51 38 077, PAIEET N - TR L
FORD SERVENY [1TX 01082 19,00 =X ! 10 FaToel 2a4xadil 148 13@od] 85 TO0.00
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5.4.7. SOV — Sluzby (Stiedisko obéanské vybavenosti)

Stiedisko ob&anské vybavenosti (SOV) v aredlu slouZilo véem uZivateldm Centra, zaméstnanciim, pacientdm RU
Hrabyné& a viem obyvatel(im RC Hrabyné. Obchod se smiSenym zboZim, prodejnu konfekce, restauraci, cukrarnu a
manufakturu na vyrobu éokolddy, provozovali soukromi podnikatelé na zakladé ndjemnich smluv s Centrem.

5.4.8. OOV (Objekt obéanské vybavenosti)

Centrum prostory nemovitosti pronajimalo subjektdm, které na chranénych pracovnich mistech zaméstnavaly
pfevainé lidi télesné postiZené a zdravotné znevyhodnéné. Pét firem (Eurometa s.r.0., Granum s.r.0., Chranéna
dilna Pavel Kaging, Sivak s.r.0. a DUAL ECONOMY s.r.0.) podnikajicich v téchto prostorech tak vytvafelo vyznamnou
moznost zamé&stnani télesné postizenych osob Zijicich v Rehabilitaénim centru Hrabyné a okoli.
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6. KONTROLNi CINNOST

6.1. Kontroly provedené vlastnimi zaméstnanci

Mechanismus vnit¥ni kontroly v organizaci je koncipovén jako dynamicky systém, ktery se aktualizuje a optimalizuje
podle vyvoje vnitiniho a vnéjsiho prostiedi. Cilem pfitom neni jen pouhé zjistovéni chyb a nedostatkd, ale i jejich
prevence.

Kontrolni &nnost provadéli povéreni zaméstnanci v priib&hu celého kalendainiho roku 2024. Zpravy z kontrolni
&innosti byly projednévany na pravidelnych poradéach vedeni CSS Hrabyné a pokud byly zjistény néjaké nedostatky,
byly fedeny a odstrafiovény ihned. Na téchto poradach byli vedouci

zamé&stnanci rovné? pribéiné informovani s aktualizaci vnitfnich pfedpist, vydéni novych smérnic, pfikazd a
provoznich fada.

6.2 Kontroly jinych kontrolnich orgdni

Datum: 16. — 18.4.2024

Kontrolni organ: MPSV CR

PFedmét kontroly: kompetence spravce rozpottu dle § 8 zékona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole a 0 zméné
nékterych zékonl ve znéni pozdéjsich piedpisa.

Kontrolované obdobi 1.1.2022-31.12.2023

Vysledek kontroly: nebyly zjiStény Zadné nedostatky

Datum: 30.4.2024
Kontrolni organ: Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé
Pfedmét kontroly: pInéni povinnosti stanovenych v pravnich predpisech:
- zékon &. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, ve znéni pozdéjsich predpish
- Vyhlaska ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zafazovani praci do kategorii, ve znéni
pozdé&jsich predpisd
- Zakon ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist
Vysledek kontroly: nebyly zjiStény Zadné nedostatky

Datum: 15.3.2023

Kontrolni orgadn: OSSZ Opava

Pfedmaét kontroly: kontrola pIn&ni povinnosti v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pfi odvodu
pojistného na socidlni zabezpe&eni a pFispévku na statni politiku zaméstnanosti. Kontrolované obdobi 1.11.2022-
31.5.2024

Vysledek kontroly: nebyly zjistény Zddné nedostatky

Datum: 9.7.-11.7.2024

Kontrolni organ: MPSV CR

Predmét kontroly: Inspekce poskytovani socidlnich sluZeb podle § 97 aZ 99 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbéch, ve znéni pozdéjsich predpistl.

Kontrolované obdobi: od 1.1.2023 do posledniho dne konani inspekce poskytovéni soc. sluzeb v misté (do
11.7.2024).

Vysledek kontroly: drobné zjisténé nedostatky byly odstranény

Datum: 13.12.2023

Kontrolni organ: MPSV CR

Pifedmé&t kontroly: kontrola zfizovatele s pfedmé&tem komplexni kontrola poskytovatele socidlnich sluZeb v reZimu
zakona &. 255/2012 Sb. o kontrole.

Kontrolované obdobi — 1.1.2022 — 12.12.2023

0o
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Vysledek kontroly: kontrola byla zahdjena dne 13.prosince 2023, ale protokol o kontrole organizace obdrZela aZ
3.7.2024 s vysledkem bez zjisténych nedostatku.

Datum: 18.-19.7.2024

Kontrolni organ: Hasitsky zachranny sbor MSK

Pfedmét kontroly: Dodrzovani povinnosti stanovenych zakonem o pozarni ochrané a dale povinnosti
vyplyvajicich ze souvisejicich predpis.

Vysledek kontroly: Kontrolou byly zjistény urcité nedostatky. Na jejich odstranéni organizace usilovné pracuje.

Datum: 8.10.2024

Kontrolni organ: Vieobecny lékaf s.r.o.

Predmét kontroly: Kontrola pracovisté — CSS Hrabyné ~ hygienicky standard
Vysledek kontroly: bez zjisténych nedostatkl

Datum: 20.11.2024

Kontrolni orgén: Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

Pfedmét kontroly: pInéni povinnosti stanovenych v zakoné ¢. 258/2000 Sb,. v nafizeni Evropského parlamentu a
Rady ¢. 852/2004 o hygiené& potravin; v nafizeni Evropského parlamentu a Rady ¢. 178/20023, kterym se stanovi
obecné zasady a poZadavky potravinového préava

Vysledek kontroly: bez zjisténych nedostatkil

i1
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7. VZDELAVANI ZAMESTNANCUO

Vzdéldvanim zaméstnanci organizace zaji$tuje trvaly profesionalni rozvoj zaméstnanci a sou¢asné plni povinnost,
kterou uklada zékon o sociélnich sluzbach €. 108/2006 Sb., v platném znéni.

Pravidelné a kvalitni vzdélavani je nezbytné pro zajidténi vysoké Grovné péce v socidlnich sluzbach a poskytuje
zéklad pro dlouhodobou udrZitelnost a profesionalni rast pracovnikid v tomto naroéném oboru.

Cilem a G¢elem vzdélavani je posileni schopnosti zaméstnanc poskytovat kvalitni socidlni sluzby a vzdéldvat
zaméstnance v oblastech, které se ukazuji jako problematické.

Vzdélavani v socidlnich sluzbach je obzvlaité dllezité, protoZe zaméstnanci se Casto setkavaji s citlivymi a
komplexnimi situacemi, které vyzaduji odborné znalosti, empaticky pfistup a schopnost reagovat na riizné potfeby
klientd. Spravné a pravidelné vzd&lavéni proto zvy3uje kvalitu poskytovanych sluZeb a také pomdha chranit
dastojnost, zdravi a bezpecnost klientd.

Kazdoroé&né je zpracovavan plan vzdélavani, ktery je zaméfen nejen na odborné, ale i profesni a zdkonné vzdélavani
véech zaméstnanca.

Zaméstnanci CSS Hrabyné se vroce 2024 vzdélavali pfedeviim on-line formou na seminafich, konferencich a
gkolenich v rdmci Vzdélavaciho planu organizace, ktery je cilené orientovan na prohlubovani kvalifikace v zakladnich
oblastech poskytovani socialni slufby s diirazem na cilovou skupinu osob se zdravotnim postiZenim. Kaidy
zaméstnanec, ktery se G¢astnil akreditovaného a dalsiho vzdélavani mél povinnost pfedat svym spolupracovnikim
informace o tomto vzdélavani.

S pracovniky v socidlnich sluzbach probéhla supervizni setkani a ti, ktefi neméli kvalifikaci poZzadovanou zakonem o
socialnich sluzbach, absolvovali kvalifika¢ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbéch, a to v rozsahu 150 hodin.
Na vzd&lavani PSS a socialnich prac. organizace ziskala dotaci od Nadace CEZ ve vy$i 200 000,00 K.

Véichni nové nastupujici zaméstnanci absolvovali v souladu se zékonikem prace v pfedepsaném rozsahu vstupni
instruktaz BOZP a PO, byli sezndmeni s pracovnim fadem, organiza¢nim rfadem a dal3imi vnitfnimi smérnicemi CSS.
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Reditelka org e
Datum kondinl Nézev semindfe Misto kondnl
18.4.-19.4.2024 Dvoudennl seminaf pro organizaci kytujicich socialni stuzby Lerns Hora
22.-23.5.2024 Socié!ni sluby nejen v Evropé Mikulov
28.-30.8.2024 Odborna konference pro feditele a vedouci pracovniky v socidlnich siuzbach Bystfice pod Peritejnem
Usek ekonomicky
Oblast persondini a mzdové agendy —
Datum kondni Nazev seminife Misto konani
29.-30.4.2024 Praktik pro per listy a mzdové Online
05.06.2024 Mzdové étarna v pfikladech, otdzkéch a odpovédich od Ado 2 Online
10.09.2024 Problémova ustanoveni zakoniku price v praxi Online
25.10.2024 Zakonik price, pracovni doba, jeji rozvrieniz pohledu praxe Online
25.11.2024 Flexibilnf novela zakoniku price od 1.1.2025 Ostrava
Obiast uéetnictvi, evidence majetku, administrativy o pokiadny
Datum konini Ni#zev seminife Misto konani
30.01.2024 Vefejné zakizky a dotace Zumperk
12.03.2024 Zakon o registru smluy Online
26.03.2024 Uéetnictvi pro pFispévkové izace v roce 2024 v pfiktadech Ostrava
23.05.2024 Efektivni komunikace na pracovidti €SS Hrabyné&
03.09.2024 Vyu3iti umélé intetigence v iZetni profesi | Online
17.09.2024 Vyuditi umélé inteligence v igetni profesi Il Online
13.12.2024 AktudIni probl émy uplatiiovani DPH pfipravované zmény pro rok 2025 Opava
Odd&leni stravovdn{
Datum konéni Nizev semindfe Misto kondni
20.03.2024 18. roénlk konference HASAP-standardy ve stravovacich sluzbich Praha
07.03.2024 Skoleni vedouciho oddéleni stravovani v systému DIS normovini + odpisy Brao
16.04.2024 Umime pfipravovat a podévat stravu v socialnich sluibach? Praha
24,04.2024 Krajské konference hromadného stravovani Clomouc
27.06.2024 Skolici seminaf Academy RATIONAL Ostrava
Usek zdravotn! péde
Datum kondni Nézev seminiie Misto kondni
16.04.2024 Vykazovani odbornosti 913 spolu s vedenim oSetfovatelské dokumentace Online
18.-19.4.2024 22. kangres Mediciny pro praxi v Olomouci Olomouc
Usek technicky

Datum konéni

Oblast dopravy a hospodarenis edpady

Nézev semindfe

Misto kondni

12.01.2024 3koleni a zkousky pro elektrotechniky dle Zékona 250/2021 Sb. Bohuslavice
30.01.2024 Vefejné zakazky a dotace Sumperk
18.03.2024 Absolvovani pravidelného Skoleni zpasobil QOstrava
17.06.2024 $koleni Fidigy referentis CSS Hrabyné
Oblost podrniochrany a BOZP

Datum konéni Nézev seminéfe Misto kondni
25.09.2024 BOZP + PO €SS Hrabyné
02.10.2024 BOZP + PO €SS Hrabyng
Usek socidilnich stufeb a piimé péte

Datum kondni Nézev seminife Misto kondni
06.02.2024 Rodové linie €SS Hrabyn&
07.02.2024 Zvyiovéni standardu kvality €SS Hrabynéd
08.02.2024 Standardy kvality 1-5-15 CSS Hrabyné
11.-12.4. 2024 ©Odborna konference Abena Roznov pod Radhoitém
23.04.2024 K idintho pr ika 21. stoleti Praha
2.-3.5.2024 Viceméfické dny 2024 Olomouc
22.-23.5.2024 Socidlni sluiby nejen v Evropé Mikulov
30.05.2024 Bezpeéné piesuny CSS Hrabyné&
18.06.2024 Polohovini klientd €SS Hrabyné
26.07.2024 Novinky v zdkon# o socialnich sluibach od 1.7.2024 Online
28.-30.8.2024 0dbornd konference pro feditele a vedouci pr iky v ialnfch Bystfice pod Peritejnem
03.-04.09.2024 Paliativni péte €SS Hrabyné
01.10.2024 Bezpetné polohovédni CSS Hrabyné
22.10.2024 Konference - Nebud'na draka Hradec Kralové
14.11.2024 P aklady vyufiri v socialnich sluzbach Praha
15.11.2024 Bezpeéné piesuny CSS Hrabyné
28,11.2024 Podpora a praces intimitou a vztahy lidi s postizenim €SS Hrabyné
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8. POSKYTOVANI INFORMACI

Vyro€ni zprava za rok 2024 o &innosti CSS Hrabyné v oblasti poskytovani informaci je zpracovana na zakladé § 18
zékona ¢.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist, ktery stanovuje
povinnost kazdoroéné zvefejnit tyto Udaje vidy do 1. bfezna nasledujiciho kalendéfniho roku.

- poet podanych Ziddosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti 0

- pocet podanych odvolani proti rozhodnuti 0

- opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu 0

- polet podanych stiZnosti, dlivod jejich podéni a zplsob vyfizeni 0

- dalsi informace souvisejici se zakonem 0







Centrum socialnich sluzeb Hrabyné

IC: 70630551

DIC: CZT70630551

REZERVNi FOND - POUZITi UCELOVYCH DARU K 31.12.2024
Zakazka K&
v tom -na kulturnl sportovm a zajmovou cmnost

obyvatel a jejich rekondiéni pobyt u mofe 91801 48 797,45

- u€elovy dar na akci Travesti Divoké kocky 91803 -16 500,00

- igelovy dar na dopravu -zdjezdy uZivatell 91819 1210,81

- Ucelovy dar - aktivizace 91820 -37 944,00

- U€elovy dar na dopravu -Nadace Via - vyvysené zahony 91822 436,00

- Uéelovy dar pro uzivatele 91830-91899 5 000,00

- U¢elovy dar na dopravu -Untraco-supervize 91824 1 800,00

- Géelovy dar na dopravu za‘ezd uzivatell 91819 30 000,00

2. Posk: (311 ol miess “Semn |__celkem 455 003,

21. Poskytnute ucelove dary k 31 12 2024 na émnost uznvatelu 91801 183 820,00
2.2.Poskytnuté i¢elové dary k 31.12.2024 -Fajne odpoledne 918011 15 000,00
2.3. Poskytnuté uéelové dary k 31.12.2024 - Nadace Via-vyvySené zahony 91822 27 383,00
2.4. Poskytnuté (éelové dary k 31.12.2024 - Nadace CEZ-kurzy pro PSS 91823 200 000,00
2.5. Poskytnuté ticelové dary k 31.12.2024 - Untraco- supervize pro PSS 91824 28 800,00
5 Pousill prostredku rez Ve dary K31.12200 | colem 352 700,00
3.4. Pouziti RF ucelové dary k 31 12 2023 t‘.innost uziv.dle planu akci 91801 117 655,00
3.2. Poskytnuté uéelové dary k 31.12.2024 -Fajne odpoledne 918011 15 000,00
3.3. Poutiti RF - licelové dary k 31.12.2024 - Travesti - Divoké kocky 91803 16 500,00
3.4. Pouziti RF - ucelové dary k 31.12.2024 - doprava klientii (Wroclaw) 91816 2 864,81
3.5. Pouziti RF - ucelové dary k 31.12.2024 - doprava klientt 91819 8789,19
3.6. Pouziti RF - uéelové dary k 31.12.2024 -aktivizace 91820 37 944,00
3.7. Poutziti RF - u¢elové dary k 31.12.2024 -Nadace VIA-VyvySené zahony 91822 26 947,00
3.8. Pouziti RF - uéelové dary k 31.12.2024 - Nadace CEZ - vzdélavani PSS 91823 200 000,00
3.9. Pouziti RF - a¢elové dary k 31.12.2024- Untraco - supervize pro PSS 91824 27 000,00
vtom: - na kulturm sportovm a zajmovou innost uznvatelu 91801 -17 582,58

- na slavnostni odpoledne "Fajne odpoledne” 918011 0,00

- Vyaétovani projektu "Zvyseni kvality poskytované socialni sluzby 5555 215,03

v USP Hrabyn&" reg.¢.CZ.1.04/3.1.03/A.7.00171

- Géelovy dar na dopravu -zdjezdy uZivatelll (OSPOL) 91816 2 864,81

- Géelovy dar na dopravu -zéjezdy uZivatell (OSPOL) 91818 30 000,00

- Géelovy dar na dopravu -zéjezdy uZivatellt (OSPOL) 91819 10 000,00

- tcel. finanéni dar pro uZivatele 91830-91899 5 000,00







Centrum socialnich siuzeb Hrabyna

FOND REPRODUKCE MAJETKU - Cerpéni - rok 2024

skutetnost
ZAKRZIA NAZEV AKCE k31.12.2024
422101 |rekonstrukce a modernizace vzduchotechniky v prédelné a vodoléZha 3415 103,82
422105 TZ-komunikace G.4 - chodniky hl.bud.css 9922,00
eodetické zaméreni pied recepci a SOV
422106]Dod4vka kalové koncovky - COV 1837 344,89
4221277 - zhodnoceni staré budovy - kancelsF Géetni 76 158,88
422122(TZ - stara budova - protipoZarni dvere (2 ks) 504 000,00
422126|TZ - Vyména evakuatniho vytahu SB- C5SEK981 1179 500,00
4221261 |TZ - Vyména evakuatniho vytahu SB-v.¢.C5SH321W 2430281,28
4221262|T2 - vyména evakuaéniho vytahu SB-v.&. C55H321U 1264 156,32
422127127 - modernizace interiéru-vestibul, recepce, schodijte 383 000,00
422128712 - rekonstrukce venkovniho hydralu. vwtahu-lékdrna 798 899,36
42212972 - studie a provadéni dokum. -okenni otv. a vyplné jiZnl a zapadni fasada 193 000,00
42218812 zhodnoceni budovy 209 7732,00
protipoZarni dvefe
422191 |FVE - fotovoltaickd elektrarna -269 778,79
(oprava zaGgtovéni)
422191 |Fotovoltaicks elektrarna - dotace MPSV/SFZp 299 423,79
| (oprava zauctovani)
42222 |DHM- rehabilitace 524 087,00
BTL-terapeuticky ultrazvuk, radidlni razova vina
42223 |DHM-stravovaci provoz 455 710,36
Drti¢ biologického odpadu (fa MAVA, elektr.otviraZ konzerv, mixér,
podlahovy myci stroj
42224 |DHM-pradelna FRM 200 480,00
nakup profesionalni pratky-Pracka Elektrolux
42226 |DHM-rozsifeni Roomer 1472 259,80
ERILENS-systém Roomer
42228|DHM-soc.zdr. FRM 372 039,00
AMBRA,NEOTRIN -sprchovaci lehdtko 2ks, polohovaci postel 3ks
422288|TZ-DHM-Kotelna-oleiové hospodarstei 2190571,39
[vybudovani skladu LTO+vyména hoféku
42233 |DHM - ambulance (nabytek) 50 706,26
42239|DHM-venkovni infopanel 43 198,60
42320|kulturni pFedméty 959,00

17 444 754,96 |

icam

zpracovala: ing.Langrovs, Bc.Trajek

28.01.2025

Piilcha 3a






Rozvaha

PRISPEVKOVE ORGANIZACE

dospélym télesné postiZzenym ob&antim, IC: 70630551

sestavena k 31.12.2024

(v KE, s pFesnosti na dvé& desetinna mista)
okamzZik sestaveni: 19.03.2025 08:26:59

Centrum socidlnich sluZeb Hrabyn&, Hrabyné& 3/202, 747 67 Hrabyné, Pfispévkova organizace, Poskytovani komplexni péée

1 2 3 4
UCETN OBDOBI
Cislo polozky Nazev polozky Synteticky BEZNE
et BRUTTO KOREKCE NETTO MINULE
IAKTIVA CELKEM 600 775 994.87 254 051 263.61 346 724 731.26 348 411 206.19
A, Stdld aktiva 495 081 788.28 254 051 263.61 241 030 524.67 233 268 177.13
I. Dlouhodoby nehmotny majetek 1972 439.86 1720 138.87 252 300.99 332 796.99
1. | Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012 260 000.00 260 000.00 0.00 0.00
2. | Software 013 176 935.20 175 507.20 1 428,00 1 860.00
3. | Ocenitelnd prava 014 640 428.99 389 556.00 250 872.99 330 936.99
4. | Povolenky na emise a preferentni limity 015 0.00 0.00 0.00 0.00
5. | Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 895 075.67 895 075.67 0.00 0.00
6. | Ostatni diouhodoby nehmotny majetek 019 0.00 0.00 0.00 0.00
7. | Nedokongeny dlouhodoby nehmotny majetek 041 0.00 0.00 0.00 0.00
8. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny
majetek 051 0.00 0.00 0.00 0.00
9. | Dlouhodoby nehmotny majetek uréeny k
prodeji 035 0.00 0.00 0.00 0.00
II. Dlouhodoby hmotny majetek 493 109 148.42 252 331 124.74 240 778 023.68 232 934 402.12
1. | Pozemky 031 3 242 385.54 0.00 3242 385.54 3 243 502.94
2. | Kulturni pfedméty 032 272 551,02 0.00 272 551.02 271 692.02
3. | Stavby 021 356 735 077.39 158 586 622.85 198 148 454.54 193 821 749.50
4. | Samostatné hmotné movité véci a soubory
hmotnych movitych véci 022 96 604 789.85 61 475 760.55 35 129 029.30 29 188 241.66
5. | Péstitelské celky trvalych porostii 025 0.00 0.00 0.00 0.00
6. | Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 32 268 741.34 32 268 741.34 0.00 0.00
7. | Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 029 0.00 0.00 0.00 0.00
8. | Nedokondeny diouhodoby hmotny majetek 042 3985 603.28 0.00 3985 603.28 6 409 216.00
9. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny
majetek 052 0.00 0.00 0.00 0.00
10. | Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodefi 036 0.00 0.00 0.00 0.00
111, DlouhodobY finan&ni majetek 0.00 0.00 0.00 0.00
1. | Majetkové Gtasti v osobéch s rozhoduijicim
vlivem 061 0.00 0.00 0.00 0.00
2. | Majetkové (i¢asti v osobach s podstatnym
vlivem 062 0.00 0.00 0.00 0.00
3. | Dluhové cenné papiry drZené do splatnosti 063 0.00 0.00 0.00 0.00
5. | Terminované vklady dlouhodobé 068 0.00 0.00 0.00 0.00
6. | Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069 0.00 0.00 0.00 0.00
IV. Dlouhodobé pohledavky 200.00 0.00 200.00 978.02
1. | Poskytnuté ndvratné finanéni vypomod
dlouhodobé 462 0.00 0.00 0.00 0.00
2. | Dlouhodobé pohledavky z postoupenych
(vérd 464 0.00 0.00 0.00 0.00
3. | Diouhodobé poskytnuté zalohy 465 200.00 0.00 200.00 978.02
5. | Ostatni dlouhodobé pohledévky 469 0.00 0.00 0.00 0.00
6. | Dlouhodobé poskytnuté zilohy na transfery 471 0.00 0.00 0.00 0.00
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1 2 3 4
UEETNI oBDOBI
€islo poloZky Nazev poloZiy Synteticky BEZNE
ucet BRUTTO KOREKCE NETTO MINULE
B. Ob&na aktiva 105 694 206.59 0.00 105 694 206.59 115 143 029.06
I Zasoby 2 831 170.33 0.00 2 831 170.33 3 094 954.70
1. | Pofizeni materidlu 111 0.00 0.00 0.00 0.00
2. | Materidl na skladé 112 283117033 0.00 2 831 170.33 3094 954,70
3. | Materidl na cest& 119 0.00 0.00 0.00 0.00
4. | Nedokon&ena vyroba 121 0.00 0.00 0.00 0.00
5. | Polotovary viastni vyroby 122 0.00 0.00 0.00 0.00
6. | vyrobky 123 0.00 0.00 0.00 0.00
7. | Pofizeni zboZi 131 0.00 0.00 0.00 0.00
8. | ZboZ na sklad& 132 0.00 0.00 0.00 0.00
9. | Zbo#i na cesté 138 0.00 0.00 0.00 0.00
10. | Ostatnf zasoby 139 0.00 0.00 0.00 0.00
I1. Kratkodobé pohledavky 17 767 567.17 0.00 17 767 567.17 14 845 272.33
1. | Odbératelé 311 2 330 255.90 0.00 2 330 255.90 2724 609.59
4. | Krétkodobé poskytnuté zalohy 314 743 674.21 0.00 743 674.21 101 130.00
5. | Jiné pohledévky z hlavni Cinnosti 315 120 750.00 0.00 120 750.00 204 583.10
6. | Poskytnuté navratné finanéni vypomoci
kratkodobé 316 0.00 0.00 0.00 0.00
9. | Pohledévky za zaméstnanci 335 108.00 0.00 108.00 3852.00
10. | Sociélni zabezpedeni 336 0.00 0.00 0.00 0.00
11. | Zdravotni pojisténi 337 0.00 0.00 0.00 0.00
12. | Diichodové spofeni 338 0.00 0.00 0.00 0.00
13. | Dafi z pfijmd 341 1 084 400.00 0.00 1 084 400.00 1 848 900.00
14. | Ostatni dang, poplatky a jind obdobna
penéZita pinéni 342 0.00 0.00 0.00 0.00
15. | Dafi z pidané hodnoty 343 0.00 0.00 0.00 0.00
16. | Pohledévky za osobami mimo vybrané viadni
instituce 344 0.00 0.00 0.00 0.00
17. | Pohledévky za vybranymi tstfednimi viddnimi
institucemi 346 0.00 0.00 0.00 0.00
18. | Pohledévky za vybranymi mistnimi viadnimi
institucemi 348 0.00 0.00 0.00 0.00
28. | Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373 0.00 0.00 0.00 0.00
30. | Néklady pfistich obdobi 381 237 082.59 0.00 237 082.59 320 103.45
31. | PHjmy pfistich obdobi 385 74 882.00 0.00 74 882.00 4 343.00
32. | Dohadné Gty aktivni 388 13 154 495.47 0.00 13 154 49547 9 594 963.19
33, | Ostatni krdtkodobé pohledavicy 377 21 919.00 0.00 21 919.00 42 788.00
III. Kratkodoby finanéni majetek 85 095 469.09 0.00 85 095 469.09 97 202 802.03
1. | Majetkové cenné papiry k obchodovani 251 0.00 0.00 0.00 0.00
2. | Dluhové cenné papiry k obchodovani 253 0.00 0.00 0.00 0.00
3. | Jiné cenné papiry 256 0.00 0.00 0.00 0.00
4. | Terminované vklady kratkodobé 244 0.00 0.00 0.00 0.00
5. | Jiné b&né ity 245 4794 043.74 0.00 4794 043.74 6 209 742.58
9. | B&ny ulet 241 79 973 259.72 0.00 79 973 259.72 90 603 444.53
10. | B&ny Ulet FKSP 243 128 855.14 0.00 128 855.14 187 833.98
15. | Ceniny 263 0.00 0.00 0.00 8 000.00
16. | Penize na cesté 262 0.00 0.00 0.00 0.00
17. | Pokladna 261 199 310.49 0.00 199 310.49 193 780.94
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Rozvaha

PRISPEVKOVE ORGANIZACE

Centrum socialnich sluZeb Hrabyn&, Hrabyné 3/202, 747 67 Hrabyn§, Pfispé&vkova organizace,

dospélym télesn& postizenym ob&andm, I€: 70630551

sestavena k 31.12.2024

(v K, s pesnosti na dv& desetinna mista)
okamZik sestaveni: 19.03.2025 08:26:59

Poskytovani komplexni pé¢e

1 2
Cislo polozky Nazev polozky Synteticky UEETNI oBDOBE
tdet BEZNE MINULE
PASIVA CELKEM 346 724 731,26 348 411 206.19
C. Vlastni kapital 311 429 488.20 313 433 176.07
I Jméni (i€etni jednotky a upravujici polozky 238 458 977.42 229 553 940.44
1. | Jméni G¢etni jednotky 401 186 639 521.17 175 167 505.60
3. | Transfery na pofizeni diouhodobého majetku 403 51 881 913.95 54 448 892.54
4. | Kurzové rozdily 405 0.00 0.00
5. | Oceiiovadi rozdily pfi prvotnim pouZiti metody 406 -77 457.70 -77 457.70
6. | Jiné ocefiovaci rozdily 407 15 000.00 15 000.00
7. | Opravy pfedchazejicich Géetnich obdobi 408 0.00 0.00
II. Fondy G¢etni jednotky 62 456 034.82 76 627 144.07
1. | Fond odmén 411 60 233.20 8 249 559.20
2. | Fond kulturnich a socidInich potfeb 412 157 685.14 270 211.98
Rezervni fond tvofeny ze zlep$eného vysledku
hospodareni 413 31618 689.87 26 017 016.31
4. | Rezervni fond z ostatnich tituld 414 32 800.26 30 497.26
5. | Fond reprodukce majetku, fond investic 416 30 586 626.35 42 059 859.32
II1. Vysledek hospodateni 10 514 475.96 7 252 091.56
1. | Vysledek hospadareni b&fného Géetniho
obdobi 10 514 475.96 7 252 091.56
2. | vysledek hospodareni ve schvalovacim Hzeni 431 0.00 0.00
3. | Vysledek hospodareni pfedchazejicich
Udetnich obdobi 432 0.00 0.00
D. Cizi zdroje 35 295 243.06 34 978 030.12
I Rezervy 0.00 0.00
1. | Rezervy 441 0.00 0.00
II. Dlouhodobé zévazky 0.00 0.00
1. | Dlouhodobé Gvéry 451 0.00 0.00
2. | Pfijaté navratné finandni vypomoci
dlouhodobé 452 0.00 0.00
4. | Dlouhodobé ptijaté zalohy 455 0.00 0.00
7. | Ostatni dlouhodobé zavazky 459 0.00 0.00
8. | Dlouhodobé pfijaté zalohy na transfery 472 0.00 0.00
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1 2
Cislo polozky Nézev poloZky Synteticky UEETNE OBDOBI
tidet BEZNE MINULE
1II. Kréatkodobé zavazky 35 295 243.06 34 978 030.12
1. | Krétkodobé Gvéry 281 0.00 0.00
4. | Jiné kratkodobé piicky 289 0.00 0.00
5. | Dodavatelé 321 1 286 860.30 4 427 630.96
7. | Kratkodobé pfijaté zalohy 324 10 895 346.15 9521 942.58
9. | Piijaté ndvratné finanéni vypomodi kratkodobé
. 326 0.00 0.00
10. | Zaméstnand 331 5 003 874.00 4 720 713.00
11. | Jiné zavazky vi& zaméstnanciim 333 1 807.00 1017.00
12, | Sociélni zabezpeceni 336 1998 478.00 1 849 643.00
13. | zdravotni pojisténi 337 847 943.00 798 050.00
14. | Dfichodové spofeni 338 0.00 0.00
15. | Dafi z pifimd 341 0.00 0.00
16. | Ostatni dang, poplatky a jina obdobna
pen&Zitd pinéni 342 485 294.00 411 225.00
17. | Dafi z pfidané hodnoty 343 854 626.00 235 257.00
18. | zavazky k osobdm mimo vybrané viddni
instituce 345 0.00 0.00
19. | z&vazky k vybranym Ustfednim viadnim
institucim 347 0.00 0.00
20. | zavazky k vybranym mistnim viddnim
institucim 349 0.00 0.00
32. | Kratkodobé pfijaté zélohy na transfery 374 5 390 049.79 5 390 049.79
35. | vydaje piStich obdobi 383 0.00 0.00
36. | Vynosy pidtich obdobi 384 897.00 18 092.00
37. | Dohadné Ggty pasivni 389 2 908 300.16 699 578.01
38. | Ostatni kratkodobé zavazky 378 5 621 767.66 6904 831,78

Jméno a podpis osoby odpovidné za sestaveni:

Sestaveno dne:

Iméno a podpis statutdrntho orgénu:
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¥y - r
Vykaz zisku a ztraty
PRISPEVKOVE ORGANIZACE
Centrum socialnich sluZeb Hrabyn&, Hrabyné& 3/202, 747 67 Hrabyné&, Pfispévkova organizace, Poskytovani komplexni péce
dospélym télesné postizenym ob&anim, IC: 70630551
sestavena k 31.12.2024
(v K&, s presnosti na dvé desetinna mista)
okamzik sestaveni: 19.03.2025 08:28:06
1 2 3 4
UCETNI oBDOBI
Cislo Nézev poloky Synteticky BEZNE MINULE
poloZky et e e R =

Hlavni innost ospodarska Cinnost Hlavni &innost podarsks Cinnost
A. NAKLADY CELKEM 139 978 460.66 14 650 817.99 139 061 103.04 25 547 864.65
I. Néklady z &innosti 139 487 996.09 14 407 081.10 138 480 990.26 25 463 673.97
1. | Spotfeba materialu 501 7 290 265.69 1 370 620.46 7 847 476.54 6 372 864.33
2. | Spotieba energie 502 8 556 145.84 9 761 902.93 7 824 885.61 11 558 157.85
3. | Spotfeba jinych neskladovatelnych dodévek 503 0.00 0.00 0.00 0.00
4. | Prodané zbo¥ 504 0.00 166 719.77 0.00 105 503.20
5. | Aktivace dlouhodobého majetku 506 0.00 0.00 0.00 0.00
6. | Aktivace ob&Zného majetku 507 0.00 0.00 0.00 0.00
7. | Zména stavu zésob vlastni vyroby 508 0.00 -8 283.75 0.00 -76 996.50
8. | Opravy a udrovani 511 6 304 299.74 353 357.00 4330 771.00 422 018.58
9. | Cestovné 512 138 608.04 16 660.26 165 874,97 3625.23
10. | Naklady na reprezentaci 513 33842.95 0.00 246 128.41 0.00
11, | Aktivace vnitroorganizacnich slufeb 516 -35 494.09 0.00 -63 152,13 0.00
12, | Ostatni sluzby 518 6 159 430.63 420 426.05 6 208 221.13 546 119.65
13. | Mzdové néaklady 521 70 691 154.00 1389 225.00 71 801 581.00 4230 572.00
14. | Zakonné socialni pojistaéni 524 23 469 589.00 463 702.00 23931 091.00 1 410 404.00
15. | Jiné socialni pojisténi 525 291 773.00 5761.00 297 366.00 17 527.00
16. | Zékonné sacialnf ndklady 527 1751 478.18 20 924.29 2 621 368.60 113 594.06
17. | Jiné socidIni naklady 528 0.00 0.00 119 501.30 733.14
18. | Dait silnicni 531 0.00 0.00 0.00 0.00
19. | Dail z nemovitosti 532 15 628.22 46 142,78 44 782.92 3301.08
20. | Jiné dané a poplatky 538 3671 886.90 12 061.89 3 801 484.02 19 755.02
22. | Smiuvni pokuty a uroky z prodleni 541 611.00 0.00 0.00 0.00
23. | Jiné pokuty a penale 542 10 600.00 0.00 4 000.00 0.00
24. | Dary a jind bez(iplatna predanf 543 0.00 0.00 0.00 0.00
25. | Prodany material 544 0.00 0.00 0.00 41 513.15
26. | Manka a skody 547 62 838.35 2 647.64 87 258.00 0.00
27. | Tvorba fondd 548 0.00 0.00 0.00 0.00
28. | QOdpisy dlouhodobého majetku 551 8 237 859.97 255 320.03 7 304 721.66 405 068.34
29. | Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552 0.00 0.00 0.00 0.00
30. | Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553 0.00 0.00 0.00 0.00
31, | Prodané pozemky 554 0.00 0.00 0.00 0.00
32, | Tvorba a 2(&tovani rezerv 555 0.00 0.00 0.00 0.00
33. | Tvorba a zG&tovani opravnych polofek 556 0.00 -41 238.24 0.00 32 283.44
34. | Naklady z vyfazenych pohledavek 557 7 087.02 6 245.10 3817.00 0.00
35. | Néklady z drobného disuhodobého majetku 558 2 396 063.69 55 609.09 1 504 536.60 172 612.35
36. | Ostatni ndklady z ¢innosti 549 434 327.96 109 277.80 399 276.63 85 018.05
II. Finanéni néklady 357.56 26.43 3720.93 0.00
1. | Prodané cenné papiry a podily 561 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Uroky 562 0.00 0.00 0.00 0.00
3. | Kurzové ztraty 563 357.56 26.43 3720.93 0.00
4. | Naklady z pFecenéni redlnou hodnotou 564 0.00 0.00 0.00 0.00
5. | Ostatni finan&ni ndklady 569 0.00 0.00 0.00 0.00
I11. Néklady na transfery 0.00 0.00 0.00 0.00

1. | Naklady vybranych Gsttednich viddnich instituci
na transfery 571 0.00 0.00 0.00 0.00

2. | Néklady vybranych mistnich viddnich instituci na
transfery 572 0.00 0.00 0.00 0.00
V. Dafi z pfijm@ 490 107.01 243 710.46 576 391.85 84 190.68
1. | Dafl z pfijmd 591 420 857.38 234 042.62 543 356.86 78 555.67
2 Dodatetné odvody dané z pFiimi 595 69 249.63 9 667.84 33 034.99 5635.01
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1 2 3 4
UEETNE OBDOBI
Cislo Nazev poloZky Synteticky BEZNE MINULE
poloZky acet s T . . "
Hlavni €innost Hospodaiska ¢innost Hlavni &nnost  |Hospodaiska Einnost
B. VYNOSY CELKEM 147 396 493.57 17 747 261.04 149 288 394.31 22 572 664.94
1. Vynosy z &innosti 70 368 456.36 17 747 261.04 65 870 687.77 22 572 664.94
1. | Vynosy z prodeje viastnich vyrobkd 601 839 588.18 1286 182.23 891 454.96 1 085 056.07
2. | Vynosy z prodeje sluzeb 602 57 741 070.63 3355 395.33 54 280 858.59 1732 915.35
3. | Vynosy z prondjmu 603 865 520.00 812 660.92 865 520.00 831 055.66
4. | vynosy z prodaného zboZi 604 0.00 12 261 280.75 0.00 18 793 029.26
8. | Jiné vynosy z viastnich vykond 609 0.00 0.00 0.00 0.00
9, | Smiuvni pokuty a troky z prodieni 641 0.00 12 586.00 0.00 12 968.00
10. | Jiné pokuty a pendle 642 0.00 18 932.33 0.00 0.00
11. | vynosy z vyfazenych pohledévek 643 5248.30 0.00 5044.80 0.00
12. | Wnosy z prodeje materialu 644 0.00 0.00 0.00 41514.30
13. | vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného
majetku 645 0.00 0.00 0.00 0.00
14, | vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného
majetku kromé& pozemkd 646 0.00 0.00 0.00 0.00
15. | vynosy z prodeje pozemké 647 0.00 0.00 0.00 0.00
16. | Cerpéni fondd 648 10 292 444.00 0.00 9 383 167.83 48 000.00
17. | Ostatni vynosy z &innosti 649 624 585.25 223.48 444 641.59 28 126.30
11, Finan&ni vynosy 914.62 0.00 1226.25 0.00
1. | Wnosy z prodeje cennych papird a podilli 661 0.00 0.00 0.00 0.00
2. | Uroky 662 0.00 0.00 0.00 0.00
3, | Kurzové zisky 663 914.62 0.00 1226.25 0.00
4, | Vynosy z pfecenéni redlnou hodnotou 664 0.00 0.00 0.00 0.00
6. | Ostatni finangni vynosy 669 0.00 0.00 0.00 0.00
V. \YNosy Z transferd 77 027 122.59 0.00 83 416 480.29 0.00
1. | Vynosy vybranych Gstfednich viddnich instituci
transferd 671 77 027 122.59 0.00 83 416 480.29 0.00
2. | Wnosy vybranych mistnich vidnich instituci z
transferti 672 0.00 0.00 0.00 0.00
C. VYSLEDEK HOSPODARENT
1. | vysledek hospodafeni pied zdanénim - 7 908 139.92 3340 153.51 10 803 683.12 -2 891 009.03
2. | vysledek hospodareni b&Znéha Géetntho obdobi - 7 418 032.91 3 096 443.05 10 227 291.27 -2 975 199.71
Jméno a podpis osoby odpovédné za sestaveni: Jméno a podpis statutdrniho organu:
Sestaveno dne:
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