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I. USEK SOCIALNE ZDRAVOTNI PECE

Usek socialné zdravotni péée se ¢leni na oddéleni socialnich sluzeb, které Fidi, organizuje a
kontroluje naméstek pro socialni sluzby a usek socialné zdravotni péce, ktery fidi naméstek
pro socialné-zdravotni péci spoleéné s vedoucimi oddéleni socialni péce.

a) Usek socialné-zdravotni péée zajistuje prostfednictvim svych zaméstnanct -—
pracovnikd v socialnich sluzbach pfimou obsluznou péci, podporu a pomoc v oblasti
sebeobsluhy a z€asti v oblasti sobésta¢nosti uzivatelt socialnich sluzeb podle znéni
zakona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, v platném znéni, vyhlasky ¢. 505/2006
Sb., kterou se provadi zakon o socialnich sluzbach, v platném znéni a podle
individualnich potfeb jednotlivych uzivatell socialnich sluzeb.

b) Oddéleni socialnich sluzeb - socialni pracovnici feSi socialné pravni problémy uzivatelu
socialnich sluzeb (dale téz jen uzivatel), poskytuje jim podporu a pomoc v naro¢nych
Zivotnich situacich. Zabezpecuje socialni agendu a zpracovava pisemné podklady pro
individualni socialni praci a individualni planovani s uzivateli, uCastni se jednani
v zajmu uzivatell socialnich sluzeb. Oddéleni prostfednictvim svych zaméstnanct
zodpovida za vedeni evidence Zadatelu o socialni sluzbu v CSS Hrabyné — Seznam
Zadatell o socialni sluzbu, Seznam vyfrazenych zadosti, dale zodpovida za pfijimani
novych uzivatell, v&etné administrativnino zajisténi, jako napf. vyhotoveni a
seznameni se Smlouvou o poskytnuti sluzby socialni pé¢e v Domové pro osoby se
zdravotnim postizenim, Smlouvou o poskytnuti odlehCovaci sluzby v CSS Hrabyné,
nebo Smlouvou o poskytnuti socialni rehabilitace v CSRS HIugin, s Vnitfnimi pravidly
CSS Hrabyné resp. CSRS Hlucin, s Domacim fadem, atp. Socialni pracovnici vedou
evidenci uhrad za socialni sluzby a provadéji mési¢ni vyuctovani uhrad.

c) Oddéleni socialnich sluzeb - pracovnici pro zakladni vychovnou nepedagogickou
¢innost, kdy pracovnici v socialnich sluzbach pro zakladni nepedagogickou €innost
spole¢né s uZivateli socialni sluzby a podle jejich potfeb, pfedstav a pfani, provadi
aktivity zaméfené na rozvoj osobnosti, dovednosti, rozvoj motoriky a podporu
schopnosti v oblasti sobéstacnosti, podle znéni zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach, v platném znéni, vyhlasky €. 505/2006 Sb., kterou se provadi zakon o
socialnich sluzbach, v platném znéni a podle individualnich potfeb jednotlivych
uzivatelu.

1.1. Obyvatelé CSS Hrabyné

s s W

Podani zadosti a prijimani uzivatelli socialnich sluzeb

Informace pro zajemce o0 nabizenou socialni sluzbu jsou dostupné na webové strance Centra
socialnich sluzeb Hrabyné www.csshrabyne.cz (dale jen ,CSS“ nebo ,Zafizeni“), dale je
mozno informace ziskat telefonicky, pisemné& nebo osobné pfi navstévé CSS prostifednictvim
zaméstnancu Oddéleni socialnich sluzeb.

Zajemce o socialni sluzbu zasle nebo osobné doruci ,Zadost o prijeti do Centra socialnich
sluZzeb Hrabyné“.


http://www.csshrabyne.cz/

Zadost musi obsahovat:

- vyjadfeni lékafe o zdravotnim stavu zajemce,

- vysledek vySetfeni na bacilonosic¢stvi a TBC,

- psychologické vySetfeni nebo psychiatrické vySetreni,

- kopii Rozhodnuti o pfiznani pfispévku na péci, pokud je zadatel pfijemcem tohoto
prispévku,

- kopii Rozhodnuti okresniho soudu o0 zméné svépravnosti a kopii Usneseni o ustanoveni
opatrovnika, pokud ma zadatel ustanoveného opatrovnika.

Projednavani zadosti probiha v nasledujicich fazich:

a) Navstéva Zadatele v misté jeho bydliSté — socialni Setfeni, které provadi zaméstnanec
Oddéleni socialnich sluzeb, pfevazné naméstek pro socialni sluzby nebo socialni pracovnik
spole¢né s naméstkyni pro socialné-zdravotni pé&i nebo vedoucim oddéleni socialni péce a
psychiatr CSS Hrabyné.

b) Zajemce mlze osobné navstivit CSS Hrabyné a sjednat si schizku se zaméstnancem
Oddéleni socialnich sluzeb, ktery zajemci poskytne osobné ¢€i pisemné zakladni informace o
sluzbach poskytovanych v CSS Hrabyné.

c) Ke kazdé zadosti se jako poradni organ feditele Zafizeni vyjadfuje Komise pro pfijimani a
stéhovani obyvatel, (tj. vdeobecny prakticky Iékaf pro dospélé, psychiatr CSS Hrabyné a
psycholog, naméstek pro zdravotni péci, naméstek pro socialni sluzby a naméstek pro
socialné-zdravotni péci — dale jen ,Komise®).

d) Na zakladé vyjadfeni Komise a zjisténi, ze Zadatel splfiuje podminky pro pfijeti, je
rozhodnutim Feditele zafazen do Seznamu zadatel(i, o Eemz CSS Zadatele pisemné informuje;
neni-li kapacita CSS pIné vyuzita, zadatele ihned pisemné informuje o pfijeti. V pfipadé
nesplnéni podminek pro pfijeti CSS Hrabyné zadatele o tomto pisemné informuje a jeho
Zadost zafazuje do evidence vyrazenych zadosti.

Kapacita CSS Hrabyne@..............oo .180
1. Domov pro osoby se zdravotnim postizenim...............ccooiiiinn 170
2. OdlehCovaci sluzba............cooiiii 2

3. Socialni rehabilitace v Centru socialné rehabilitacnich sluzeb Hlucgin.....8

Stav zadosti v Seznamu zajemcu o socialni sluzby v CSS Hrabyné

Tabulka €. 1: Evidence zajemcu

Rok Muzi Zeny Celkem
2013 38 40 78
2014 43 41 84
2015 54 41 95
2016 42 43 85
2017 77 47 124
2018 53 54 107




Stav zadosti v Seznamu zadatelti o prijeti do CSS Hrabyné

Tabulka €. 1: Evidence zadatelu o pfijeti

Rok Muzi Zeny Celkem
2013 65 50 115
2014 61 55 116
2015 55 45 100
2016 60 34 94
2017 57 43 100
2018 73 68 141

Pocet uzivatell socialnich sluzeb k 31. 12. 2018:

Poskytovana socialni sluzba Muzi Zeny Celkem
Eg;;:g\e/np}:g osoby se zdravotnim 104 64 168
Odleh¢&ovaci sluzba 1 1 2
Socialni rehabilitace 4 4 8
Celkem 109 69 178

Graf ¢. 1 Podil muzl a Zen mezi uzivateli socialnich sluzeb CSS
Hrabyné
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Primérny pocet uzivatell socialnich sluzeb za rok 2018: 177,7 vyuziti kapacity 98,7 %.



1.2. Prichody, odchody

Tabulka &. 2: Pfichody a odchody uzivatell socialnich sluzeb CSS — DOZP

Mésic Prichod ze Odchod
Jiné Jiné : Celkem
Zdrav.zar. zaf. Soukromi zaf. Soukromi| Umrti
Leden 1 1 0 0 3 0 168
Unor 1 1 0 0 0 1 169
Bfezen 2 1 0 1 0 & 168
Duben 1 1 1 0 0 1 170
Kvéten 0 0 0 0 0 1 169
Cerven 1 0 0 0 0 1 169
Cervenec 1 0 0 0 0 1 169
Srpen 2 0 0 1 0 2 168
Zafi 0 0 2 0 1 0 169
Rijen 0 1 1 0 0 4 167
Listopad 1 0 1 0 0 0 169
Prosinec 1 0 0 0 0 2 168
11 5 5 2 4 16

1.3. Rozdéleni uzivatelu socialnich sluzeb do vékovych skupin

Poslanim CSS Hrabyné je prostfednictvim pobytové socialni sluzby poskytovat podporu
a pomoc ob¢anum s télesnym postizenim starSim 18 let, ktefi maji snizenou sobéstacnost,
a jejichz Zivotni situace vzhledem k téZzkému télesnému postiZzeni vyzaduje pravidelnou pomoc
jiné fyzické osoby. Tuto pomoc jiZ neni mozné zabezpelit pomoci terénnich nebo
ambulantnich socialnich sluzeb v pfirozeném socialnim prostredi.

Cilovou skupinou CSS jsou dospélé osoby (starsi 18 let) s teélesnym postizenim s trvalym
pobytem na uzemi Ceské republiky, které vyuzivaji kompenzacni pomucky, jsou zavislé na
pomoci jiné fyzické osoby, a to ve stupni stfedné tézke, tézké a upliné zavislosti.

Primérny vék uzivatele socialnich sluzeb je 65,2 let; nejstarsi uzivatel socialnich sluzeb

mel 99 let, nejmladsi uZivatel socialnich sluzeb mél 25 let



Tabulka ¢. 3: Rozdéleni uzivatel socialnich sluzeb do vékovych skupin (2006-2016)

Rok [2008 [2009 [2010]2011[2012]2013 ] 2014 [ 2015 [ 2016 | 2017 [ 2018

19-26 | ) 3 , . . ) . ) 1 5
let

27|;t65 126 | 126 | 112 | 112 | 109 | 103 | 108 | 106 | 105 | 99 | 92

66|;t85 38 | 36 | 41 | 46 | 52 | 57 | 51 | 45 | 45 | 53 | 58
Na.it% 2 6 6 8 6 10 | 11 15 15 16 | 18

Graf €. 2: Rozdéleni uzivatell socidlnich sluzeb dle vékovych
skupin
(ke dni 31. 12. 2017)
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1.4. Uroveri bydleni

Uzivateldm socialnich sluzeb CSS Hrabyné zajiStuje ubytovani ve 44 dvoulizkovych a 82
jednoltzkovych pokojich. Pocet jednolizkovych pokoju je omezen z duvodu kapacitnich
moznosti zafizeni. Jednolizkové pokoje CSS pfidéluje na zakladé pisemné Zzadosti o

jednoluzkovy pokoj.

Tabulka €. 4: Vyvoj poctu jednoltzkovych pokoja

Rok 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 2003 - 2018

Pocet | 68 74 74 77 77 82




Stav zadosti o jednoltizkové pokoje k 31. 12. 2018: 15 muzi

15 zen

Pokoje jsou standardné vybaveny lGzkem, skfini, pradelnikem a stolem. Po dohodé si mohou
uzivatelé socialnich sluzeb pokoj dovybavit vlastnim drobnym nabytkem, domacimi spotrebidi,
televizi, pocitatem, a;.

1.5. Stravovani uZivatelt socialnich sluzeb

Stravovani CSS Hrabyné zaijistuje celodenné dle pfedem zvefejnéného jidelniho listku. Vybér
stravy uzZivatelé socialnich sluzeb provadéji prostfednictvim c&ipovych karet. UZivatelé
socialnich sluzeb maji moznost vybéru az z 9 druh jidel.

UZivatelé socialnich sluzeb se mohou stravovat v hlavni jideIné v pfizemi nebo v jidelné na
oddélenich socialni péce (na patrech), ve kterych jsou ubytovani, eventualné také na pokoji.

Pfipadné pfipominky ke kvalité a pestrosti stravy projednava stravovaci komise, slozena ze
zastupcu uzivatell socialnich sluzeb a odpovédnych zaméstnancu CSS.

1.6. Pracovni uplatnéni uZivatelu socialni sluzby

Tabulka ¢. 5: Pracovni ¢innost uzivatelti v CSS

Cinnost Poéet uzivatell
Recepce u lékarny 5
Knihovna obyvatel 1
Rozvoz posty 1
Pomoc pfi vyplatach 1
Cisténi voziku 1
Technicky archiv 1
Celkem 10




Tabulka &. 6: Pracovni ¢innost uzivatelu v jinych firmach

Cinnost Poéet uzivatell
Eurometa 3
Charita Hrabyné 1
Jiné 0
Celkem 4

Tabulka &. 7: Pracovni ¢innost uzivateld CSS Hrabyné — Uhrn

Pocet
Rok
uzivateld
k31.12.2013 20*
k31.12. 2014 15*
k 31.12. 2015 13*
k 31.12. 2016 10*
K 31.12. 2017 o
K 31.12.2018 4*

*UzZivatelé CSS nemaiji povinnost oznamovat pracovni ¢innost v pfipadé, pokud hradi plnou
mési¢ni uhradu. Tato €isla maji proto funkci pouze orientacni. Dosazenim duchodového véku
dochazi ke snizeni poltu pracujicich uzivateld.

1.7. Vyuziti volného ¢asu uzivateli socialnich sluzeb

V prabéhu roku 2018 se 6 pracovnic v socialnich sluzbach pro vychovnou nepedagogickou
¢innost — absolventek kvalifikacniho kurzu s timto zaméfenim, vénovalo zakladni vychovné
Cinnosti. K 31. 12. 2018 byla cilena podpora téchto pracovnic v socialnich sluzbach zaméfena
na 78 uzivatell socialnich sluzeb, pfi€emz pracovnice v socialnich sluzbach poskytuji podporu
a pomoc pfi naplfovani individualnich zajmu uzivatell, soustfedi se na nejohrozenéjsi skupinu
uzivatelu socialnich sluzeb, tj. pfedevSim na nové pfichozi uzivatele a uzivatele dlouhodobé
ohrozené socialni exkluzi. Tyto pracovnice v socialnich sluzbach jsou zdrojem primarni
aktivizace uzivatelu prostfednictvim znovuzapojeni se do spoleCenského kontaktu, nacviku
jemné motoriky, tréninku paméti, apod.



CSS porada fadu sportovnich, kulturnich a vzdélavacich aktivit. V roce 2018 nabidlo CSS
uzivatelim socialnich sluzeb za pfipadné spoluprace Vyboru obyvatel u€ast na téchto
aktivitach:

Pravidelné aktivity pro uzivatelé socialnich sluzeb CSS Hrabyné:

Moznost pujcovani knih v nové oteviené knihovné kazdy patek.
Odpoledni promitani pohadek a filmu dle prani uzivateld.
Poradani spoleéenskych her a turnajti napf. v dameé nebo ve hie Clovége, nezlob se.

Setkavani s klienty jednotlivych pater na tzv. patrovych schizkach, kde jsou klienti
seznameni s akcemi a udalostmi nachazejicich dnli a také projednavany zaleZitosti klientl
tykajici se jejich Zivota na patre.

Dale probiha 1x mési¢né v zafizeni canisterapie, ktera ma u naSich uzivateld veliky ohlas,
takeé dojizdi na hippoterapii, mohou se také ucastnit muzikoterapie.

Koncerty, vylety a spolec¢enské zabavy:

Novy rok byl pfivitan Ttikralovym koncertem za Gdasti détského p&veckého sboru ze ZS
Bilovec, prvnim vyletem v novém roce byla navstéva muzea Tatra Kopfivnice, ktera sklidila
velky ohlas uzivatell. Valentyn pak byl oslaven Valentynskym koncertem, ktery pfipravila
hudebni skupina A- Trio, béhem koncertu byly vystaveny vyrobky uzivatell, které vyrobili na
spoleéném valentynském tvoreni.

DalSim poznavacim vyletem v zimnim obdobi byla
prohlidka Slezského zemského muzea
v Opavé. Blizici se Velikonoce byly namétem
dalsiho krouzku tvoreni, tentokrat
velikonoéniho, Velikonoce uzivatelé oslavili
Jarnim koncertem, tentokrat zazpivaly Krakorky
zVrchl. Konec bfezna byl ve znameni
vzpominkového koncertu Véry Spinarové
v Ostravé, kterého se Uc€astnilo mnoho naSich
klientt, navstivili také Muzeum Feznictvi ve
Valasském Mezifici.

Zacatek dubna patfil dvojkoncertu Tublatanky a Citronu, zabavné dopoledne si uzivatelé uzili
pfi spole€enskych hrach, jedno dubnové odpoledne si posedéli pfi paladinkach a své
dovednosti a pamét si provéfili uCasti v Miniabilympiadé. Tradi¢ni navstévu jarni vystavy
Flora Olomouc si uZivatelé velmi uzili, stejné tak i koncert Tfi Sestry v Dolnim BeneSové.
Zavér mésice patfil tradi€nimu Paleni ¢arodéjnic, jehoz soucasti byly rizné soutéze a také
opékani parku.



Prohlidku dfevénych vyfezavanych soch Pradédovy
galerie v Jifikové u Bruntalu si nenechalo ujit
mnoho uzivatelll. Mésic kvéten patfil zpévu,
navétévou nas potésil pévecky sbor ze ZS Vrchni
» Vv Opavé, spolecné zpivani uzivatell probéhlo jedno
{ kvétnové odpoledne v Zeleném salonku CSS
Hrabyné.

Ani sport neni uzivatelim cizi, svou kondici a své sily
si provéfili pri Stafetovém maratonu na koleckach,
ktery probihal paralelné i v jinych organizacich. Pfi tvofeni v Letnich dilnach naopak klienti
prokazali své tvar¢i schopnosti a kreativitu. Uvolnéni a zabavu si uzili néktefi klienti na akci
Mésto vita léto v Opavé, nebo také na akci Super den v Hlu¢iné. Pfi ochutnavce nakladanych
tvarGzek a jinych pochutin v restauraci Mexiko v Klimkovich pro zménu ostatni potésili své
chutové buriky.

Exkurzi u opavskych hasi¢u si nenechalo
ujit mnoho klientd, pravidelné Setkani
vozickari na Velehradé probéhlo prvni
Cervencovou stfedu opét za dCetné ucasti
klientd. Osvézeni a plni dojmd se vratili
obyvatelé z navstévy ZOO v Ostravé, také
hudebni show Stérkovna open music
v Hluéiné splnila jejich o¢ekavani.

Vystavou vytvarnych dél pani Johanky [
Pascale Velickové byl zahajen mésic srpen,
krasami dfevéného méstecCka ve Valasském muzeu v pfirodé ve Frenstaté pod Radhostém
se mohli klienti kochat nejen pfi jizdé s koniskym spfezenim, kulturné hudebni akci byl festival
Hrady.cz, v Hradci nad Moravici, ktery se také té€si pfizni naSich uzivatelU.

Prvni zafijovy patek patfil navstévé MINIUNI svéta miniatur v Ostravé, druhy vikend uzivatelé
obdivovali leteckou show na tradicnich Dnech NATO v Ostravé, branice nam polechtali svym
vystoupenim herci v pfedstaveni Parti¢ka na vzduchu v Dolnim BeneSové.

Krasami podzimu nas provazela Vystava Flora Olomouc, nadherny vyhled na pohofi
Jeseniku se naskytl pfi prohlidce Vodni prec¢erpavaci elektrarny Dlouhé Strané. Pohodovy
koncert Dua Jamahy v Ostravé si nenechalo ujit mnoho naSich klientd, také vystoupeni
skupiny Elan v Ostraveé si naslo své pfiznivce, velky ohlas mél i koncert zpévaka Daniela
Landy v Ostravé.



Mésic listopad patfil hlavné hudebnim vystoupenim, svymi pisnémi potéSila zpévacka Marie
Rottrova vystoupenim v Opavé, hudebnim zazitkem byl i koncert skupiny Mandrage
v Dolnim Benesové, koncertu Katapultu se uc¢astnilo mnoho klientl, také koncert skupiny
Lucie byl nezapomenutelnym zazitkem. Velmi vydafenym vyletem byla navstéva Hasi¢ského
muzea v Ostravé. Opét se klienti s chuti zapojili
tvoreni, tentokrat s keramikou, v zavéru
mésice uz svymi vytvory  navozovali
® nadchazejici vanoéni atmosféru. Velkou
‘B udalosti bylo slavnostni vyhlaseni soutéze

" Arnosta Chamrada v CSS Hrabyné, do které
svymi literarnimi a vytvarnymi pracemi pfispéli
nejen uzivatelé CSS Hrabyné ale i jinych
zafizeni.

: | ZacCatek prosince klienti zahaijili svou ucasti na
pravidelném Megakoncerte radia Cas trad|C| se jiz také stalo Slavnostni rozsviceni
vanoc¢niho stromu v CSS Hrabyné. Vanocni atmosféru navodila nejen vanocéni prodejni
vystavka v prostorach CSS Hrabyné, ale také i spole¢né zpivani koled uzivatel(l. Radostné
bylo setkani handicapovanych klienti na akci Déti Détem v Dolnim BeneSové. Mozkové
zavity néktefi potrapili pfi Vanoénim Sachovém turnaji, na vitéze Cekaly zajimavé ceny.
Béhem vanoénim svatkd probihalo v CSS Hrabyné vanoc¢ni a silvestrovské posezeni
s obCerstvenim.

Béhem roku byly nékolikrat uskuteénény nakupy v obchodnich centrech v Ostravé, probihaly
razné sportovni krouzky napf. Sipky nebo boccia a dalSi aktivity dle pfani a potfeb uzivateld.

DalSi kulturni, spoleCenské akce i volnoCasové aktivity nabizeji rovnéz ostatni subjekty
v aredlu Rehabilitacniho centra v Hrabyni.

Centrum socialné rehabilitacnich sluzeb Hluéin

V zafi 2014 CSS rozsifilo nabidku poskytovanych socialnich sluzeb o socialni rehabilitaci, a
to pro 8 uzivatell, dospélych osob s télesnym postizenim a seniort s télesnym postizenim
s trvalym pobytem na Gzemi Ceské republiky, ktefi vyuzivaji kompenzaéni pomacky, jsou
zavisli na pomoci jiné fyzické osoby, a to ve stupni lehké nebo stfedné tézkeé zavislosti.

Poslanim sluzby socialni rehabilitace v Centru socialné rehabilitatnich sluzeb HIuéin je
podporovat dospélé osoby starsi 18 let s télesnym postizenim v jejich osobnim rozvoji, naudit
je trvale zit se svym zdravotnim omezenim. S podporou sluzby socialni rehabilitace se
uzivatelé nauci pfekonavat nékteré nepfiznivé dopady a omezeni a snizit rizika socialniho
vylou€eni. Socialni rehabilitace usiluje o vytvoreni otevieného a bezpetného prostfedi, ve
kterém mohou uzivatelé na zakladé svych individualnich potfeb, moznosti, dovednosti a
schopnosti dosahovat nejvy$si miry sobéstacnosti, samostatnosti a nezavislosti.

Cilem sluzby socialni rehabilitace je rozvoj schopnosti uzivatell se zdravotnim postizenim
pro jejich pozdéjSi samostatny Zivot, a to bud ve vlastnim bezbariérovém domé/byté, rodiné



nebo jiném vhodném zafizeni, které bude dosazenou samostatnost akceptovat a nadale
podporovat.

1.8 Psychologické sluzby

Cilem psychologické sluzby v CSS Hrabyné je poskytnout uzivatelim a personalu
v pravidelnych &asovych intervalech podporu pfi zvladani naroCnych zivotnich situaci.
Psycholog zejména poradenskou ¢innosti formou rozhovori vede uzivatele a personal
k vzajemné spolupraci, toleranci a kvalitnim socialnim vztahtim.

Z pohledu uzivatelll se zejména jedna o:

e zvladani stresu plynouciho z nemoci €i urazu

e zvladani deprivace v souvislosti s nedostateCnym kontaktem s rodinou;

e provazeni rodin a jejich ¢lend nelehkym obdobi ztrat a zisk( v disledku nemoci Ci
urazu;

e zplnomocnovani uzivatell k zivotu mimo areal CSS Hrabyng;

e nacviky kognitivnich funkci;

e individualni a skupinové poradenstvi.

Z pohledu personalu se zejména jedna o:

e zvladani naroCnych situaci v souvislosti s vykonem povolani;

e vzdeélavani personalu v oblasti zvladani Uzkosti u sebe a uzivateld;
e prevence ,syndromu vyhofeni®;

e psychologické poradenstvi — rodina, déti, duSevni hygiena;

e psychologické poradenstvi rodinnym pfislusnikam;

e individualni a skupinové konzultace;

Psycholog ve své Ccinnosti predevSim spolupracuje s persondlem CSS Hrabyné,
psychiatrickou ambulanci, odbornymi lékafskymi ambulancemi, pfipadné rodinami uzivateld.
S vedenim CSS Hrabyné probihaji pravidelné porady a konzultace.

Psychologie patfi mezi zakladni odborné discipliny, jimiz je mozné ovlivnit dvé oblasti: osobni
spokojenost uzivateld CSS Hrabyné a personalu, tedy pecujicich. Toto zjednoduSené déleni
obsahuje nize uvedené polozky spiSe statistického charakteru. Fakticka prace psychologické
intervence spociva v nabizeni moznosti jak nejefektivnéji vyuzit zakonu psychologie v praxi
CSS Hrabyné.



1.8.1 Poradenska ¢innost

Psycholog v pribéhu jedné smény uskute¢ni v priméru 7 az 10 kontaktd s uzivateli CSS
Hrabyné a v priméru 3 -5 kontaktl s personalem vzhledem k jejich pracovnim povinnostem.
Doba kontaktl je v priméru od 20 minut do 45 minut na jeden kontakt. Jsou i pfipady krizovych
intervenci, které si vyzaduji i del§i ¢asovou naroCnost nebo opakovanych kratkodobych
intervenci zamérenych na fe$eni problému béhem jedné smény. Nové u vybranych uzivatelu
je aplikovan rozvoj socialnich dovednosti a jeho nacvik mimo CSS Hrabyné.

1.8.2 Psychoterapie a poradenstvi

Psycholog a psychoterapeut CSS Hrabyné navzajem spolupracuji, fesi individualni problémy
uzivatell, vyplyvajici z handicapu, zménéné zivotni situace, naruSenych vztahl nebo
osameélosti; okruhy problém( vazici se na souziti uzivateld v CSS Hrabyné i v mensSich
skupinach v jeho ramci, okruhy problémového vztahu mezi personalem a uzivateli. Snazi se
pomoci hledat adaptivni feSeni pro kazdého uzivatele, pfip. zaméstnance CSS Hrabyné, pfijeti
jejich situace, rozSifovani jejich moznosti a zlepSovani kvality Zivota. Pro CSS Hrabyné se
snazi navrhovat nové vhodné formy rehabilitace, resocializace, psychoterapie a individualni
podpory a péce o uzivatele se zapojenim vétSiho poctu personalu a posilenim znalosti a
zkusenosti jednotlivych ¢lenl personalu.

V pravidelnych intervalech se téz uskuteCnuje skupinova terapie, sméfovana pfedevsim na
kognitivni trénink osob s vyraznéjSim organickym postizenim centralni nervové soustavy a
zajmem o zlepSovani vykonnosti. Ve skupinach se dafi zlepSovat pocity uzivatell, vzajemné
vazby a vytvareni pratelskych vztahu. Individualni psychoterapie probiha v riznych
diagnostickych kategoriich uzivatelt podle subjektivni, Castecné i objektivni potfeby.

1.8.3 Vzdélavaci akce a jiné ¢innosti

Vramci smlouvy mezi Pedagogickou fakultou Ostravské univerzity probéhla navstéva
studentd u vytipovanych uzivateld CSS Hrabyné, jez byla zaméfena na dva cile: osobni
asistence (nakupy, prochazky, navstévy nakupnich stfedisek) a rozhovory, zaméfené na
rozSifeni volnoCasovych aktivit. Tyto navstévy hodnoti uzivatelé CSS Hrabyné vysoce
pozitivné. Studenti poskytuji navic formou seminarnich praci vedeni CSS Hrabyné
nezatizenou zpétnou vazbu.



1.9 Urazy uzivateli

URAZY uzivateld CSS Hrabyné, osetiené lékarem — rok 2018
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2. ZDRAVOTNI USEK

2.1 Ambulantni péce

Pocet dispenzarizovanych uzivatelll socialnich sluzeb v odbornych ambulancich:

Ambulance Pocet
uzivatelt

Interni, diabetologicka 135
Neurologicka, rehabilitacni 150
Chirurgicka 150
Kozni 40

Psychiatricka 150
Urologicka 160
Gynekologicka 34
Ortopedicko-proteticka 140
O¢ni 135
Alergologicka 4

2.2 Hospitalizace uzZivateli socialnich sluzeb

Pocet hospitalizovanych uzivateld socialnich sluzeb na téchto oddélenich:

Oddéleni Pocet uzZivatelll | Pocet dnll Umrti
Interni 14 178 -
Neurologické 9 50 -
Chirurgické 8 198 2
Urologické 13 67 -
Infekéni 3 37 -
Psychiatrické 4 99 -
Ortopedické 4 26 -
TRN 20 172 5
LDN 5 120 1
JIP 7 63 1
ARO 2 21 1

Lazenisky pobyt
Gynekologické
Oc¢ni

ORL
Neurochirurgicka
Ustni Eelistni
KoZni - - -
Hematolologicka - - -
Traumatologie 4 32 -
Onkologie - - -
Hospic - - -

INPNE
w1
N

1




V roce 2018 bylo hospitalizovano celkem 98 uzivatell socidlnich sluzeb, prostonano bylo
1128 dna. Primérna délka pobytu v Iizkovych zdravotnickych zafizenich na jednoho
uzivatele socialnich sluzeb byla 11,5 dnu.

V nemocni¢nich zafizenich zemrelo 10 uzivatelu socialnich sluzeb, v CSS Hrabyné zemfelo 6
uzivatelll socialnich sluzeb.

2.3 Hygienicky standard

V CSS Hrabyné zajiStovala uklid dodavatelsky firma HPF CleanCat s.r.o. Kvalitu uklidu
pravidelné kontroluji pfislusni vedouci zaméstnanci a je v souladu s platnymi hygienickymi
predpisy.

2.4 Cinnost lékare pracovné-lékarské sluzby v Nestatnim zdravotnickém zafizeni
M + REHA s.r.o.

Preventivni péce o uzivatele socialnich sluzeb a zaméstnance v r. 2018:

Provedena zdravotni uzivatelé zaméstnanci
vySetieni (pocet) (pocet)
periodické prohlidky 49 130
vstupni prohlidky 20 28
vystupni prohlidky - 3
mimoradna prohlidka - 26

Oc¢kovani uzivatelt socialnich sluzeb a zaméstnanct v r. 2018:

Typy uzivatelé zaméstnanci
onemochnéni (pocet) (pocet)
Virova hepatitida B 10 1
Strept.pneumonie 10 -
Klistova encephal. - -
Tetanus 26 -
Chripka 80 -

Lékaf pracovné — lékarské sluzby téZ pravidelné sleduje hygienicky standard komplexni
oSetfovatelské péce a pracovist stravovaciho odboru.



Péde ustavniho psychiatra zahrnuje:

- psychoterapeutickou péci o problémové uzivatele socialnich sluzeb (dale jen uzivatel),
napf. Ié€ené pro zavislost na alkoholu &i jinych navykovych latkach

- léceni neurotickych a reaktivnich stavl a uzivateld s organickymi psychickymi
poruchami

- feSeni konfliktnich stavll mezi uzivateli, pfipadné mezi uzivateli a personalem

- vyjadreni k zadosti o pfijeti do CSS Hrabyné

- vySetfeni a posouzeni uzivatell k fizeni elektrického invalidniho voziku (EIV)

- instruktaze zdravotnickych pracovnik( v pfistupu k nemocnym uzivateliim

.Pracovni skupina zabyvajici se potfebami nové pfichozich obyvatel“ slozena z psychiatra,
naméstkyné pro zdravotni péci, naméstkyné pro socialni sluzby, naméstkyné pro socialné
zdravotni péci a dvou vedoucich oddéleni socialni péce s cilem sjednotit pfistup k novym a
problémovym uzivatelim, pokraCovala ve své ¢innosti 1x mésicné.

Psychiatr provadél 1x tydné skupinovou psychoterapii u nedavno pfijatych uzivateld k posileni
adaptacniho procesu a zlepSeni jejich psychického stavu.

Péce neurologa zahrnuje:

navrhovani rehabilitacni IéEby uzivatellm a zaméstnancim CSS Hrabyné
navrhovani ergoterapeutického programu pro uZivatele CSS Hrabyné
provadéni odbornych seminafi z oboru neurologie

pravidelnou kontrolu zdravotniho stavu uzivatelt a vysledku rehabilitacni |€Cby

V tzv. univerzalni ambulanci, kromé vSeobecného praktického |ékafe pro dospélé a Iékaru
pracujicich v CSS Hrabyné (psychiatra a neurologa), poskytuji zdravotni péci uzivatelim
socialnich sluzeb i pacientim z okoli tito odborni Iékafi (provozujici nestatni zdravotnicka
zafizeni):

- internista 1x tydné

- ortoped — protetik, 1x za dva tydny

- kozni lékaf, 1x tydné

- chirurg a mammolog, 2x tydné

- urolog, 2x tydné

- gynekolog, 1x tydné

- radiodiagnostik, provadéjici ultrazvukova vySetieni, 1x tydné
- alergolog a klinicky imunolog, 1x tydné

- rehabilitaéni Iékaf, 1x za dva tydny

- neurolog a rehabilitacni I€ékar, 2x tydné

- oc¢ni lékaf, 1x tydné

- ofni optik, 2x mésicné

- klinicky psycholog, 1x tydné

- fyzioterapeut v prostorech rehabilitace, 5x tydné
- stomatolog ve stomatologické ordinaci, 1x tydné

Ordinacni hodiny jednotlivych Iékaft na sebe Casové navazuji, ordinace je plné vytizena a
CSS Hrabyné tak docililo efektivni a komplexni nabidky poskytovani zdravotnich sluzeb pro
své uzivatele.



Lékafi a zdravotnicky personal CSS Hrabyné pouzivaji specialni pocitaovy program
propojeny s informacnimi systémy jednotlivych |ékafl a dalSich zdravotnickych pracovnikd,
ktery vyrazné zkvalitfiuje komunikaci a urychluje pfislusnym zaméstnancim dostupnost
potfebnych informaci o zdravotnim stavu pacienta.



3. REHABILITACE

3.1 Prehled rehabilita¢ni ¢innosti

Oddéleni rehabilitace zabezpecuje provadéni rehabilitacnich vykonl na Useku fyzioterapie
(pohybova lé€ba a IéCba fyzikalnimi prostfedky) a €innost na Utvaru s charakterem ergoterapie
(pracovni terapie, volnoCasoveé aktivity).

Na oddéleni pracuji 4 fyzioterapeuti, 2 pracovnice v socialnich sluzbach (instruktorky
ergoterapie), 2 maséfi a 1 koSikar.

Fyzioterapeuti vykonavaji Cinnosti zaméfené na diagnostiku, ktera vede ke stanoveni
terapeutického planu, a terapii funk&nich poruch pohybového systému. Prostfednictvim
pohybu a dalSich fyzioterapeutickych postupu cilené ovliviiuji funkce ostatnich systémd,
v€etné funkci psychickych.

Z celkového podtu 172 uzivatell socialnich sluzeb vyuzivalo rehabilitaci v prvnim pololeti 109
uzivatell socialnich sluzeb, (z toho 93 pravidelné a 16 nepravidelné€), ve druhém pololeti 107
uzivatell socialnich sluzeb (z toho 91 pravidelné a 16 nepravidelné).

Tabulka €. 1: Prehled poctu uzivatell socialnich sluzeb vyuzivajicich rehabilitaci dle
jednotlivych pater:

PATRO |. POLOLETI Il. POLOLETI
Pravidelna Nepravidelna Pravidelna Nepravidelna
rehabilitace rehabilitace rehabilitace rehabilitace
3 11 1 11 2
4 18 4 17 3
5 16 3 13 3
6 18 4 17 3
7 15 3 18 3
8 12 1 15 2
Celkem 93 16 91 16

Veskerou rehabilitaci, kterd se vSak déje na zakladé svobodného rozhodnuti uzivatele
socialnich sluzeb, ordinuje a kontroluje neurolog - rehabilitacni Iékafr.




3.2 Utvar s charakterem ergoterapie

Utvar s charakterem ergoterapie je zaméfen na pohybovou a psychologickou lé&bu
prostfednictvim vybranych c¢innosti s cilem dosahnout co nejlepSiho funkéniho stavu a
maximalni sobéstacnosti. Utvar zajistuje ginnost v textilni, vytvarné a keramické diln&. Jeho
soucasti je muzikoterapie, kde se cilené vyuziva zvuku a hudby k terapeutickym uéelim.

Provoz zabezpecuji dvé pracovnice v socialnich sluZbach (instruktorky ergoterapie), které se
stfidaji v dilnach dle potfeby. Vyrobky ze vSech dilen jsou uréeny k vyzdobé pokoju uzivatell
socialnich sluzeb, spole€nych prostorQ, k reprezentaci CSS Hrabyné formou rdznych
darkovych bali€kll a k prodeji na vanocnich a velikono¢nich vystavkach. Velkou oblibu u
uzivatell si stale zachovava kulinaiska ¢innost v kuchyrice.

Muzikoterapii vyuzivalo v prvnim pololeti pravidelné 44 uzivatell socialnich sluzeb, ve druhém
pololeti 47 uzivatel socialnich sluzeb.

V prvnim pololeti navstévovalo ergoterapii celkem 55 uzivatell socialnich sluzeb, z toho 41
pravidelné a 14 nepravidelné, ve druhém pololeti celkem 56 uzivatel( socialnich sluzeb, z toho
42 pravidelné a 14 nepravidelné.

Tabulka €. 2: Prehled dochazejicich uzivatell socialnich sluzeb na utvar s charakterem
ergoterapie:

I. POLOLETI Il. POLOLETI
Patro
Pravidelné Nepravidelné Pravidelné Nepravidelné
3 6 2 7 2
4 7 2 6 3
5 7 2 7 3
6 8 3 7 3
7 7 3 9 2
8 6 2 6 1
Celkem 41 14 42 14




3.3 Fyzikalni terapie

Zameéstnanci oddéleni rehabilitace pfi vykonu zaméstnani vyuzivaji fyzikalnich prostredku,
elektrického proudu (elektroterapie), magnetického pole (magnetoterapie), vody
(hydroterapie), tepla (termoterapie), svétla (fototerapie) a mikrovinné diatermie.

V ramci hydroterapie, ktera se v CSS Hrabyné tési velké oblibé, mohou uzivatelé vyuzit bazén,
ergonomicky tvarované hydroterapeutické vany pro horni a dolni koncetiny a 2 celotélové
hydroterapeutické vany. Uzivatellm socialnich sluzeb CSS Hrabyné je rovnéz k dispozici
¢tyfkomorova hydrogalvanicka lazen ur€ena k aplikaci galvanického proudu pro horni a dolni
koncetiny ve vodnim prostfedi a Slapaci koupel. Zaméstnanci oddéleni zajistuji klasické
masaze a v ramci relaxacni terapie také hydromasazni wellsystém Medical (suché masazni
lehatko).

Vyskoleni zaméstnanci oddéleni vykonavaji lymfatické drenaze dle ordinace kozni Iékarky, a
to manualné nebo v kombinaci s pfisluSnym pfistrojem.

Veskeré elektropfistroje fady BTL, ultrazvuk, lasery, BTL PHYSIO 5000, mnohostranny pfistroj
REBOX, biolampy a elektromagneticky pfistroj VAS-07, ktery ma mnohostranné |é€ebné
vyuziti, jsou uzivateldm socialnich sluzeb CSS Hrabyné k dispozici na zakladé indikace
neurologa nebo rehabilitaéniho I€kare.

V souladu s kolektivni smlouvou mohou zaméstnanci CSS Hrabyné kazdy patek vyuZzivat
sluzeb vodolécby; zaméstnancim slouzi i sauna.

Tabulka ¢. 3: Prehled uzivateli socidlnich sluzeb dochazejicich pravidelné na
vodolécbu:

. Il. POLOLETI
. POLOLETI
Muzi Zeny Muzi Zeny
Bazén 18 10 19 12
Celotélova
hydroterapeuticka 24 21 20 16
vana
Koncetinova
hydroterapeuticka 60 52 58 49
lazen
Masaze 84 69 82 70




Tabulka €. 4: Celkovy piehled rehabilitacnich vykonti:

Oznaceni Nazev rehabilitacniho I. pololeti Il. pololeti
rehabilitaénich ukonu
ukonu
G2 individualni cvi¢eni 2036 2108
G3 polohovani 1011 1009
L cviCeni na lGzku 1059 1101
G4 :‘:I'gtergj'lgs Kladkach a 3115 3117
65 |lerikaizace 1431 429
G6 cvi¢eni ve vodé 128 149
G7 skupinova cviceni 486 491
M masaze 2220 2302
vifiva lazen, zabaly 1419 1422
U ultrazvuk 51 53
A |éCba svétlem 306 304
L3 |é¢ba zaméstnanim 3215 3217
E6 ctyrkomorova lazen 112 110
E elektrolécba 281 283
E3 diatermie 62 64
Celkem 16932 17159

Zaméstnanci Oddéleni rehabilitace uspofadali v roce 2018 pro uzivatele socialnich sluzeb
CSS Hrabyné tyto akce:
- dne 20.2.2018 1.ro¢nik Ostravar biatlon plus — za uc¢asti 42 sportovcu

- dne 23.3.2018 Velikono¢ni vystavku ergoterapeutickych vyrobkud uzivatell socialnich sluzeb
CSS Hrabyné

- dne 11.4.2018 palacinkové odpoledne
- dne 13.4.2018 Vyhodnoceni praci ergoterapie



- dne 25.4.2018 Miniabilympiadu — soutéz zru¢nosti - za Uc€asti 56 uzivatelu socialnich sluzeb
s jejich vyrazné pozitivnim hodnocenim akce

- dne 12.5.2018 zajezd na 21. ro¢nik celostatnich Sportovnich her pro zdravotné postizené
déti a dospélé v Kopfivnici, kterého se zuc¢astnilo 5 sportovcl z CSS Hrabyné

- dne 8.6.2018 Stafetovy maraton na koletkach — v soub&hu s ostatnimi Centry sociélnich
sluzeb zfizovanymi MPSV. Za CSS Hrabyné zavodilo 68 sportovcu

- dne 12.9.2018 17. ro¢nik zavodu jizdy na invalidnich vozicich do vrchu Ecce Homo Hrabyné
a Turnaj v ruskych kuzelkach, startovalo 57 ucastnik

- dne 21.11.2018 vyhodnoceni praci ergoterapie ,O nejhez&i rucni praci®

- dne 28.12. a 31.12.2018 Vanocni a Silvestrovské posezeni

Jednou mésicéné se v télocvicné CSS Hrabyné, (popf. individualné pfimo na pokojich
imobilnich uzivatell), konala canisterapie.

Zaméstnanci Oddéleni rehabilitace pravidelné v pribéhu celého roku asistovali uzivatelim
socialnich sluzeb pfi sportovnich &innostech v ramci volnoCasovych aktivit a tréninku na
sportovni hry.



4. EKONOMICKY USEK

Ugetni zavérka byla sestavena k 31.12.2018 a nasledujici vykazy jsou pfilohou této vyroéni
zpravy:

a) rozvaha
b) vykaz zisku a ztraty

4.1. Rozbor hospodareni a vyhodnoceni ¢erpani (zavazny ukazatel, vysledek
hospodareni, naklady, vynosy, ¢erpani finan¢nich prostredku z jinych zdrojti)

4.1.1 Neinvesticni prispévek na ¢innost — zavazny ukazatel zfizovatele MPSV

Pro rok 2018 zfizovatel organizaci stanovil zavazny neinvesti€ni prispévek:

- neinvesti¢ni pfFispévek celkem 62 891 069,00 K¢
z toho: limit mzdovych nakladu 48 790 700,00 K&
v tom: prostfedky na platy 48 675 177,00 K&
OON 115 523,00 K&

Pocet zaméstnancu 165

Neinvesti¢ni pfispévek prispévkova organizace v plné vysi vycerpala dle stanoveného
zavazného ukazatele.

4.1.2 Vysledek hospodareni

Za rok 2018 organizace dosahla kladného hospodafského vysledku za hlavni €innost po
zdanéni ve vysi 5 768 997,73 K& a 1 441 996,91 K¢ ve vedlejsi €innosti.

Tohoto vysledku bylo dosazeno diky mnoha Uspornym opatfenim ze strany organizace (rlizna
vybérova Fizeni na dodavky zbozi, materialu, sluzeb), snizenim spotfeby materialu a energii a
zvySenim pfijmu, a to od uZivatell a zdravotnich pojistoven.

Mnoha usporna opatfeni byla nastavena jiz vletech minulych a promitla se tak i do
hospodaieni organizace v roce 2018.



Srovnani hospodaiského vysledku s rokem 2017

2017 2018 rozdil %

Hlavni éinnost 2 069 415,79 5768 997,73 | + 3 699 581,94 278,77%
(zisk po
zdanéni)
Hospodaiska 498 668,65 1 441 996,91 + 943 328,26 289,17%
c¢innost (zisk po
zdanéni)

2 568 084,44 7 210 994,64 | +4 642 910,20 280,79%
Zisk celkem

Navrh na rozdéleni vysledku hospodareni

V souladu s § 56 zakona €. 218/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech, v platném znéni
organizace pozada zfizovatele MPSV o rozdéleni vysledku hospodafeni do penéznich fondu

nasledovné:

Hospodarsky vysledek za rok 2018 po zdanéni

Navrh na rozdéleni do fondu :

7 210 994,64 K¢é

- rezervni fond (15%) 1 081 650,00
- fond reprodukce majetku (20 %) 1442 197,64
- fond odmén (65 %) 4 687 147,00
4.2. Naklady a vynosy
4.2.1. Naklady
Ukazatel
. . Podil na vyvoje
Naklady celkem Naklady celkem celkovych | Narast 2018/2017 2017/2016
2017 2018 .
nakladech
v %
Hlavni ¢innost 96 371 125,56 101 221 888,80 86,08% + 4 850 763,24 105,03%
Vedlejsi €innost 17 442 074,51 16 365 826,33 13,92% -1 076 248,18 93,83%
Celkem 113 813 200,07 117 587 715,13 100% + 3774 515,06 103,32%




Celkové naklady na hlavni ¢innost meziro¢né vzrostly o 4 850 763,24 K¢, tj. 0 5,03 %.

Vyvoj nakladld hlavni ¢innosti v druhovém ¢lenéni dokumentuje nize uvedena tabulka, ze které
je zfrejimé, Zze nejvétsSi podil na rustu nakladt maji polozky:

» ,,Osobni naklady“ (mzd.naklady + OON + nahrady za PN + SP + ZP) - meziro¢ni
narGst celkem o 7 515779,00 K&, ztoho meziro€ni narist mzdovych nakladi o
5459 957,00. K¢, tj. 0 11,56 %. Tohoto narlstu bylo dosazeno navy$enim objemu
finan¢nich prostfedkl na mzdy a odvody ze strany zfizovatele a zapojenim fondu
odmeén. V souvislosti s timto naristem doSlo také ke zvyseni zakonnych socialnich
nakladd a to o 12,94%.

> ,,0dpisy DD majetku“ — narlist o 17,52 %. Toto navySeni je zplsobeno pofizenim
nového hmotného majetku (napf. multifunkéni panev, pracka Elektrolux, zvedaci
systém Roomer, zahradni altan v HIu&iné,).



Vyvoj nakladi hlavni éinnosti za rok 2018 v druhovém ¢lenéni

Domov pro osoby se Odlehéovaci Sluzby socialni H o ¢ H . ¢ Uk'aza.tel
ZP Hrabyné pobytové sluzby | rehabilitace a‘l’:' °'“2':;:: “‘I’:' °'"2':)‘:§ Zména 2018/2017 20‘1’:;’2‘3:7
(pobytova sluzba) | (koef.0,01176) Hlugin cefkem cefcem o
o
Spotieba potravin 3551 625,16 K& 42 264,14 K¢ - Ke 3593 889,30 K& 3430 622,29 K& 163 267,01 K& 104,76%
Spotieba PHM a mazadel 181 087,67 K& 2 154,93 K& - Ke 183 242,60 K¢ 185 451,03 K¢ |- 2208,43 K& 98,81%
Spotieba kancelafskych potfeb 198 909,28 K& 2 367,01 K& - Ke 201 276,29 K¢ 171 800,12 K& 29 476,17 K& 117,16%
Spotieba zdravotnického materialu 254 543,94 K& 3 029,06 K& - K¢ 257 573,00 K¢ 289 868,60 K¢ |- 32 295,60 K& 88,86%
Spotfeba ost. materialu-pfijaté vécné dary 12 695,03 K& 151,07 K¢ - Ke 12 846,10 K¢ 38652,43 K¢ |- 25 806,33 K& 33,23%
Spotieba ost. materidlu-ergoterapie 24 717,17 K& 294,13 K¢ - Ke 25011,30 K& 26 476,19 K¢ |- 1 464,89 K¢ 94,47%
Spotteba reklamnich predmétu 18 624,37 K& 221,63 K¢ - Ke 18 846,00 K¢ 26 353,00 K¢ |- 7 507,00 K& -
Spotteba drobného DD hm.majetku 'do 1 tis.) 95 237,70 K& 1133,32 K¢ - Ke 96 371,02 K¢ 84 950,38 K& 11 420,64 K& 113,44%
Spotreba ost. materialu 1618 926,03 K& 19 265,13 K¢ 8 625,81 K& 1646 816,97 K¢ 1503 075,38 K& 143 741,59 K& 109,56%
Spotieba materialu celkem 5956 366,35 KE 70 880,42 K¢ 8 625,81 K¢ 6 035 872,58 KE | 5757 249,42 K¢ 278 623,16 K& 104,84%
Spotieba vody 359 194,96 K& 4 274,40 K¢ 10 630,95 K& 374 100,31 K& 540 064,96 K¢ |- 165 964,65 K& 69,27%
Spotteba plynu 927 603,02 K& 11 038,42 K¢ 46 014,00 K¢ 984 655,44 K¢ 949 329,48 K¢ 35 325,96 K& 103,72%
Spotreba tepla, TV-kogenerace 1214 467,38 K& 14 452,09 K¢ - Ké 1228 919,47 K& 861 919,87 K& 366 999,60 K& 0,00%
Spotieba elelktrické energie 1347 257,60 K& 16 032,29 K¢ 41 514,00 K& 1404 803,89 K¢ 1497 962,62 K¢ |- 93 158,73 K& 93,78%
Spotieba energie celkem 3 848 522,95 K& 45797,21 K¢ 98 158,95 K& 3992479,11 K& | 3849 276,93 K& 143 202,18 K& | 103,72%
Opravy a udrzovani 2604 223,38 K& 30990,11 K& 54 926,74 K& 2690 140,23 K& 7 606 608,39 KE |- 4916 468,16 K¢ 35,37%
Cestovné 122 253,02 K& 1 454,80 K¢ - Ke 123 707,82 K& 107 591,21 K& 16 116,61 K& 114,98%
Néklady na reprezentaci 13 384,72 K& 159,28 K& - Kg 13 544,00 K& 5310,00 K& 8234,00K&| 255,07%
Sluzby telekomunikaci a po$tovné 157 314,07 K& 1872,03 K& 13 186,60 K& 172 372,70 K& 165 547,24 K& 6 825,46 K& 104,12%
Naklady na Skoleni a vzdélavani 89 280,46 K& 1062,43 K¢ - K¢ 90 342,89 K¢ 162 581,20 K¢ |- 72 238,31 K& 55,57%
Konzultani a poradenska €innost 112 708,77 K& 1 341,23 K¢ - Ke 114 050,00 K& 175 959,96 K¢ |- 61 909,96 K¢ 64,82%
Naklady na reklamu a propagaci 92 433,05 K& 1099,95 K¢ - Ke 93 533,00 K& 34 485,00 K& 59 048,00 K& 271,23%
Naklady na aktiviza¢ni ¢innost 132 112,07 K& 1572,13 K& - Ke 133 684,20 K& 194 290,78 K¢ |- 60 606,58 K& 68,81%
Prijaté vécné dary-sluzby - Ke - Ke - K¢ - Ke 9 890,00 K¢ |- 9 890,00 K& 0,00%
Zavodni stravovani zaméstnancu-dodavatelsky - K¢ - Ké 49 660,00 K& 49 660,00 K& 34 991,05 K¢ 14 668,95 K& 141,92%
Naklady na ostatni sluzby 3421 330,91 K& 40 713,64 K& 63 563,89 K¢ 3 525 608,44 K& 3113 417,22 K& 412 191,22 K& 113,24%
Naklady na sluzby celkem 6 745 040,45 K& 80 265,60 K¢ 181 337,23 K& 7 006 643,28 K& | 11 610 672,05 KE |- 4 604 028,77 K& 60,35%
Mzdové naklady 51713 004,18 K& 615 381,82 K¢ 346 791,00 K& 52 675 177,00 K& | 47 215 220,00 K& 5459 957,00 K& 111,56%
OON 246 875,20 K¢ 2 937,80 K& - Ke 249 813,00 K¢ 138 913,00 K& 110 900,00 K& 179,83%
Nahrady za PN 265 403,71 K& 3 158,29 K& - Ke 268 562,00 K¢ 203 058,00 K& 65 504,00 K& 132,26%
Zakonné socialni pojisténi 12 958 464,01 K& 154 204,99 K& 87 695,00 K& 13200 364,00 K& | 11 816 037,00 K& 1384327,00KE | 111,72%
Zakonné zdravotni pojisténi 4 666 643,21 K& 55 532,79 K& 31 569,00 K& 4753 745,00 K& | 4 258 654,00 K& 495091,00Ke | 111,63%
Osobni naklady celkem 69 850 390,31 K¢ 831 215,69 K& 466 055,00 K& 71 147 661,00 K& | 63 631 882,00 K& 7515779,00 Ké | 111,81%
Povinné Urazové pojisténi zaméstnancl 217 705,32 K¢ 2 590,68 K& 1 475,00 K¢ 221771,00 K¢ 198 509,00 K& 23 262,00 K& 111,72%
Pridél FKSP 1034 261,35 K¢ 12 307,65 K¢ 6 936,00 K& 1 053 505,00 K¢ 944 305,00 K& 109 200,00 K& 111,56%
Zavodni preventivni péce 97 408,75 K& 1159,16 K¢ - Ke 98 567,91 K¢ 86 400,00 K& 12 167,91 K& 114,08%
Pracovni a ochranné pomiicky 595 675,62 K& 7 088,51 K& 2613,09 K& 605 377,22 K& 521410,63 K& 83966,59 K& | 116,10%
Prispévek na zavodni stravovani zaméstanacu - Ke - K¢ 2 921,00 K& 2 921,00 K& 4 416,95 K¢ |- 1 495,95 K& -
Zakonné socialni naklady celkem 1945 051,04 K¢ 23 146,00 K¢ 13 945,09 K& 1982142,13 K& | 1755 041,58 K& 227 100,55 KE | 112,94%
Odpisy DD majetku 5021 171,39 K& 59 751,65 K¢ 89 253,52 K¢ 5170176,56 K& | 4217 103,83 K& 953 072,73 K& 122,60%
Odpisy DD majetku z transfertl 906 361,22 K& 10 785,65 K& 158 343,48 K& 1075 490,35 K¢ 1097 400,03 K¢ |- 21 909,68 K¢ 98,00%
Odpisy DD majetku celkem 5927 532,61 K& 70 537,30 K¢ 247 597,00 K& 6245 666,91 KE | 5314 503,86 K¢ 931 163,05 KE |  117,52%
ey o ezenvEb Pohled Ve ks 3 609,05 K& - K& - K& 3 609,05 K& 3 677,00 K& |- 67,95Ks |  98,15%
nedobytnost
Dary-bezuplatné piedani majetku - Ke - Ké - Ké - Ké 2 500,00 K¢ |- 2 500,00 K& -
Naklady - nezivotni pojiSténi majetku 254 413,53 K¢ 3 027,51 Ké 4 875,00 K& 262 316,04 K¢ 254 838,49 K¢ 7 477,55 K¢ 102,93%
Daii z pfijma 157 868,87 K& 1878,63 K¢ 1788,55 K¢ 161 536,05 K& - Ke 161 536,05 K¢ -
Ostatni naklady celkem 4 330 069,36 K& 51 527,58 K¢ 2 365,71 K& 4383 962,65 K¢ | 4130 332,78 K& 253 629,87 KE| 106,14%
Naklady celkem 99 018 864,53 K& 117827593 K& | 1024 748,34 K& | 101 221 888,80 K& | 96 309 974,11 K& 4914 414,69 KE | 10510%




4.2.2. Vynosy

Vynosy celkem
2017

Vynosy celkem
2018

Podil na
celkovych
vynosech

Srovnani 2018/2017

Ukazatel vyvoje
2018/2017

v %

Hlavni ¢innost 98 440 541,35

106 990 886,53

85,73%

+8 550 345,18

108,68%

Vedlejsi ¢innost 17 940 743,16

17 807 823,24

14,27%

-132 919,92 99,26%

Celkem 116 381 284,51

124 798 709,77

100%

8 417 425,26

107,23%

Porovnani vynosu z hl.¢innosti roku 2017 s rokem 2018

2017

2018

Srovnani 2018/2017

Vynosy z prodeje vilastnich
vyr. - stravovani (ucet 601)

527 555,43

493 600,11

-33 955,32

Vynosy z prodeje sluzeb
(ucet 602)

-pfisp.na pobyt a bydl.

36 045 347,94

37 356 122,26

+1310 774,32

(uet 646)

9327981,00|  9923562,00 + 595 581,00
APiEp-Te P2 16660 730,00 | 17 660 703,00 +999 973,00
R AEIC 7964 171,00 8033 261,00 + 69 090,00
-fakultativni sluzby 43 095,00 42 240,00 - 855,00
-tkony péce 159 710,00 125 700,00 -34 010,00
-oSetf.a rehab.péce-ZP 1647 713.43 1 274 406,20 -373 307,23
-doprava 114 626,70 132 033,31 +17 406,61
-parkovné 92 363,63 8141323 -10 950,40
-ubytovani 25 252 18 24 365,23 -886,95
-stravovani 2 136,52 51 848,05 +49 711,53
-ostatni 7 568,48 6 590,24 -978,24

Vynosy z pronajmu (icet 697 777,69 802 066,12 +104 288,43

603)

Vynosy z prodeje DDHM 39 500,00 0,00




Cerpani fondu (ucet 648) 4286 803,38 | 4 318 742,20 +31 938,82

Ost.vynosy z éinnosti (Géet 240 918,60 50 818,65 -190 099,95
649)
Vynosy z transfera (uéet 56 562 926,03 | 63 968 979,35 +7 406 053,32
671)
-pfisp.na provoz MPSV 55 465 526,00 62 891 069,00 +7 425 543,00
-Cas.rozliSeni odpisU 1097 400,03 1 075 490,35 -21 909,68
z transferu
-neinvest.dotace 0,00 2 420,00 +2 420,00

Vynosy z prodeje vlastnich vyrobku (ucet 601) — proti roku 2017 organizace zaznamenala
mirny pokles téchto vynosu.

Vynosy z prodeje sluzeb (tcet 602)

Celkové vynosy z prodeje sluzeb (ucet 602) jsou ve srovnani s rokem 2017 vysSi o
1310 774,32 KC.

V tom:

> prispévek na pobyt (pfispévek na Zivobyti + doplatek na bydleni+ ddchody)
Meziro¢ni nartst o 595 581,00 K& organizace dosahla vy$Sim finanénim pfFijmem od
uzivateld, a to v souvislosti s narastem dtichodu.

» prispévek na pédi
Meziro€ni narust vynosu z prispévkl na péci pro organizaci se zvysil 0 999 973,00 K&.
Narust vynosu byl ovlivnén pfijetim uzivateld s vy$Sim stupném postizeni a podanim
zadosti o navySeni pfispévku na péci u stavajicich uzivatell, ktery jim byl pfiznan ve
vysSim stupni.

Cerpani fondu (ucet 648)
Rozpis Cerpani fondl organizace je uvedeno v kapitole Penézni fondy organizace a jejich
zapojeni do hospodareni v daném roce (kapitola 4.7.).

Ostatni vynosy z €innosti (Ucet 649) - 50 818,65 K¢é
Ve srovnani s rokem 2017 jsou niz8i 0 -190 099,95 K¢. Do téchto vynosl organizace zahrnula:

> dohadnou polozku-finanéni nahradu $kody od Ceské pojistovny, a.s. za $kodni

udalost, ktera vznikla v dusledku provozu Ford tranzit(modry) 4 734,00 Ké
» dohadnou poloZku-finanéni nadhradu Skody od zaméstnance (spoluucast) za Skodni
udalost, ktera vznikla v dusledku provozu Ford tranzit(modry) 2 000,00 Ké

» financni nahradu Skody od zaméstnance za prekroCeni max. povolené rychlosti
v Madarsku autobusem IVECO 2 438,00 K¢




> pfijaté vécné dary ve formé zbozi a sluzeb uréené zejména pro organizovanou
aktivizaéni ¢innost uzivatell v celkové hodnoté 12 846,10 K¢,

> pfijaté finan¢ni nahrady za ztraty stravovacich a parkovacich karet, nahrad Skod od
zaméstnancl a uzivateld a ostatni vynosy (reklamace, prefakturace, parkovné

ubytovani,zapuj¢eni voziku,apod.) 20 536,09 K¢
» umisténi reklamnich nosi¢t Kooperativy pojist.v ramci Soutéze A.Chamrada
8 264,46K¢

4.3. Hospodariska (jina) ¢innost

Hospodarska (jind) €innost navazuje na hlavni ¢innost organizace, pro kterou byla zfizena,
zejména v zajmu lepSiho vyuziti kapacit, majetku a vybaveni organizace a odbornosti jejich
zaméstnancu. Prostfedky ziskané touto Cinnosti CSS vyuziva ke zkvalitiovani své hlavni
¢innosti. V UcCetnictvi je ,Hospodarska cinnost vedena oddélené dle rozpisu c&innosti
uvedenych ve Zfizovaci listiné. ,Hospodaiskou“ €innost organizace provozuje na zakladé
Zivnostenskych opravnéni a koncese.

V ramci ,Hospodarské €innosti“ ma CSS Hrabyné uzavieny smlouvy na pronajmy prostor, ve
kterych se nachazeji firmy zajistujici uzivatelim CSS Hrabyné a ostatnim télesné postizenym
obyvatellim Rehabilitaéniho centra Hrabyné moznost nakupu zakladnich potfeb, galanterie a
textilu, vyuZziti restaurace, cukrarny a kadefnictvi. Dlouhodobé pronajmy ma organizace
uzavieny s lékarnou, prodejnou zdravotnickych potfeb, zubni a l|ékafskou ambulanci.
Organizace také pronajima jeden z objektu, tj. objekt Ob&anské vybavenosti, firmam, které
zajistuji provoz formou chranénych pracovnich mist.

V ramci poskytovani ,Hospodaiské c&innosti“ CSS Hrabyné pfepravuje uzivatele CSS
Hrabyné, télesné postizené osoby z Rehabilitaéniho centra Hrabyné&, osoby z domovl pro
seniory, zaky ze skol, dichodce a osoby se ztizenou pohyblivosti z blizkého okoli v ramci jimi
organizovanych vylet(, apod.

Stravovaci odbor CSS Hrabyné v ramci jiné Cinnosti zajistuje stravovani pro cizi stravniky.
Nejvétsim odbératelem je Rehabilitaéni ustav Hrabyné, kterému organizace pfipravuje
celodenni stravovani pro pacienty.

Plynova kotelna zabezpeluje dodavku tepla pro cely areal Rehabilitacniho centra. Pro cely
areal slouzi takeé Cistirna odpadnich vod.



Naklady, vynosy a hospodaisky vysledek — hospodarska ¢innost r. 2018

Proniem Vyroba a Prodej
J ; L Dodavkaa |rozvod tepla-| Odvadénia | Dodavkaa | Preprava | vlastnich
nebytovych | Hostinska 5 aed| ST 3 Py
A e —— rozvod  [ZR-opravnéni|  ¢iSténi  [rozvod vody{ osob-ZR- | vyrobku-
Hospodarska | prostoravéci|  ¢innost i |TRoonn . 5 A .
" N o elektrické | ¢.2-Licence | odpadnich IR- opravnéni |Ergoterapie-
¢innost movitych vé. | stravovéni-ZR- s . p e . 3
o R energie-ZR- ERU ¢. vod-ZR- opravnéni ¢.1- ZR-
ubytovani-ZR-| opravnéni €. 3 C i iy . L
oDrAVRENI .2 opravnéni ¢.2 | 310100956 a | opravnéni ¢.2 ¢.2 koncese | opravnéni
p : . 310100957 &2
2018] " celkem VHC-1 VHC-2 VHC-3 VHC-4 VHE-5 VHE-6 | VHE7 | VHC-
VYNOSY CELKEM 17807 823,24| 1265998,60] 10226932,00)  450066,91| 3812131,76] 528 715,65 1060 300,69 44797515 15702,48
NAKLADY CELKEM 16325449,38| 662 864,55 10225606,83)  447878,48| 3144722,83]  490226,37| 953 876,09| 39374591 6 528,32
DAN Z PRIJMU 4037695 1642818 36,10 5061 1817890 1048,37] 289880 1477,10 249,89
HOSPODARSKY 1 144100601 se670587|  128007] 212882 64923003  3744091| 10352580| 5275214) 892427
VYSLEDEK PO ZDANENI
Naklady, vynosy a hospodarsky vysledek — hospodarska €innost r. 2017
Prondjem i Vyroba a I
nebytovych Hostinska Dodavkaa rozvod tepla-ZR °df?d,e'7' 2 Dodavkaa |_. Prodej vlastnich
S L .. rozvod P cisteéni Pfeprava osob: oo
Hospodaiska | prostor a véci ¢innost .., | opravnéni¢.2- , rozvod vody- | s . .| vyrobku-
e o .y elektrické . -, |odpadnich vod] - . .. | ZR-oprévnéni s
¢innost movitych vé. | stravovani-ZR- e Licence ERUC.| 5 . .| ZR-opravnéni | . Ergoterapie-ZR-
L A energie-ZR- . | ZR-opravnéni . ¢. 1-koncese ey
ubytovani-ZR- | opravnénic. 3 ooravnEni £.2 310100956 a . €2 ¢.2 opravnéni ¢.2
opravnéni . 2 P “ | 310100057 '
2017 celkem VHC-1 VHC-2 VHC-3 VHC-4 VHC-5 VHC-6 VHE-7 VHC-8
VYNOSY CELKEM 17 940 743,16 1265571,83( 10198 433,70 25499372 4225 256,04 541929,05| 1039 175,95 404 783,70 10 599,17,
NAKLADY CELKEM 17 442 074,51 1130710,57| 10159 131,12 254 537,23 3961 561,70, 53814545 1036 858,54 358 047,17, 3082,73
HOSPODARSKY VYSLEDEK | 498 668,65 134 861,26 39 302,58 456,49 263 694,34 3783,60 231741 46736,53 7 516,44
Naklady, vynosy a hospodarsky vysledek — hospodairska €innost r. 2016
Prondjem Dodévkaa romzbtaeala- Odvadénia
nebytovych Hostinské 5 , pv , v . ,I Dodavka a . Prodej vlastnich
_ L o rozvod | ZR-opravnéni cisténi Pfeprava osob- R
Hospodarska | prostor a véci cinnost R , rozvod vody- | » P vyrobki-
.. L s elektrické | ¢.2- Licence |odpadnich vod| - . . .| ZR-opravnénié. e
Cinnost movitych vé. | stravovani-ZR- s oy 5 . .| ZR-opravnéni Ergoterapie-ZR-
ubytovani-ZR- | opravnéni é. 3 energie-ZR- ERUC. &R-opravnéni ¢.2 -koncese opravnéni ¢.2
. ﬁvnénie ) P **|opravneni 2| 310100956 ac.| &2 : P :
i : 310100957
2016|  celkem VHEA1 VHE-2 VHE-3 VHE -4 VHE-5 VH-6 VHE-7 VHE-8
VYNOSY CELKEM 1829914493 1223921,89| 10417517,82] 244 990,08] 4 369 450,46 558 575,09] 1033 553,07 444 392,72, 6 743,80
NAKLADY CELKEM 17 385 322,73 89162355 10114211,66) 244 853,51] 428169592 558 553,25 944 243 46| 343 451,12 6 690,26
HOSPODARSKY VYSLEDE| 913 822,20 332 298,34 303 306,16 136,57 87 754,54 21,84 89 309,61 100 941,60 53,54




4.4. Zhodnoceni a vycisleni finan¢nich nakladu vynaloZenych na zahrani¢éni pracovni
cesty

Organizace CSS Hrabyné za rok 2018 vynalozila na zahrani¢ni pracovni cesty finanéni
naklady v celkové vysi 63 448,40 K&. Jednalo se o tyto zahrani€ni pracovni cesty:

e Zahrani¢ni pracovni cesta - Rakousko
Dne 12.5.2018 zaméstnanci CSS Hrabyné podnikli zahrani¢ni cestu do
Rakouska a organizace vyplatila fidi¢i za tuto zahraniéni pracovni cestu ¢astku
478,-K¢

e Zahrani€ni pracovni cesta - Polsko
Dne 26.5.2018 zaméstnanci CSS Hrabyné podnikli zahrani¢ni cestu do Polska
a organizace vyplatila fidi€i za tuto zahrani¢ni pracovni cestu ¢astku 751,-K¢é

e Zahrani¢ni pracovni cesta - Chorvatsko
Finanéni naklady na zahrani¢ni pracovni cestu do Chorvatska €inily 42 820,40
K¢&. Zahrani¢ni cesta do Chorvatska probéhla ve dnech 8.6 .- 17.6 2018. CSS
Hrabyné pro uZivatele zajistila rekondi¢ni pobyt v Chorvatsku, ktery schvalil
v Planu akci na zakladé navrhu Vyboru obyvatel, feditel CSS Hrabyné.

e Zahrani€ni pracovni cesta - Chorvatsko
CSS Hrabyné v ramci hlavni a jiné Cinnosti provozuje autodopravu jak pro
zameéstnance a uzivatele CSS Hrabyné, tak i pro jiné odbératele. V roce 2018
na zakladé objednavek na pfepravu autobusem byla uskute¢néna zahranicni
pracovni cesty do Chorvatska.

Tato zahrani¢ni pracovni cesta byla vykonana ve dnech 20.8.- 3.9.2017 a
organizace vyplatila cestovni nahrady v ¢astce 17 564,- KE. Zahrani¢ni cestu
organizovala Asociace muskularnich dystrofikd Praha.

e Zahrani¢ni pracovni cesta - Slovensko
Dne 22.9.2018 zaméstnanci CSS Hrabyné podnikli zahrani¢ni cestu na
Slovensko. Finan&ni naklady na tuto akci €inily 374,-Ké

e Zahrani€ni pracovni cesta - Rakousko
Ve dnech 17.11.2018 a 28.11.2018 zaméstnanci CSS Hrabyné& podnikli
zahrani¢ni cestu do Rakouska. Finan¢ni naklady na tyto 2 akce €inily 1461,-K¢&

Organizace nedisponovala s valutovymi uéty u bank, cestovni nahrady vyplatila hotové
z valutové pokladny a zahraniéni ménu prepocdetla kurzem CNB na &eské koruny.

4.5. Vyhodnoceni ¢erpani finanénich prostredkd na projekty financované z ESF a
ROP v daném roce

V roce 2018 organizace planovala vyuzit na vzdélavani svych zaméstnancl prostfedky
operacniho programu OPZ - vyzvy 03_15_038. Stézejnim bodem vzdélavani zaméstnancu se
mél stat projekt s nazvem: ,Principy a postupy pfi realizaci systému koordinované rehabilitace
u zdravotné postizenych uzivatelu socialnich sluzeb.”

Projektovy zamér byl v roce 2017 schvalen na v8ech urovnich a projekt byl rozpracovan do IS
KP14+. V kvétnu roku 2018 se projekt zacal realizovat a v mésicich €ervnu a Cervenci
probéhlo nékolik stazi pro PSS a také seminarq, kterych se zuc€astnili technicko-hospodarsti



pracovnici. Na tento projekt MPSV, coby zfizovatel CSS Hrabyné&, zaslalo dne 18.5.2018
financni prostiedky ve vysi 750 000,-K& na predfinancovani vySe uvedeného projektu.

Z divodu nahlého umrti Feditele organizace, ktery byl garantem celé akce, byl projekt
predCasné ukoncen a financni prostiedky byly vraceny zpét na u¢et MPSV.

V kvétnu roku 2018 MPSV vydalo ,Rozhodnuti o poskytnuti dotace“ za ucelem realizace
projektu ,Revitalizace objektu &.p. 205 CSS Hrabyné - projekt zatepleni®. Projekt feSi
energetické uspory budovy €.205. SniZeni spotfeby energie ma byt dosazeno zateplenim
obalky budovy, zateplenim stropni konstrukce a vyménou oken. Realizaci projektu by mélo
dojit ke snizeni negativnich vlivli na zivotni prostfedi z vytapéni, snizeni nakladli na vytapéni,
a k celkovému zlepSeni Zivotniho prostiedi. Projekt bude dokon&en v roce 2019.

4.6. Mzdové naklady a zaméstnanci, primérny plat, personalni udaje

4.6.1. Rozbor zaméstnanosti a naklady na platy

Ukazatel Rozpocet 2018 Cerpani 2018 Pinéni (v
%)
Zaméstnanci - osob 165 162,47 98,46
Mzdové prostiedky celkem | 48 790 700,00 55 991 469,00 114,76
z toho mzd.nakl.-HC 48 675 177,00 52 675 177,00 108,22
OON - HC 115 523,00 249 813,00 216,23
mzd.nakl-VHC 3057 479,00
OON - VHC 9 000,00

Za uspésnou realizaci uspornych opatfeni na jednotlivych Usecich organizace, za zajisténi
bezproblémového chodu organizace pfi vysoké nemocnosti zaméstnanc, za aktivni a vysoce
kvalitni plnéni mimoradnych ukoll, organizace vyplatila zaméstnancim z fondu odmén
mimofadné odmény ve vysi 4 000 000,-K&.

Jako uhrada za pfekroceni limitu OON za rok 2018 bylo rovnéz z fondu odmén pfevedeno
134 290,00 K&. Prekroeni OON bylo zplisobeno zahajenim realizace projektu s nazvem
.Systematickym vzdélavan zaméstnancl a uzivateld CSS Hrabyné k vysSi kvalité
poskytovanych sluzeb“ Projekt byl pfed€asné ukonfen a financni prostfedky, které CSS
Hrabyné na tento projekt obdrzelo, byly zaslany zpét na u€et MPSV a vzdélavani zaméstnanct
bylo financovano z rozpodtu organizace.



4.6.2. Pramérny plat zaméstnancu

Objem prostfedkl na

Pocet zaméstnancu Primérny plat v K&

FO)

platy (v K&)
Pram. plat 48 675177 165 24 583 K¢
planovany
Pram. plat skute¢ny
¢.vedl.ci ti
(ve.ved.cinnosti a 55 732 656 162,47 28 586 K&

Tim, ze CSS Hrabyné zapojilo prostfedky z vedlejsi ¢innosti do nakladd na platy ve vysSi

3 057 479,- K&, a zaroven prostfedky z fondu odmén ve vysi 4 000 000,-K¢ dosahlo navyseni
priimérného platu zaméstnanct o 4 003,- K¢, tj. 0 16,28 % oproti planu.

Srovnani primeér.
platu
zameéstnance/rok

2013 2014

2015 2016

2017 2018 Index
18/17

Zaméstnanec CSS

18830 | 19959 | 21226 | 22 153

26 154 | 28 586 1,09

4.6.3. Porovnani priimérnych plata u pracovnich kategorii

Kategorie zaméstnancl

2013 2014

2015 2016

2017 2018 Index
18/17

Zdravotnicti pracovnici

26 699 | 28 566

28 536 | 30769

34 982 | 39923 1,14

Prac.v soc.,sluzbach

16 578 | 17 450

18782 | 19419

23 551 | 26 069 1,11

Manualni zaméstnanec

17020 | 17 671

18 775 | 20 005

22635 | 24 272 1,07

THP

28 407 30
949

32277 | 33159

37 699 | 40 298 1,07

Prace prescas

Za rok 2018 organizace neevidovala ani neproplatila Zadné pfescasové hodiny.




Prepocteny a fyzicky stav zaméstnancu

Prepocteny stav zaméstnanct

limit 165
skutecny stav 162,47

Fyzicky stav zaméstnancti k 31.12.2018 - 166 zaméstnancu

z toho: 137 Zen

4.6.4. Personalni zmény na pracovnich pozicich

Pracovnici v socialnich sluzbach

Uzavieni pracovniho poméru - 18 zaméstnancl

Rozvazani pracovniho poméru — 11 zaméstnancu ukoncilo pracovni pomér + 1
zaméstnankyné — odchod na matefskou dovolenou, 1- odchod do starobniho dichodu

Oddéleni rehabilitace

Uzavfeni pracovniho poméru - 1 zaméstnanec

Ukonceni pracovniho poméru — 1 zaméstnanec — odchod do starobniho dichodu

Odbor stravovani

Uzavfeni pracovniho poméru — 2 zaméstnanci

Rozvazani pracovniho poméru - 2 zaméstnanci ukoncili pracovni pomér

Oddéleni socialnich sluzeb

Uzavfeni pracovniho poméru — 1 zaméstnankyné navrat z rodi¢ovské dovolené

Ekonomicky usek

Uzavfeni pracovniho poméru — 1 zaméstnankyné

Ukonc&eni pracovniho poméru — 1 zaméstnankyné — odchod na matefskou dovolenou, 1 —
umrti zaméstnance

Technicky usek

Uzavfeni pracovniho poméru - 6 zaméstnanci

Ukonceni pracovniho poméru — 5 zaméstnanci, 1 — umrti zaméstnance , celkem 6



Zdravotni Usek

Uzavfeni pracovniho poméru — 1 zaméstnanec navrat dpo rodi¢ovské dovolené

Ukoné&eni pracovniho poméru — 1 zaméstnanec odchod na matefskou dovolenou

4.6.5. Personalni udaje, pfepocteny a fyzicky stav zaméstnancu

Prehled ¢lenéni zaméstnanci podle véku a pohlavi, vzdélani, trvani pracovniho a sluzebniho

poméru atd. k 31.12. 2018

1. Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi

vék muzi zeny celkem %

do 20 let 0 0 000 0
21-30 let 1 13 14 8,43
31-40 let 5 30 35 21,08
41 - 50 let 12 47 59 35,54
51 -60 let 6 37 43 25,91
61 let a vice 5 10 15 9,04
celkem 29 137 166 100,0

% 17,47 82,53 100 X




2. Clenéni zaméstnanc( podle vzdélani a pohlavi

vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zakladni 0 9 9 5,42
vyucen 20 55 75 4518
stfedni odborné 1 11 12 7,23
UplIné stfedni 1 4 5 3,01
Uplné stfedni odborné 5 40 45 27,11
vysSi odborné 0 1 1 0,61
bakalarské 1 11 12 7,23
vysokoskolské 1 6 7 4,21
Celkem 29 137 166 100,0
3. Celkovy pocet pracovnich poméri zaméstnancli — vznik a skonc&eni.
celkovy pocet
zaméstnancu
Vznik prac.poméru 27
Ukon¢&eni prac.poméru 22
4. Doba trvani pracovniho a sluzebniho poméru zaméstnanct
Doba trvani Pocet zam. | %
do 5 let 61 36,75
do 10 let 21 12,65
do 15 let 24 14,46
do 20 let 25 15,06
nad 20 let 35 21,08
Celkem 166 100,0




vw s

4.7. Penézni fondy organizace a jejich zapojeni do hospodareni v daném roce

4.7.1. Fond rezervni ze zlepSeného vysledku hospodareni — Ucet 413

Pocatecni stav K¢ Tvorba fondu K¢é Pouziti fondu K¢é Zustatek K¢

20 272 980,58 256 809,33 1 669,00 20 528 120,91

Tvorba fondu

CSS Hrabyné fond tvofilo pridélem ze zlepSeného hospodarského vysledku za rok 2017 -
viz rozdéleni hospodarského vysledku za r. 2017 - &j. MPSV-2018/103474-621 schvaleni
roCni ucetni zavérky.

Pouziti fondu

Rezervni fond CSS Hrabyné Cerpala na Uhradu majetkové sankce - Platebni vymér na urok
z prodleni Uhrady dafiovych povinnosti - DPH za obdobi od 1.3.2017 do 31.3.2017 ve vysi
1 669,00 K&. Dan nebyla uhrazena v den jeji splatnosti, protoZze darnovy doklad nebyl pfedan
na uctarnu, ale vracen zpét s privodnim dopisem, ve kterém jsme zadali o vysvétleni spornych
polozek a vystaveni nové faktury. Firma v8ak do dafiového pfiznani zahrnula ptvodni fakturu
a teprve poté vystavila dobropis a novou fakturu. Na korespondenci firma nereagovala, proto
Skodni komise rozhodla, Ze nelze jednoznaéné urcit odpovédnost zaméstnance za vzniklou
Skodu a rozhodla o uhradé z RF.

4.7.2. Fond rezervni z ostatnich titulti — icet 414

Pocatecni stav Ké Tvorba fondu Ké | Pouziti fondu Ké Zustatek Ké

195 206,30 127 550,00 182 783,20 139 973,10

Tvorba a pouziti rezervniho fondu - je doloZena v priloze tabulkou.



4.7.3. Fond odmén

Pocatecni stav K¢ Tvorba fondu Ké Pouziti fondu K¢ Zustatek Ké

4 541 177,20 1669 254,00 4 134 290,00 2076 141,20

Tvorba fondu

Fond odmén organizace tvofila pridélem ze zlepSeného hospodaiského vysledku
organizace za rok 2017 - viz rozdéleni hospodarského vysledku za r. 2017 - ¢&j. MPSV-
2018/103474-621 schvaleni roCni ucetni zavérky.

Pouziti fondu
Do hospodareni za rok 2018 zapojila organizace z fondu odmén prostiedky celkem ve vysi
4 134 290,00,- K¢, a to:

134 290,00 na pokryti pfekro¢eni OON.
4 000 000,00 na mimofadné odmeény zaméstnanciim

4.7.4. Fond reprodukce majetku

Pocatecni stav Ké Tvorba fondu Ké | Pouziti fondu K¢ Zustatek Ké

19 815 793,51 19 429 961,84 9 886 330,76 29 346 094,27

Tvorba fondu
Fond reprodukce majetku za rok 2018 byl tvoren:

odpisy hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku roku 2017 v souladu
s ustanovenimi § 58 odst. 1a) zak .¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech,
v platném znéni ve vysi 5587 297,15 K¢
pfidélem ze zlepSeného hospodarského vysledku za rok 2017 - viz rozdéleni
hospodaiského vysledku za r. 2017 - ¢&j. MPSV-2018/103474-621 schvaleni rocni

ucetni zavérky 642 021,11 Ké
investiéni dotace MPSV 12 717 313,26 K¢
pfijaty financni dar (Nadac¢ni fond Vitkovice Steel) 460 000,00 K&
pfijaty finan¢ni dar (OZO Ostrava) 10 000,00 K¢

Pouziti fondu — je dolozZeno v priloze tabulkou.



4.7.5. Fond kulturnich a socialnich potreb

Pocatecni stav K¢ Tvorba Ké Cerpani Ké Zustatek K¢

376 814,35 1114 653,00 977 614,00 513 853,35

Tvorba fondu

ZUstatek z r. 2017 376 814,35 K&
Pridél 2% z hrubych mezd 1114 653,00 K&
Tvorba celkem 1 491 467,35 K¢

Cerpdni fondu

Stravné (§ 7) 162 373,00 K&
Kultura (§9) 185 345,00 K&
Prispévek na penzijni pfipojisténi (§ 12) 206 420,00 K&
Zivotni jubilea a pracovni vyrogi (§ 14) 90 000,00 K¢
Rekreace (§ 8) 305 326,00 K&
Ostatni pouziti fondu (§ 4) 28 150,00 K¢
Cerpéni fondu celkem 977 614,00KC

4.8. Péce o spravovany majetek

Inventarizace majetku

Inventarizaci majetku a zavazku organizace provedia:

» podle ustanoveni § 29 a § 30 zakona &. 563/1991 Sb., o uletnictvi, v platném znéni a
v souladu s provadéci vyhlaskou €. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a zavazka,
v plathém znéni;

> na zakladé Prikazu feditele €. 24/2018 k provedeni periodické inventarizace majetku a
zavazk(, jinych aktiv a jinych pasiv vedenych na rozvahovych a podrozvahovych
uctech k datu fadné ucetni zavérky, tj. k ro€nimu rozvahovému dni 31.12. 2018;

> dle zdsad a postupu stanovenych Vnitfni smérnici ucetni jednotky EN/1/2011, o
inventarizaci majetku, zavazkd, jinych aktiv a jinych pasiv.



K provedeni inventur a inventarizaci feditel CSS Hrabyné jmenoval na obdobi od okamziku
zahajeni inventarizaCnich praci, tj. od 5.11.2018, do data ukonceni periodické inventarizace
v Ucetni jednotce, tj. do 18. 1.2019 inventarizaéni komise.

Prvotni fyzickou inventuru hmotného majetku inventarizacni komise provedly od 5. 11. 2018
do 30.11. 2018 podle mista umisténi (ulozeni) a odpovédnych osob v rozdéleni dle kategorii
majetku s vazbou na jednotlivé inventarizacni polozky (syntetické ucty, analytické ucty).

Rozdilovou dokladovou inventuru hmotného majetku organizace provedla:

» na zakladé podkladl — pfiloh k dodatenym inventurnim soupisiim s ucetnim
stavem prirGstkd a Ubytkl za obdobi od 1. listopadu do 31. prosince 2018;

» dokladové, tj. pfirGstky a ubytky byly dokladovany soupisy Cisel dokladu
k prouctovani a doplnény kopiemi prvotnich, pfip. druhotnych dokladu k jejich
prouctovani (kopie potvrzenych dodacich listd, uzavienych smluv, pfijatych
faktur, pfevodek, doklad(i na prouctovani prevodd, vyfazeni, apod.).

Hlavni inventariza¢ni komise zpracovala z provedené inventarizace Inventarizani zpravu o
pribéhu a vysledku inventarizace majetku, zavazku, jinych aktiv a pasiv.

Odepisovani majetku

Majetek organizace odepisovala ve smyslu § 28 zakona €. 563/1991 Sb., o uUcCetnictvi,
v plathém znéni; metodu odpisovani a odpisovy plan stanovuje vnitfni smérnice organizace.
Danové odpisy se fidi zakonem o danich z pfijmu &. 586/199s Sb., v platném znéni. Na
podkladé odpisového planu organizace uplatiovala rovnomérné ucetni odpisy.

4.9. Pohledavky a zavazky

Pohledavky za odbérateli zahrnuji zejména fakturované pfijmy z pronajmu nebytovych
prostor a sluzby a energie spojené s pronajmem, z prodanych stravovacich a ostatnich
sluzeb, z prodanych energii odbératelim (teplo, voda, elektricka energie), a z prodané stravy
ve formé zbozi.

Pohledavky za odbérateli po Ihité splatnosti €ini k 31.12.2018 celkem 371 404,10 K&, z toho
po lhaté splatnosti delSi nez 1 rok celkem 340 702,- K&. Jedna se predevsim o pohledavky za
byvalymi najemci nebytovych prostor, které jsou v sou€asné dobé& vymahany soudni cestou
v celkové vysi 340 702,- KE.

K pohledavkam za odbérateli po lhaté splatnosti del$i nez 1 rok byly vytvofeny opravné
polozky v souladu s § 65/6 vyhl. €. 410/2009 Sb. v pl.zn. v celkové vysi 340 332,00 K&

z toho:.



» pohledavka za odbératelem — faktury za najem, energie a sluzby v&. penalizacnich
faktur (FeSeni soudni cestou-ukonceny najem restaurace r.2009) 296 113, 00 K¢&

- vytvorené opravné polozky k 31.12.2018 296 113,00 K¢
» pohledavka za odbératelem — faktury za najem, energie a sluzby (feSeni soudni

cestou-ukonceny najem cukrarny r.2009 ) 42 739,00 K&

- vytvorené opravné polozky k 31.12.2018 42 739,00 Ké
» pohledavka za odbératelem — faktury za energie 1 850,00 K&

-vytvoiené opravné polozky k 31.12.2018 1.480,00 Ké

Ostatni_kratkodobé pohledavky zahrnuji kratkodobé poskytnuté zalohy na energie, obaly,
pohledavky za zaméstnanci z titulu doplatkii za stravu a za nadlimitni ¢erpani telefonnich
poplatk(, pfijaté dobropisy dodavatel(l a pfedpis doplatkt za sluzby CSRS v Hluginé.

- kratkodobé poskytnuté zalohy 89 594,98 K¢
- jiné pohledavky (zejména preplatky plyn VO 946 999,98 K¢
- pohledavky za zaméstnanci 1 469,00 K&
- ostatni kratkodobé pohledavky 4 219,75 K&

Dlouhodobé poskytnuté zalohy a ostatni dlouhodobé pohledavky zahrnuji uhrazenou
vratnou kauci za Via box k platbé mytného v Polsku, uhrazenou vratnou zalohu na dveini Cip
ke vstupu do prostor SBDI Hrabyné celkova vySe dlouhodobych pohledavek k 31.12.2018
¢ini 878,02 K¢.

Naklady pristich obdobi zahrnuji pfedem uhrazené naklady pfiStich let, a to zejména
naklady za pofizeni nového tabletového systému pro odbér stravy RehabilitaCnim ustavem
Hrabyné na r. 2018-2020, zaplacené pojistné majetku CSS na rok 2019 a predplatné
odborného tisku na rok 2019. Celkova vyse k 31.12.2018 Cini 368 892,66 K&

Dohadné uéty aktivni k 31.12.2018 zahrnuji:

- vytvofené dohadné polozky na vynosy za oSetfovatelskou a rehabilitaéni péci uctovanou
zdravotnim pojistovnam v navaznosti na smluvni ujednani o pfedbéznych mésicnich
uhradach v celkové vysi 1 837 808,98 Ké. Dohadné polozky byly vytvofeny na zakladé
fakturovanych bodul a platné smluvni ceny za 1 bod.

- vytvofené dohadné polozky na vyuctovani odbéru tepla za rok 2018 ve vysi 3 569 665,95
KC. Dohadné polozky byly vytvofené na zakladé uzavienych smluv s hlavnimi odbératel
tepla a budou vyuctovany k 28.2.2019.

- vytvofené dohadné polozky ve vySi pfijaté dotace 12 719 733,26 K& na akci ,Revitalizace
objektu €.p. 205 CSS Hrabyné - projekt zatepleni. Vyporadani dotace probéhne v roce
2019.



Kratkodobé zavazky zahrnuji pfedevSim platy zaméstnancl v¢&. socialniho a zdravotniho
pojisténi, dané z pfijmu ze zavislé Cinnosti, dichodového pfipojisténi a ostatnich srazek
z mezd za prosinec 2018 splatné v lednu 2019, zakonné pojisténi zaméstnancl za 4. Ctvrtleti
2018 splatné v lednu 2019, nezaplacené faktury dodavatelim zbozi a sluzeb, pfijaté kredity
na stravné, preplatky uzivatell a zistatky dlichodd uzivatelt k vyplaté v lednu 2019.

Zavazek z vlastni dafiové povinnosti dané z pfidané hodnoty za prosinec 2018 v€etné ro¢niho
vyporadani koeficientu a po zohlednéni odpoctu z faktur za prosinec 2018 doslych v lednu
2019 k 31.12.2018 ¢&ini 203 675,00 K¢.

Kratkodobé prijaté zalohy zahrnuiji:

- pfijaté zalohy na stravovaci a parkovaci karty v celkové vysSi 74 150,00 K¢

- zalohové prijaté platby za vyuctovanou oSetfovatelskou a rehabilitaéni péc&i zdravotnim
pojistovnam, a to ve vysi 1422 616,09 K¢

- pfijaté zalohy na dodavky tepla ve vysSi 3 526 994,34 K&

Dohadné uéty pasivni zahrnuji nevyfakturované dodavky plynu, elektrické energie, vodného
a sto¢ného a ostatnich sluzeb za rok 2018. Dohadné polozky byly vytvofeny na zakladé
vlastnich odectll méfidel a pfedbéznych cen dle posledniho vyucétovani.

Celkova Castka k 31.12.2018 Cini 83 532,00 K&

Zpusob stanoveni opravnych polozek k pohledavkam

Ugetni jednotka tvoFi opravnou polozku k pohledavce po splatnosti podle § 65 odst.6 vyhlasky
€. 410/2009 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona &. 563/1991 Sb., o u€etnictvi,
ve znéni pozdéjSich predpisl, pro nékteré vybrané ucetni jednotky, ve vysi 10 % za kazdych
ukon&enych devadesat dnu po splatnosti dané pohledavky.



Stav zasob k 31.12.2018

Polozka Stav k 31.12.2016 Stav k 31.12.2017 Stav k 31.12.2018 ES:‘)?(
pohonné hmoty 25 509,83 26 181,65 28 319,13 1,08
potraviny 639 290,63 840 890,35 786 969,59 0,93
obaly 6 460,00 6 460,00 6 460,00 1,00
vSeobecny material 293 066,38 258 703,97 271 589,18 1,05
Cistici prostredky 182 403,38 101 881,90 112 250,83 1,10
DHM 0,00 0,00 X
Pradlo 187 240,09 301 618,43 370 845,08 1,23
Ochranné pracovni

prostredky 66 561,43 38 847,87 65 920,05 1,70
Vécné dary-sklad 0,00 X
Bezuplatné X
prevzaty-sklad 0,00

Material-akce 0

uzivatell RF 0 7 442,00
celkem 1400 531,74 1574 584,17 1649 795,86 1,12

4.10. Odbor stravovani

Zaméstnanci odboru stravovani pfipravovali stravu pro uzivatele a zaméstnance CSS,
pacienty a zaméstnance Rehabilitaniho Ustavu v Hrabyni, obyvatele bytovych domd a cizi
stravniky Rehabilitacniho centra Hrabyné.

Denné stravovaci odbor pfipravil v priméru 344 porci snidani, 453 porci obédu a 350 porci

vederi.




Cizi stravnici

Cizi stravnici jsou zahrnuti do Jiné Cinnosti a nejvétSim odbératelem je Rehabilitacni Ustav
v Hrabyni, pro kterého organizace pfipravovala denné v priméru 197 porci snidani a 197 porci

obédu a 197 porci vecefi.

Zaméstnanci odboru stravovani pfipravuji rovnéz stravu i pro dalSi cizi stravniky, tj. Obec

Hrabyné, firma Ergona a ostatni cizi osoby.

Vlastni stravnici

Stravovani uzivatell a zaméstnancl CSS zajiStoval stravovaci odbor s priimérnym
odebranym poétem 147 porci snidani, 256 porci obédl a 153 porci vecefi.

V souladu s Vyhlaskou €.505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist o uhradé naklad( za celodenni stravu

uzivatelu organizace stanovila v inoru 2018 ve vySi 145,00 K&/den, véetné DPH.

Stravovaci odbor pFipravil denné v priméru:

snidané obéd vecere
CSS Hrabyné - uzivatelé 147 169 147
CSS Hrabyné - zaméstnanci 0 57 5
RU Hrabyné 197 197 197
Ostatni (SBDI, obec Hrabyné, ...) 0 30 1
Celkem pfripravenych jidel / 1 den 344 453 350




Prehled éerpani nakladd na potraviny pro uzivatele CSS Hrabyné

pocty |skutec¢né planované od zacatku
mésic |jidel nakl. nakl. usporal/piekroceni | roku
leden 13148 255072,73 255 067,00 -5,73 -5,73
unor 12 089 243 481,69 243 485,00 3,31 -2,42
bfezen 13137 266 006,53 266 014,00 7,47 5,05
duben 12 768 257 441,54 257 444,00 2,46 7,51
kvéten 13151 265 017,72 265 017,00 -0,72 6,79
cerven 12 629 252 424,67 252 411,00 -13,67 -6,88
Cervenec| 13085 261 321,30 261 313,00 -8,3 -15,18
srpen 13191 263 942,59 263 941,00 -1,59 -16,77
zari 12 899 258 129,08 258 128,00 -1,08 -17,85
fijen 13155 263 351,53 263 355,00 3,47 -14,38
listopad 12729 255 133,39 255 134,00 0,61 -13,77
prosinec | 12 743 255 899,66 255 898,00 -1,66 -15,43
celkem 154724 | 3097 222,43 3 097 207,00 -15,43

Stravovaci dny leden - prosinec

Skutecné naklady

Planované naklady

Naklady/ptekroceni

154 724 dnu (snidané+obéd+vecere)

3 097 222,43 K&
3 097 207,00 K&

-15,43 K¢

Pocet fyzickych osob zaméstnancl na odboru stravovani:

vedouci stravovaciho odboru + nutri¢ni terapeut

skladni — zdsobovac 2
skladni 1
kuchaf 12
pomocny kuchaf 5
uklize¢ka 1
celkem 22




5. TECHNICKY USEK

5.1. Investice

Fond reprodukce majetku

Revitalizace objektu ¢.p. 205 CSS Hrabyné — projekt zatepleni

V souladu s celkovou koncepci oprav a modernizace Centra, respektive celého arealu
Rehabilitaéniho centra a majetkll ve spravé CSS, byla v roce 2018 dokoncena Il. etapa
revitalizace objektu &.p. 205 — projekt zatepleni. Centrum jiZ v roce 2017 pozadalo o dotaci
z operaéniho programu Zivotniho prostiedi na tento projekt. Po nasledném schvaleni Centrum
obdrzelo investi¢ni dotaci ve vysi pfes 12 mil. korun. Prace na zatepleni fasady, vymény vyplIni
otvorl (okna, dvefe) a zatepleni stfechy zaCaly koncem kvétna a byly zakon€eny v prosinci.
Realizaci provedla spoleénost CONE STAVITELSTVI, a.s. — vitéz vefejné zakazky na stavebni
prace ve zjednoduseném podlimitnim fizeni. Celkova cena dila (hlavni stavebni €innost) Cinila
11 621 184,- KC.

Stavebni opravy v CSS Hrabyné

V souladu s planem udrzby a planem reprodukce majetku a v duchu fadného hospodare, ktery
peCuje o stav spravovanych nemovitosti, Centrum provedlo nékteré stavebni a technické
prace. Rozsahlejsi akci Centrum provedlo na ergo terapii, kterou celkové zrekonstruovalo.
Centrum provedlo rovnéz rozsahlou rekonstrukci tfi pokoj v budové &.p. 211.

Vystavba zahradniho altanu — CSR Hlucin

Centrum vypsalo vefejnou zakazku na vystavbu zahradniho altanu v CSR Hlucin. Centrum
nasledné podepsalo smlouvu s vitéznym uchazetem spoleCnosti AMC sluzby, s.r.o. celkova
cena véetné stavebniho dozoru €inila 491 164,- K&.

Ostatni v ramci fondu reprodukce majetku

Z fondu oprav a reprodukce majetku Centrum realizovalo i dal$i drobnéjSi akce a dodavky.
Centrum zakoupilo novou profesionalni pracku a suSic¢ku do pradelny. Pro potfeby klientd novy
elektricky skutr. Pro potfeby zdravotniho Uuseku Centrum zakoupilo novy kopirovaci stroj.
Centrum rovnéz rozsifilo transportni kolejnicovy systém Roomer. Pro stravovaci provoz
Centrum zakoupilo multifunkéni panev.

5.2. Udrzba viastni

Vlastni udrzba se zabyvala jednotlivymi pracemi souvisejicimi s pozadavky jednotlivych utvart
a zajisStovala tak zakladni pfedpoklady pro plynuly chod Centra, respektive celého arealu RC
Hrabyné. V samotné udrzbé Slo pfedevSim o celkovou udrzbu budov a zafizeni, udrzbu
energobloku, vefejného osvétleni, udrzbu zafizeni odboru stravovani, udrzbu bézné
technologie Cistirny odpadnich vod, aj. Do celkové udrzby patfily i prace ve venkovnim arealu
— komunikaci a zelené&. V ramci vlastni udrzby zaméstnanci Centra provadéli rovnéz drobné
malifské a zednické prace. Za rok 2018 zaméstnanci technického useku vyfidili 2 274 Zadanek
na opravy.

Nastoupeny vysoky trend v podilu vlastni udrzby pokracoval i v roce 2018. Centrum ma
stabilizovany kadr zaméstnancu, ktefi vétSinou dokazali v€as a kvalitné opravit kromé béznych



zavad i zavady nejslozitéjSich technologii. Centrum mélo snahu co nejvice takovych zavad
odstranit vlastnimi silami a Setfit tak financni prostfedky z kapitoly dodavatelské udrzby.

Skuteéné naklady na opravy a udrzovani podle jednotlivych stiedisek:

Stfedisko Nazev strediska Naklady v K¢
10101 CSS 1576 672,60
10111 CSS zdravotni 5 330,13
10121 Rehabilitace 324 444,68
10131 Venkovni prostory 140 316,15
10141 Pronajmy 17 987,58
10151 CSR Hlucin 54 926,74
20111 Dieselagregat 72 680,00
20201 Kotelna 54 730,00
20301 cov 26 872,06
20401 Pradelna 78 351,60
20501 Doprava 80 881,44
20601 Stfedisko sluzeb 34 662,92
20901 Objekt ob¢anské vybavenosti 52 201,00
21101 Odbor stravovani 201 609,40
22101 Udrzba 1734,83
22201 Ostatni 169 754,86

5.4. Strediska technického useku

5.4.1. Energoblok

Energoblok tvofi rozvodna nizkého napéti a nahradni zdroj (diesselagregat) elektrické energie.
Obsluhu a udrzbu energobloku zabezpeCovali dva elektrikafi, ktefi provadéli elektro
udrzbarské prace ve vSech objektech CSS. Technicky rovnéz zajiStovali provoz
rehabilitaéniho bazénu a plynové kotelny, ktera byla pIné zautomatizovana, &imz je dostacujici
pouze vizualni a fyzicka kontrola denné rano a odpoledne se zaznamenanim povinnych udajl.
O sobotach, nedélich a svatcich rovnéz zabezpec€ovali kontrolu provozu Cistirny odpadnich
vod.

5.4.2. Kotelna

Plynova kotelna, zabezpecuje dodavku tepla pro cely areal RC Hrabyné. Kotelna je v podstaté
bezobsluzna. Fyzickou a vizualni kontrolu rano a odpoledne zabezpecovali elektrikafi. Cely
fidici a vizualni systém je vyveden na recepci. Vroce 2017 byl cely fidici systém
zrekonstruovan a umoznuje i dalkovy pfistup z domova. Hlavni monitoring je ovSem na
recepci, na které jeji zaméstnanci vSe disledné& monitorovali a v pfipadé poruchy nebo jiné
nezvyklé situace upozornili elektrikafe, v noCnich hodindch zaméstnance povéfeného
vykonem pohotovostni sluzby, na vyskytnuvSi se problém ¢&i poruchu. V provozu je i
kogeneracni jednotka, kterou postavila a provozuje (na pozemku Centra) spole¢nost CEZ
Energo, s.r.o.,. Centrum odebiralo vyrobené teplo, které v kone¢ném dusledku je levnéjsi, nez
klasicky vyrobené v plynové kotelné.



5.4.3. Cistirna odpadnich vod (COV)

Cistirna odpadnich vod slouzi pro cely areal RC Hrabyné&. Obsluhu COV zabezpe&ovali
zaméstnanci udrzby.

Vyvoz stabilizovaného kalu, pisku z lapaku a shrabky z Cesli zabezpec€ovala firma s pfisluSnym
povolenim.

Dle rozhodnuti o vypousténi Centrum provadélo pravidelné rozbory vypousténych vod a
stabilizovaného kalu. Hodnoty rozbor(l neprevySovaly limity vodohospodafského rozhodnuti,
vydané Magistratem mésta Opavy, Odbor zivotniho prostifedi do roku 2023.

5.4.4. Pradelna

Pradelna Centra zabezpedovala prani veSkerého pradla, véetné pracovnich odévd, a rovnéz
tak opravu pradla. Provoz pradelny zabezpec€ovalo 7 zaméstnankyri.

Za rok 2018 bylo:

vyprano celkem pradla 73 323 kg
spotfebovano pracich prostfedkl praskovych 479 kg
spotifebovano pracich prostfedkl tekutych DIVERSEY 1143,6 kg

Naklady na praci prostfedky byly 0,90 K& na kg pradla pfi pouziti praciho prasku Ariel
FORMULA, 1,30 K¢ na kg pradla pfi pouziti praciho prasku Ariel ALFA, respektive 2,65 K¢ na
kg pradla pfi pouziti tekutych pracich prostfedkd. | pfes zhorSujici se zdravotni stav obyvatel
CSS, kdy bylo pradlo znagné znecisténé (infekéni, lozni a kuchyriské pradlo), a bylo nutné
pouzivat pfisady k desinfekci, zmékéovade, avivaz, bélidla a enzymy na odstranovani krve,
podafilo se pfimé naklady pfilis nezvySovat. Lze tak konstatovat, ze naklady na praci
prostfedky jsou poslednich nékolik let stabilni.

Celkové pfimé naklady na jeden kg pradla (svoz, tfidéni, prani, Zehleni, oprava a rozvoz,
energie) Cinily 45,30 K&. Jedna se o navySeni nakladl. Tento ukazatel je vSak ovlivnén fadou
faktord. Od nakupu nové techniky, ktera se prubézné obménuje pfes zvySovani mezd
zaméstnancu apod. Mnozstvi vypraného pradla v pradelné v roce 2018 meziroc¢né nestoupl,
ale i tak toto mnoZstvi vypraného pradla bylo na hranici jak personalni, tak technické kapacity
pradelny. NavySeni poctu zaméstnancl neni pro nejblizsi dobu realné, proto Centrum hledalo
organizaéni feSeni, jak kapacitu pradelny navysit, pfi€¢emz nalezl rezervy v organizaci prace
tak, aby uZivatelé i zaméstnanci byli se sluzbou spokojeni.

5.4.5. Recepce

Provoz recepce CSS zabezpelovalo pét zaméstnancu v nepfetrzitém provozu obsluhujici,
mimo jiné technické prostfedky ostrahy objektd, jako je elektronicka pozarni signalizace (EPS)
a elektronicky zabezpec€ovaci systém (EZS), které jsou na vysoké urovni. Trendy na ostrahu
objektu stale stoupaji se stoupajici kriminalitou, a proto Centrum této ¢innosti vénuje stale vice
pozornosti. Pusobi na zaméstnance recepce na jejich bezchybny a svédomity vykon sluzby a
stale udrzuje vysoky trend technické vybavenosti ostrahy objektu v linii modernizace téchto
prostiedka.

Zaméstnanci recepce rovnéz provadéli naroény a zodpovédny monitoring provozu plynové
kotelny, vyménikovych stanic, vzduchotechniky a COV.



5.4.6. Autodoprava

Centrum disponovalo vroce 2018 jednim osobnim automobilem. Dvéma specialnimi
automobily pro pfevoz télesné postiZzenych, uzitkovym automobilem a autobusem Iveco
S upravou pro pievoz télesné postizenych i zajezdovou Upravou. Autodopravu zajiStoval jeden
profesionalni fidi¢ a dalsi jako fidi€i referenti. Autobus a vozidla s Upravou pro pfepravu tézce
télesné postizenych v hojné mife vyuzivali jak obyvatelé Centra, tak obyvatelé podobnych
zafizeni z okoli, organizace vozic¢karll a zdravotné postizenych, ale i Skoly nebo kluby
ddchodcl, které maiji ve svém kolektivu zdravotné postizené ob&any. Do kapitoly autodoprava
nalezi i malotraktor VEGA 36 HP Comfort s vybavou a pfisluSenstvim a travni sekacky. Tyto
uzitkové stroje spole€né s frézou a kfovinofezem zaméstnanci Centra pouzivali hlavné pfi
zimni a letni udrzbé& venkovniho arealu.

Priloha: tabulka dopravy

DOPRAVA rok 2018

odpisy
44l popl./m nekryté
SPZ__|km cekem| obytelé | zamést. | ostatfa |VORF| firemni | PHMvl | PHMKC | Olefemaz. | NDopray | Jiné | sindai |za+haupoj.| medyapo | dotaci | ostainiPN | ostainirezie | AKTVACE | néklcelkem [PNKEKknPH Kélkm

IVECO 9T 1413 [ 22794 6.944.49] 196 862,31 5453743 17168,34| 15520,00( 7437500 25844455 30741600 9254119  26017,17| 39890200 100299179 4286 8,64
RAPID 1TF5586 | 19026) 100428 2912912 808806} 936,001 887900 13286777 1634400 1645341  21716,3f) 2440371 11,18 153

S PRAKTIK 5T07359 6418 464,30) 12 066,90 8109,28] 240000 443700( 4481683 232800 784476 732559 893280] 12,78 1,88
FORD MODRY 1108739 [ 10781 1060,45( 27 750,66] 594281 1560,00] 24955001 90986.27| 5678400 1229310 1230548  -13083,00 21949432 1922 257
FORD CERVENY 1767586 6409) 677,10 17 313,09 4.203,8) 360000  6901,00] 4929378 8750,68 731526 97 377,61 14,05 20
privs vozik 98 0PK 90 1080,00] 562,00 1642,00)

CELKEM Gﬁﬂj 0 0 0 0 10 240,62( 283 122,02] 000]  80881,44] 17168,34] 25096,00] 120109,00 576309,00 38287200] 13788314] 7467979 -52973.20] 1645@ 24,00, 433

456 881

=

5.4.7. SOV - Sluzby (Stfedisko obcanské vybavenosti)

Stfedisko obcCanské vybavenosti (SOV) v arealu slouzilo vSsem wuzivatelim Centra,
zaméstnanciim, pacientdm RU Hrabyn& a vSem obyvatelim RC Hrabyn&. Obchod se
smiSenym zbozim, prodejnu konfekce, restauraci, kavarnu — cukrarnu a manufakturu na
vyrobu ¢okolady, provozovali soukromi podnikatelé na zakladé najemnich smluv s Centrem.

5.4.8. OOV (Objekt obéanské vybavenosti)

Centrum prostory nemovitosti pronajimalo subjektim, které na chranénych pracovnich
mistech zaméstnavaly pfevazné lidi télesné postizené a zdravotné znevyhodnéné. Pét firem
podnikajicich v téchto prostorech tak vytvarelo vyznamnou moznost zaméstnani télesné
postizenych osob zijicich v Rehabilitacnim centru Hrabyné a okoli. Zaméstnani zde naslo
pribézné az 15 obyvatelll CSS. V zavéru roku 2017 Centrum vyhlasilo vefejnou zakazku pres
Operaéni program Zivotni prostfedi — Vyzva MZP_39, na realizaci dals$i etapy, coZ bylo
zatepleni objektu a v roce 2018 Centrum tento projekt, prostfednictvim spole¢nosti CONE
STAVITELSTVI, a.s., realizovalo.



6) KONTROLNI CINNOST

V prubéhu roku 2018 byly v organizaci provedeny vné&jsi a vnitfni kontroly. Vné&jsi kontroly
provedli zaméstnanci MPSV a zaméstnanci jinych kontrolnich organt. Zapisy z téchto kontrol
jsou uloZeny v originalu na sekretariatu CSS Hrabyné

Datum: 14.3.2018
Kontrolni organ: Krajské feditelstvi policie MSK, odbor cizinecké policie

Cil kontroly: plnéni povinnosti ubytovatele, které provozovateli ubytovaciho zafizeni vyplyvaji
ze zakona 6. 326/1999 Sb., o pobytu cizincti na izemi CR a kontrola ubytovanych cizinc(, zde
je jejich pobyt na uzemi CR v souladu s uvedenym zakonem.

Vysledek kontroly: nebyly zjistény Zzadné nedostatky. Kontrolnim organdm byla predlozena
domovni kniha a zaméstnancim CSS bylo doporu¢eno pouzivat k pfihlasovani cizincu aplikaci
~ubyport*

Datum: 17.4.2018
Kontrolni organ: Regionalni rada regionu soudrznosti Moravskoslezsko

Cil kontroly: vefejnopravni kontrola podle zakona €.320/2001 Sb., o financni kontrole ve
verejné spraveé a podle zakona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni Fad)

- napliiovani uéelu dotace

— napliiovani a udrzovani hlavnich monitorovacich indikator(

— vlastnické pravo k majetku pofizeného z dotace

— dodrzovani vedeni oddélené ucetni evidence a zmén v uCetni evidenci v dobé
udrzitelnosti

— informaci o provadéni kontrol opravnénymi osobami na projektu

— napliiovani povinné publicity po dobu udrzitelnosti projektu

— uchovavani dokumentace vztahujici se k projektu podle podminek stanovenych ve
Smlouvé

— napliiovani environmentalnich kritérii a kritérii rovnych pfilezitosti
kontrola pfijma projektu

Vysledek kontroly: nebyly zjistény zadné nedostatky.

Datum: 18.7.2018
Kontrolni organ: Okresni sprava socialniho zabezpeceni Opava

Cil kontroly: plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pfi
odvodu pojistného na socialni zabezpe€eni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti
stanovenych zakonem ¢.187/2006 Sb., zakonem ¢&. 582/1991 Sb. a zakonem ¢.589/1992 Sb.,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

Vysledek kontroly: nebyly zjistény Zadné nedostatky



Datum: 27.7.2018
Kontrolni organ: Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péée Ceské republiky

Cil kontroly: kontrola bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, stavu pracovniho prostfedi a
pracovnich podminek na zakladé ustanoveni § 322 zakona €. 262/2006 Sb. (Zakonik prace):

— Vyvoj pracovni Urazovosti a nemoci z povolani

— evidence a vySetfovani pracovnich uraz

— vyhodnoceni rizik

— kategorizace praci

— pracovnélékarské sluzby a jeji zajistovani

— zdravotni prohlidky

— 8koleni zaméstna o predpisech k zajisténi BOZP

— osobni ochranné pracovni prostiedky, myci, Cistici a dezinfek¢ni prostfedky
Vysledek kontroly: byly zjiStény drobné nedostatky (nékteré smérnice nebyly prokazatelné
projednany s odborovou organizaci). Tyto nedostatky byly ihned odstranény.

Datum: 27.6.2018
Kontrolni organ: Ceska inspekce Zivotniho prostfedi, Oblastni inspektorat Ostrava

Cil kontroly: pInéni povinnosti provozovatele stacionarnich zdroj(, tj. spalovani paliv v kotlich
o celkovém jmenovitém tepelném pfFikonu vice nez 5SMW. Byla proveden kontrola provozovny
- kotelny, a to 3 stacionarnich zdroju - 3 teplovodnich kotlu, ve kterych je spalovan zemni plyn
z verfejné distribucni sité.

Vysledek kontroly: kontrolou nebylo CIZP zji$téno poruseni zakona o ochrané ovzdusi

Datum: 29.8.2018
Kontrolni organ: Ceska inspekce Zivotniho prostiedi, Oblastni inspektorat Ostrava

Cil kontroly: nakladani s vodami v arealu Rehabilitatniho centra Hrabyné, kontrola
provozovani vodnich dé&l, kontrola kvality a mnoZstvi vypousténych odpadnich vod z COV,
pInéni podminek platnych rozhodnuti na vypousténi odpadnich vod

Vysledek kontroly: ve vzorku odpadnich vod vypousténych z COV ze dne 5.10.2017 byl
prekrocen limit ,m“, kdy bylo naméfeno 17 mg/I (limit ,m“ dle platného povoleni je 15 mg/l).
Zavada byla odstranéna

Datum: 12.9.2018
Kontrolni organ: Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

Cil kontroly: PInéni povinnosti stanovenych v zdkoné €. 258/2000 Sb.,nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) €. 852/2004 o hygiené potravin, nafizeni Evropského parlamentu a
Rady ¢.178/2002, kterym se stanovi obecné zasady a pozadavky potravinového prava,
vyhladce €.137/2004 Sb., o hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby a o zasadach
osobni a provozni hygieny pfi Cinnostech epidemiologicky zavaznych, ve znéni vyhlasky
¢.602/2006 Sb.



Vysledek kontroly: drobné nedostatky, které byly kontrolou zjisStény ( vlhkosti poSkozeny
strop, zkorodované regaly v lednici) byly ihned odstranény

Datum: 3.10.2018
Kontrolni organ: MPSV CR

Cil kontroly: hospodaieni s prostiedky statniho rozpo¢tu a dodrzovani povinnosti
vyplyvajicich ze zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o0 zméné nékterych
souvisejicich zakonu ve znéni pozdéjSich predpisu

Vysledek kontroly: drobné nedostatky byly odstranény (aktualizace smérnic)

Datum: 5.10.2018
Kontrolni organ: VZP CR

Cil kontroly: dodrzovani oznamovaci povinnosti, stanoveni vymérovacich zakladl a vyse
pojistného, dodrzovani termind splatnosti pojistného, dodrzovani ostatnich povinnosti platct
pojistného, zasilani kopii zaznamu o pracovnich urazech.

Vysledek kontroly: nebyly zjistény Zadné nedostatky

Datum: 8.10.2018
Kontrolni organ: Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

Cil kontroly: pInéni povinnosti CSS Hrabyné jako provozovatele bazénu ve zdravotnickém
zafizeni

Vysledek kontroly: nebyly zjistény Zadné nedostatky

Kontroly provedené vlastnimi zaméstnanci

Kontrolni ¢innost v prabé&hu celého kalendarniho roku 2018 provadéli povéreni zaméstnanci
na zakladé vnitfni smérnice €. EN/7/2010 s nazvem ,Systém finan¢ni kontroly“. Hlavnim cilem
finanéni kontroly bylo provéfovat a dodrzovat hospodarnost, efektivnost a ucelovost
vynalozenych prostfedkd. Zpravy z kontrolni Cinnosti byly projednavany na pravidelnych
poradach vedeni CSS Hrabyné. Na téchto poradach byli vedouci zaméstnanci rovnéz
pribézné informovani s aktualizaci vnitfnich predpisl, vydani novych smérnic, pfikazi a
provoznich fada.



7. VZDELAVANiI ZAMESTNANCU

Zaméstnanci CSS Hrabyné se v roce 2018 vzdélavali na seminafich, kurzech, konferencich,
a Skolenich v ramci Vzdélavaciho planu organizace, ktery je cilené orientovan na prohlubovani
kvalifikace v zakladnich oblastech poskytovani socialni sluzby s dirazem na cilovou skupinu
osob se zdravotnim postizenim.

- Firma Exteria proSkolila vSechny zaméstnance organizace v oblasti bezpec¢nosti a

ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany.
- Povéfeni zaméstnanci se zucastnili Skoleni Fidicl referentskych vozidel.
- Pracovnici v socialnich sluzbach a socialni pracovnici plnili povinnost vzdélavani dle
zakona €.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni — min. 24hod/rok.

Ekonomicky usek

Oblast personalni a mzdové agendy

Datum konani Nazev seminare Poradajici agenturai
19.1.2018 Odménovani zameéstnancu a katalog praci VC Morava
24.1.2018 Ro¢ni zuctovani dané Alfa Software
28.3.2018 Mzdy v kostce pro personalisty, vedouci pracovniky a za€inajici mzdové ANAG Ostrava
20.3.2018 Vedeni ELDP Dendra Opava
16.4.2018 Avensio pro pokrocilé Alfa Software
26.4.2018 Ochrana soukromi a osobnich udaji zaméstnance ANAG Ostrava
25.9.2018 Mzdova a personalni agenda v teorii i pfikladech, novinky pro rok 2019 ANAG Ostrava

15.11.2018 Odskodrovani pracovnich urazd a nemoci z povolani 2018/2019 ANAG Ostrava
22.11.2018 Exekuce na mzdu zaméstnance, ukazky na praktickych pfikladech ANAG Ostrava

Oblast ucetnictvi, evidence majetku, administrativy a pokladny

Datum konani Nazev seminare Misto konani
25.1.2018 Jak administrovat dota¢ni projekt v r. 2018 Seminaria
21.9.2018 Elektronicka komunikace ve vefejnych zakézkach od 18.10.2018 INTEGRA CENTRUM s.r.o.
23.10.2018 Pracovni cesty a cestovni nahrady DENDRA Opava
13.12.2018 Seminar - Spisova sluzba Vzdélavaci centrum Morava
Odbor stravovani

Datum konani

Nazev seminare

Misto konani

19.6.2018

Hygienické minimum

CSS Hrabyné




Usek sociélné zdravotni péée

Datum konani Nazev seminare Misto konani
1.10.2018 Vykazovani oSetfovatelské a rehablitaéni péce - odbornost 913 Gentura
Usek zdravotni péce
Datum konani Nazev seminare Misto konani
12.-15.4.2018 Dynamicka Neuromuskularni Stabilizace-Cast C LC NOT s.r.o.

19.-20.4.2018 20. ro€nik Moravského urologického sympozia
24.-25.5.2018 Pracovni setkani vedoucich pracovniku
20.-23.9.2018 Dynamicka Neuromuskularni Stabilizace-¢ast D

17.10.2018 Vedeni zdravotnickédokumentace od 1.11.2018

Fyziokurzy, Mgr.Krzywon
UNTRACO, v.o.s.
LC NOT s.r.o.

Nakladatelstvi FORUM

Technicky usek

Oblast dopravy a hospodareni s odpady

Datum konani Nazev seminare

Misto konani

8.1.2018 Tvorba ro€niho hlaseni o produkci a nakladani s odpady do SPOP

25.4.2018 Skoleni Fidi&l referent

INISOFT, s.r.o.

Autoskola AV Minolta

Oblast pozarni ochrany a BOZP

Datum konani Nazev seminare

Misto konani

5.1.2018 Kurz a Skoleni pro elektrotechniky
4.6.2018 Obsluha stavebnich stroju

Proskoleni a prezkou$eni zaméstnancl pro obsluhu niz.kotlG, plyn. zaf.,
12.7.2018 tlak.nadob

28.11.2018 Skoleni reviznich technik(

REMOP
GAMA-GASPEX, s.r.o.

Ing. Radomir Koukal

IRIS ELEKTRO

Socialni usek

Datum konani Nazev seminare

Misto konani

30.1.2018 Kdyz klient pobytového zafizeni nema na plnou Uhradu

12.4.2018 Socialni Setfeni

17.5.2018 Vazné minény nesouhlas a detence v socialnich sluzbach
6.6.2018 Prace s programy Klienti, Déti a Depozita versus GDPR

6.9.2018 Konference o rozvoji socialnich sluzeb

2.10.2018 Narok na jednotlivé socialni davky a postupy pfi vyfizovani
4.10.2018 Konference - socialni podnik, perspektivni partner firem a instituci

9.11.2018 Staz ve Slezské nemocnici

Institut Bernarda Bolzana
Praha

Institut Bernarda Bolzana
Praha

Institut Bernarda Bolzana
Praha

Preus
MPSV

Institut Bernarda Bolzana
Praha

TRIANON, z.s.

Slezska nemocnice




29.11.2018 Rozvoj a podpora modelu kvality pro systém socialnich sluzeb MPSV
12.12.2018 prace s programy Klienti, Déti a Depozita Preus

online Individualni planovani jednoduse, srozumitelné, prakticky Adpontes - Mgr. Jifi Sobek




8. POSKYTOVANI INFORMACI

Za rok 2018 organizace zpracovala Vyro¢ni zpravu o poskytovani informaci na zakladé zakona
€. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, v platném znéni, a zvefejnila nasledujici

informace:

Poclet podanych Zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti

Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti

0
0
Opis podstatnych €asti kazdého rozsudku soudu 0
Pocet podanych stiznosti, divod jejich podani a zplsob vyfizeni 0

0

DalSi informace souvisejici se zakonem



